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Consiglio di Dipartimento n. 13/2025
Verbale della Seduta del 18 dicembre 2025

Il giorno giovedì 18 dicembre 2025, alle ore 12:00 è convocato telematicamente il Consiglio del Dipartimento di Economia Aziendale in seduta ordinaria, come da convocazione del 11 dicembre 2025. in base al Regolamento di Ateneo per lo svolgimento delle adunanze telematiche degli organi collegiali, il Consiglio telematico è stato convocato telematicamente tramite piattaforma Microsoft Teams e in presenza presso la sala riunioni, per discutere il seguente

ORDINE DEL GIORNO

1) Comunicazioni
2) Approvazione verbali sedute precedenti
3) Programmazione Assunzionale
4) Didattica
5) Ricerca
6) Scuola ESA
7) Terza missione
8) Internazionalizzazione
9) Sistema qualità
10) Provvedimenti docenti e assegnisti di ricerca
11) Accordi, Contratti e Convenzioni
12) Incarichi di prestazione e borse di studio
13) Varie ed eventuali 

…omissis…
 
3. Programmazione Assunzionale

Viene portata a ratifica la determina, firmata per motivi di urgenza dal Direttore, relativa alla proposta del rinnovo biennale in qualità di RTD di tipo A, a tempo definito, della dott.ssa Veronica Ungaro, S.C. 13/B5, GSD 2024 13/ECON-10, per il settore scientifico disciplinare SECS-P/13 - 2024 ECON-10/A, che graverà sui seguenti fondi:
· […] euro Convenzione Barilla;
· […] euro massa critica progetto Rome Technopole;
· […] euro Convenzione Ecosistemi; 
· […] euro progetto Agritech. 
Viene presentata la relazione scientifica triennale della dott.ssa Ungaro e, valutata la relazione delle attività svolte e le esigenze di ricerca e di didattica del dipartimento, il Consiglio approva all’unanimità la richiesta di rinnovo del contratto della dott.ssa Veronica Ungaro, ricercatore RTDA, per i prossimi due anni, a far data dal 01/03/2026. 
 Nella determina è stata inoltre proposta la commissione per la valutazione dell’attività della dott.ssa Ungaro, così formata;
− Prof.ssa Roberta Guglielmetti Mugion, Ordinario Università degli Studi Roma Tre;
− Prof.ssa Alessia Acampora, Ordinario presso Università Unimercatorum;
− Prof.ssa Maria Giovina Pasca, Associato presso Università Niccolò Cusano;
− Prof.ssa Gabriella Arcese, Ordinario presso Università Niccolò Cusano (membro supplente).
	Il Consiglio approva all’unanimità seduta stante.

4. Didattica
[bookmark: _Hlk64935130]
Comunicazioni  

In relazione al Procedimento relativo all’attivazione dei master e dell’ulteriore offerta formativa si ricorda che entro il 30 gennaio 2026 i docenti proponenti trasmettono al Direttore di Dipartimento le proposte di attivazione per l’a.a. 2026/2027 dei master, dei corsi di perfezionamento, dei corsi di aggiornamento, dei corsi di formazione e di alta formazione o di altra tipologia (art. 7 del Regolamento didattico di Ateneo), comprese le Summer School da tenersi nell’estate 2026 e le Winter School da tenersi nell’inverno 2026/2027. 

Delibere  

1) Bandi di tutorato 2025/2026
Vengono portati in approvazione i seguenti verbali e relative graduatorie:
· il Verbale Commissione contratti n. 17 del relativo al Bando IX/2025 didattica sostitutiva. (Allegato 4.1)
Il Consiglio approva all’unanimità seduta stante

2) Attivazione corsi di studio
· In assenza di parere sfavorevole all’attivazione dei corsi di studio da parte della Commissione Paritetica docenti-studenti, il Direttore propone l’attivazione dei seguenti corsi di laurea triennale e di laurea magistrale per l’a.a. 2026/2027: 
	 

Classe 
	 

Corso di Studio 
	
Anni di corso da attivare 
	 
Studenti previsti 

	L-18 R
	CdL in Economia e gestione aziendale 
	1°, 2° e 3° 
	850

	LM-77 R  
	CdLM in Economia aziendale 
	1° e 2° 
	116 

	LM-77 R
	CdLM in Economia e Management 
	1° e 2° 
	199 

	LM-16 R LM-77 R
	CdLM in Finanza e Impresa 
	1° e 2° 
	116 



Viene confermato il possesso dei requisiti di docenza necessari per i suddetti corsi, come da delibere del Senato Accademico e del Consiglio di amministrazione sui requisiti di docenza requisiti di docenza necessari per l’attivazione dei corsi di laurea ai sensi del D.M. n. 1154/2021. 

Ai fini della pubblicazione del bando di ammissione per l’anno accademico 2026/2027 del corso di Laurea in Economia e gestione aziendale L-18, vengono definite le modalità di accesso al corso di studio che saranno inserite all’interno del Regolamento Didattico 2026/2027. (Allegato 4.2).

Ai fini della pubblicazione del bando di ammissione per l’anno accademico 2026/2027 dei corsi di Laurea Magistrali (Economia aziendale LM-77, Economia e management LM-77 e Finanza e impresa LM-16, LM-77), vengono definite le modalità di accesso ai corsi di studio e le date per le prove di verifica della preparazione personale, che saranno inserite all’interno dei Regolamenti Didattici 2026/2027. (Allegato 4.2).
Il Consiglio approva all’unanimità seduta stante.

Ai fini della pubblicazione del Bando di ammissione ai percorsi di doppio titolo con università estere a.a. 2026/2027 e riguardo il percorso per il rilascio del Doppio titolo in cdLM in Economia aziendale LM-77 acquisito presso l’Università degli Studi Roma Tre e il Master’s of Business Administration acquisito presso The University at Albany, State University of  New York, sono state definite le scadenze e le modalità di accesso complementari ai requisiti inseriti all’interno del Regolamento Didattico del corso di laurea magistrale in Economia aziendale LM-77 2025/2026 (Allegato 4.2).
Il Consiglio approva all’unanimità seduta stante.

Il Direttore propone inoltre l’attivazione per l’a.a. 2026/2027 del corso di Laurea Magistrale interdipartimentale interclasse LM-56 e LM-77, in Economia e Gestione della Trasformazione Digitale. Per il Dipartimento di Economia Aziendale nulla osta all’attivazione del corso di studi come già deliberata dal Consiglio di Dipartimento di Economia in data 11 dicembre 2025. Allegato 4.2.
Il Consiglio approva all’unanimità seduta stante.

Attivazione Scienze e Culture Enogastronomiche per l’a.a. 2026/2027

Viene presentata la proposta di rinnovo dell’attivazione del Corso di Laurea interdipartimentale in Scienze e Culture Enogastronomiche per l’a.a. 2026/2027.
Il Dipartimento sarà coinvolto nelle coperture dei seguenti insegnamenti:
- 20402464-2 Il Made in Italy agro-alimentare: economia, storia e cultura II modulo SECS-P/12 o STEC-01/B 6 cfu 48 h.
- 20402465 La qualità e la certificazione dei prodotti alimentari SECS-P/13 o ECON-10/A 6 cfu 48 Le coperture verranno definite nei prossimi CdD.
Il Consiglio, dopo breve discussione, approva all’unanimità seduta stante il rinnovo dell’attivazione del corso di laurea in Scienze e Culture Enogastronomiche per l’a.a. 2026/2027 come deliberato dal Consiglio del Dipartimento di Scienze in data 11/12/2025. Allegato 4.3.

Cultori della materia

Il Prof. M.Caratelli propone il conferimento della qualifica di cultore della materia per:
- il Dott. Davide Ferrazzi, inerente all'insegnamento magistrale Corporate & Investment Banking Allegato 4.3;
- la Dott.ssa Alessia Ottavianelli, per l'insegnamento triennale Economia degli Intermediari Finanziari e per quello magistrale Corporate & Investment Banking, Allegato 4.4.

La Prof.ssa S.Arduini propone il conferimento della qualifica di cultore della materia per:
- la Dott.ssa Chiara Sagone, inerente all'insegnamento di Bilancio, Allegato 4.5;
- la Dott.ssa Alessia Spinella, per l'insegnamento triennale di Valutazione d’Azienda. Allegato 4.6.

Il Consiglio approva all’unanimità.


5. Ricerca

Il Direttore comunica che il progetto di ricerca FAO, responsabile scientifico prof. C.A.Pratesi, è stato prorogato fino al 15 maggio 2026.
Il Consiglio prende atto.

Delibere

Il Direttore pone in approvazione l’attivazione di n.1 incarico di ricerca dal titolo: “Metodi Avanzati di ottimizzazione bilivello e tecniche di intelligenza artificiale per problemi decisionali complessi in ambito finanziario e aziendale” referente Prof. L.Lampariello.
Di seguito le specifiche del bando:

	Incarico di ricerca attivato su:
	☐ Progetto finanziato su bando competitivo
       ☐ Bando
       ☐ Avviso per manifestazione di interesse

☐ Attività di Ricerca non legata ad un progetto attivato su un bando competitivo 
       ☒ Bando                                                                                    

	Titolo incarico
	Metodi Avanzati di ottimizzazione bilivello e tecniche di intelligenza artificiale per problemi decisionali complessi in ambito finanziario e aziendale

	Area Scientifica
	Scegliere un elemento.	AREA 13 - ECONOMICS AND STATISTICS            -

	Gruppo Scientifico Disciplinare 
	Scegliere un elemento.	           -13/STAT-04

	Tutor
	Prof. Lorenzo Lampariello

	Breve descrizione del programma di ricerca e delle attività richieste all’incaricato
	L’attività di ricerca prevede lo sviluppo e lo studio delle proprietà di convergenza e dell’efficienza (valutata mediante bound di complessità) di metodi di ottimizzazione per la risoluzione di problemi bilivello, con applicazioni alla finanza quantitativa e ai processi decisionali aziendali. L’analisi teorica richiede il ricorso agli strumenti dell’analisi variazionale e dell’ottimizzazione nonsmooth.
L’attività prevede, inoltre, un focus sull’impiego di tecniche di intelligenza artificiale sempre nel contesto di problemi di natura finanziaria e aziendale, con particolare riferimento alla didattica delle discipline dell’area aziendale.
	Termine di scadenza per presentare le candidature 
	15 giorni 

	Eventuale motivazione termine inferiore a 30 giorni (nei casi di bando)
	Si richiedono tempi ridotti relativamente alla scadenza della presentazione delle domande di partecipazione al fine di garantire la continuità scientifica e operativa di attività già avviate (formalizzazione di modelli, prime sperimentazioni), che richiedono una presa di servizio rapida in vista della partecipazione a bandi competitivi con scadenze a breve. In coerenza con quanto previsto dalle attività di ricerca da bando (focus sull’impiego di tecniche di intelligenza artificiale nel contesto di problemi di natura finanziaria e aziendale, con particolare riferimento alla didattica delle discipline dell’area aziendale), il/la titolare del contratto sarà inoltre coinvolto/a nella progettazione di strumenti e tecniche di AI a supporto della didattica di corsi del secondo semestre di imminente avvio.

	Costo lordo ente
	27.000,00

	Fonte di finanziamento 
	Dai seguenti progetti contabili
820000-2020-PRIN2017-L-L 7.000,00
820000-2024-ENEL_GLOBAL_TRADING-F-C - € 11.000,00
820000-2024-TOCC-M-L - €4.000,00
820000-2021-ERASMUSPLUS-M-G €5.000,00



Il Consiglio approva all’unanimità.

Viene presentata la rimodulazione del budget di Massa Critica per il Progetto CHANGES, a seguito della rinuncia all’assegno di ricerca della dott.ssa R.Fioravante. La responsabile scientifica, prof.ssa P.Demartini, intende impiegare il residuo di 17.882,55 euro per due contratti di collaborazione occasionale.
Il Consiglio approva all’unanimità.

Viene presentata la proposta di rinnovo dell’Assegno di Ricerca “Le riforme del settore pubblico” per la dott.ssa V.Santolamazza, sui residui del conto terzi (ENEA) del prof. F.G.Grandis.
Si propone la commissione giudicatrice così composta: presidente prof. M.Paoloni, prof. F.G.Grandis, Prof.ssa G.Mattei. Supplente: dott. C.Columbano.
Il Consiglio approva all’unanimità.

Viene presentata la proposta di rinnovo dell’Assegno di Ricerca “La rendicontazione della sostenibilità nelle piccole e medie imprese” per il dott. T.Beck su fondi provenienti dal rinnovo della convenzione GOVTECH, referente prof.ssa S.Arduini. 
Si propone la commissione giudicatrice così composta: prof.ssa S.Arduini, prof. F.Manni, prof.ssa M.Ciaburri. Supplente: dott. C.Columbano.
Il Consiglio approva all’unanimità.

Viene presentata la proposta di rinnovo dell’Assegno di Ricerca “Misurazione, comunicazione e efficientamento dell’impatto sociale delle aziende agroalimentari: sviluppo della metodologia e concrete applicazioni” per la Dott.ssa Atifa Amin, su fondi residui Agritech e Erasmus+ Perform, referente prof.ssa R. Guglielmetti Mugion.  
Si propone la commissione giudicatrice: prof.ssa R.Guglielmetti Mugion, prof.ssa M.F.Renzi, prof.ssa L.Di Pietro. Supplente: Prof.ssa M.G.Pasca (università Nicolò Cusano).
Il Consiglio approva all’unanimità.


Vengono presentate le seguenti richieste:
-	Richiesta autorizzazione allo svolgimento di attività retribuite (art. 16 del Regolamento dei corsi di Dottorato di Ricerca) da parte della pott.ssa E.Scioscia per attività di docenza nel corso Analisi mista delle politiche pubbliche presso Universitè di Nanterre. Acquisito già il parere favorevole della tutor Prof.ssa L.Marchegiani;
-	Richiesta autorizzazione allo svolgimento di attività retribuite (art. 16 del Regolamento dei corsi di Dottorato di Ricerca) da parte del dott. I.Pro per attività didattica: Didattica Integrativa sugli insegnamenti Metodi matematici per le decisioni economico aziendali e Matematica Generale. Acquisito già il parere favorevole del tutor prof. F.Cesarone.
-	Richiesta autorizzazione allo svolgimento di attività retribuite (art. 16 del Regolamento dei corsi di Dottorato di Ricerca) da parte del Dott.ssa Francesca Capolini per attività lavorativa a tempo indeterminato presso ITA Airways. Acquisito già il parere favorevole del tutor prof. M.Tutino.
La dott.ssa F.Capolini ha comunicato la rinuncia alla borsa di dottorato a partire dal 01 gennaio 2026.
Il Consiglio approva all’unanimità.

…omissis…

7. Terza missione

Il Direttore comunica che:
-	lo svolgimento del Career Day, previsto per marzo 2026, verrà posticipato a data da definire nei mesi di aprile/maggio 2026;
-	è stata creata una utenza IRIS di Dipartimento e a gennaio 2026 verrà organizzato un incontro con un collega dell’Ateneo che si occupa di terza missione per ottenere delucidazioni sui punti non ancora chiari;
-	il 13 gennaio p.v. verrà presentato il Bando CREA-NEWS Media Literacy per effettuare un primo screening dei progetti presentati, in quanto se ne potrà candidare solo uno per ateneo.
Il Consiglio prende atto.

  Viene portata in approvazione del Consiglio la Partecipazione del Dipartimento al Bando Rete TEP per la costituzione della filiera 4+2 in Finanza e Marketing con gli ITS Academy. In questa fase si tratta solo di una manifestazione di interesse e ci sarà in un successivo momento la verifica se il dipartimento voglia aderire o meno a tale partneriato.
Il Consiglio approva all’unanimità.

…omissis…
9. Sistema qualità
Comunicazioni  
 
La consegna del Documento unico di Dipartimento per il monitoraggio della Programmazione triennale è stata posticipata a fine gennaio 2026.
Il Consiglio prende atto.

10. Provvedimenti docenti e assegnisti di ricerca

Vengono presentate le relazioni triennali dei seguenti docenti e ricercatori afferenti al dipartimento per l’indizione della procedura di valutazione per l’attribuzione della classe stipendiale successiva ai docenti e ricercatori a tempo indeterminato:
· Massimiliano Celli;
· Roberta Guglielmetti Mugion;
· Roberto Merli.
Il Consiglio, dopo breve discussione, esprime parere positivo sulle domande contenenti le relazioni triennali delle attività svolte dai singoli docenti e dà mandato al Direttore di inviare alla Commissione di valutazione il suddetto parere.

Vengono presentate le richieste di autorizzazione per incarichi presso soggetti esterni (mod.B) dei seguenti docenti, già autorizzate dal direttore:
- prof. F.Ceschel, per lo sviluppo di un report di analisi dei percorsi formativi in Leadership per la valutazione della performance rivolto ai dirigenti della Pubblica Amministrazione, presso la Formez-Presidenza del Consiglio dei Ministri, dal 12 gennaio 2026 al 31 marzo 2026, per un compenso previsto di […] euro;
- prof.ssa F.Faggioni, in qualità di Presidente della commissione esami finali Fondazione ITS ACADEMY Roberto Rossellini, dal 16 dicembre 2025 fino al 18 dicembre 2025, importo presunto di […] euro;
- prof.ssa F.Faggioni, in qualità di Presidente della commissione esami finali ITS JOBSACADEMY Bergamo, dal 10 dicembre 2025 fino al 12 dicembre 2025, importo presunto di […] euro;
- prof. F.G.Grandis, in qualità di relatore ad un seminario presso l’Autorità di Bacino distrettuale Alpi Orientali, il 23 gennaio 2026, importo previsto di […] euro.
Il Consiglio prende atto.

11. Accordi, Contratti e Convenzioni

Vengono presentate le seguenti convenzioni e/o accordi:
· Convenzione con il Ministero della Giustizia (Divisione Polizia Penitenziaria) ed il Dipartimento di Management e Diritto, Università degli Studi Roma Tor Vergata, per attività di ricerca e di formazione finalizzate allo sviluppo delle competenze dei dirigenti penitenziari di nuova nomina, referente scientifico dott. F. Ceschel;
· Eutalia: richiesta di proroga per tutto il 2026 del contratto conto terzi già in essere, responsabile scientifico prof.ssa L.Biondi;
· Associazione Nazionale Certificatori e Revisori Enti Locali – Sezione territoriale Lazio (ANCREL Lazio) convenzione per svolgimento corso di aggiornamento, responsabile scientifico prof.ssa L.Biondi;
· Contratto di sponsorizzazione, da parte di Giappichelli editore, del convegno che si terrà a gennaio 2026, responsabile scientifico prof. F.Bassan.
Il Consiglio approva all’unanimità.

12. Incarichi di prestazione e borse di studio

Vengono portati in approvazione due bandi occasionali per:
· Progetto di ricerca per Disclosure e ESG risk nel settore aerospaziale, per un importo di […] euro, responsabile scientifico prof.ssa P.Demartini;
· Applicazione del metodo Sophia al Museo forma Urbis per un importo di […] euro, responsabile scientifico prof.ssa P.Demartini.
Il Consiglio approva all’unanimità.

13. Varie ed eventuali

Il prof. M.Paoloni informa il Consiglio che venerdì 20 febbraio 2026 ore 11:00 si terrà, presso l’Aula Magna del Rettorato, la cerimonia per il conferimento della laurea ad honorem al dott. Giuseppe Castagna, la prima su proposta del nostro dipartimento.
Vista l’importanza dell’evento, si auspica la presenza di tutto il personale afferente al dipartimento.
Il dott. G.Castagna terrà una lectio magistralis aperta anche agli studenti delle nostre lauree magistrali e si chiede ai docenti di segnalare i nomi degli studenti che sono interessati a partecipare all’evento.
Il Consiglio prende atto.

Il Direttore informa che il collegio dei Direttori ha manifestato interesse alla creazione di una Business School di Ateneo: a breve inizieranno le valutazioni di merito per verificarne la fattibilità.

La prof.ssa M.F.Renzi comunica che esiste la possibilità di ospitare presso la nostra sede la summer school 2026 di Aidea. Il gruppo di lavoro, di cui è responsabile la prof.ssa L.Marchegiani, componenti proff. F.Cesarone, M.Ciaburri, L.Di Pietro, L.Lampariello, F.S.Stentella Lopes, sta predisponendo un’offerta formativa sui temi dell’uso di AI nella didattica.

Il Consiglio prende atto.

Alle ore 13:14 si dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale si compone di n. 8 pagine e n. 6 allegati.




Il Segretario Verbalizzante						Il Direttore

                  Dott.ssa Lucia Tuzza					Prof. Massimiliano Celli
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