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Consiglio di Dipartimento n. 6/2023 

Verbale della Seduta del 26 aprile 2023 

 

Il giorno mercoledì 26 aprile 2023, alle ore 12:30 è convocato telematicamente in Consiglio del 

Dipartimento di Economia Aziendale in seduta ordinaria, come da convocazione del 18 aprile 2023, 

per discutere il seguente 

 

ORDINE DEL GIORNO 

 

1. Comunicazioni 

2. Approvazione verbale seduta precedente 

3. Programmazione Assunzionale 

4. Budget 

5. Didattica 

6. Ricerca 

7. Scuola ESA 

8. Terza missione 

9. Internazionalizzazione 

10. Sistema qualità 

11. Provvedimenti docenti e assegnisti di ricerca 

12. Accordi, Contratti e Convenzioni 

13. Incarichi di prestazione e borse di studio; 

14. Varie ed eventuali 

 

 

3) Programmazione assunzionale 

 

Copertura di un posto di professore di prima fascia per il settore scientifico disciplinare SECS-P/07, 

sensi dell’art. 18, c.1 della L.240/2010 
 

Il Direttore comunica che è pervenuto il Decreto Rettorale relativo all’approvazione degli atti del 

concorso per professore di prima fascia per il settore scientifico disciplinare SECS-P/07, per il quale 

è risultato vincitore il prof. Massimiliano Celli. Il Direttore, considerate le esigenze didattiche e 

scientifiche del Dipartimento, propone la chiamata del prof. Massimiliano Celli per la copertura del 

posto di professore di prima fascia  per il settore SSD SECS-P/07. Dopo una breve discussione il 

Consiglio, all’unanimità degli aventi diritto, esprime parere favorevole alla chiamata del prof. 

Massimiliano Celli per il settore concorsuale 13/B1 - SSD SECS-P/07. 

 

5) Didattica 

 

Vengono approvati all’unanimità i seguenti documenti: 

- Regolamenti Didattici del corso di laurea triennale in Economia e Gestione Aziendale e dei 

corsi di laurea magistrali in Economia Aziendale, Economia e Management e Finanza e 

Impresa; 

- bando per contratti integrativi per l’a.a.2023-2024; 
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- richiesta di inserimento del prof. A. Dello Strologo nella Commissione Didattica nella laurea 

magistrale in Economia Aziendale; 

- richiesta di inserimento della prof.ssa R.Guglielmetti Mugion e della dott.ssa S.Sandulli nella 

Commissione Didattica della laurea triennale in Economia e Gestione Aziendale. 

 

Vengono approvate all’unanimità le attivazioni dei corsi Master di I e II livello, di 

Perfezionamento e di Aggiornamento per l’a.a.2023-2024: 

• rinnovo Master Governance, Sistema di controllo e Auditing negli enti pubblici e privati, 

responsabile prof. C.Regoliosi; 

• rinnovo Master Management-Promozione-Innovazioni Tecnologiche nella Gestione dei Beni 

Culturali, responsabile prof.ssa Michela Marchiori; 

• rinnovo Master biennale in Economia e gestione dei beni culturali, responsabile prof.ssa Michela 

Marchiori; 

• rinnovo Corso di Perfezionamento in Blockchain technology & Management, responsabile 

dott.ssa F.Faggioni; 

• rinnovo Corso di Perfezionamento in B2B Marketing e Sales Management, responsabile 

prof.A.Pezzi; 

• attivazione Corso di Perfezionamento in Economia della Bellezza, responsabile prof.ssa 

S.Arduini; 

• Attivazione Corso di Aggiornamento in Il miglioramento delle performance nella pubblica 

amministrazione, responsabile prof.ssa R.Guglielmetti Mugion.  

 

6) Ricerca 

 

Il Consiglio approva all’unanimità il bando per un assegno di ricerca dal titolo Garanzie reali, 

autonomia privata, impresa e consumatori, SSD IUS/01, per l’importo lordo ente di 25.000,00 euro 

che sarà finanziato con fondi budget di Dipartimento. La Commissione proposta è formata dai Proff. 

E.Bellisario, F.Bassan, M.Rabitti.  

 

Viene presentata la proposta di attivazione per il 39° ciclo del corso di Dottorato di ricerca in 

Mercati, impresa e consumatori, con la previsione di n.1 posizione coperta da risorse proprie derivanti 

da progetti di ricerca e del 25% dei posti senza borsa rispetto al numero totale di posti messi a 

concorso. Vengono presentate, inoltre, n.3 proposte per l’attivazione di posizioni a valere sul D.M. 

118/2023, ordinate secondo priorità e n. 4 proposte per l’attivazione di posizioni a valere sul D.M. 

117/2023.. Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

10) Sistema Qualità 

 

Vengono presentate le note inviate dal Nucleo di Valutazione e dal Presidio di Qualità relative 

alle raccomandazioni effettuate dalla CEV a seguito della visita istituzionale di accreditamento 

periodico e monitoraggio delle azioni per il superamento delle corrispondenti criticità nel corso di 

laurea in Economia e Gestione Aziendale (L-18) già discusse nella seduta del Consiglio di 

Dipartimento del 22 marzo 2023. Sulla base di tali osservazioni, discusse ampiamente dalla 

Commissione didattica e dal Gruppo di Riesame del corso di studi, viene presentato il documento 

relativo al corso di laurea in Economia e gestione aziendale che il Consiglio approva all’unanimità. 

 

Il gruppo di monitoraggio, composto dalla Prof.ssa M.F.Renzi (responsabile della Qualità della 

Ricerca) e dai Proff. O.Martucci, L.Marchegiani, G.Mattei, G.Mattia, M.Corradini, O.Ricci, 

R.M.M.D’Errico, M.Rabitti ha avviato a gennaio 2023 un’analisi dello stato della produzione 

scientifica del Dipartimento volto a determinarne l’andamento anche nell’ottica della prossimo ciclo 
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VQR 2020-24.  I risultati di questo monitoraggio sono illustrati nel documento finale che viene 

approvato all’unanimità dal Consiglio di Dipartimento. 

 

11) Provvedimenti docenti e assegnisti di ricerca 

 

Viene presentata la richiesta di autorizzazione per incarichi presso soggetti esterni (mod.B) del 

Prof. C.Regoliosi, in qualità di membro del Comitato Scientifico del Consorzio Humanitas per un 

triennio a partire dal 12 aprile 2023. Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

Viene presentata la richiesta di autorizzazione per incarichi istituzionali/gestionali presso soggetti 

esterni (mod.C) del prof. M.Tutino, in qualità di Sindaco Supplente presso CNP UniCredit Vita SpA, 

da giugno 2023 a giugno 2026. Poiché l'incarico non ostacola in alcun modo le attività didattiche e di 

ricerca del prof. M.Tutino presso il Dipartimento, il Consiglio esprime parere favorevole, 

subordinando il parere alle verifiche amministrativo-legali degli uffici dell’Ateneo. 

 

Viene presentata la richiesta di autorizzazione per incarichi istituzionali/gestionali presso soggetti 

esterni (mod.C) del prof. T.Onesti, in qualità di Presidente del Consiglio di Amministrazione 

dell’Ospedale Pediatrico Bambino Gesù,  dal 1 aprile 2023 al 31 marzo 2026. Poiché l'incarico non 

ostacola in alcun modo le attività didattiche e di ricerca del prof. T.Onesti presso il Dipartimento, il 

Consiglio esprime parere favorevole, subordinando il parere alle verifiche amministrativo-legali degli 

uffici dell’Ateneo. 
 

Viene presentata la richiesta di autorizzazione per incarichi istituzionali/gestionali presso soggetti 

esterni (mod.C) della prof.ssa L.Marchegiani, in qualità di Componente del Consiglio di 

Amministrazione  della BCC Cassa Rurale e Artigiana dell’Agro Pontino,  da giugno 2023 a maggio 

2026. Poiché l'incarico non ostacola in alcun modo le attività didattiche e di ricerca della prof.ssa 

L.Marchegiani presso il Dipartimento, il Consiglio esprime parere favorevole, subordinando il parere 

alle verifiche amministrativo-legali degli uffici dell’Ateneo. 
 

Viene presentata la richiesta di autorizzazione per incarichi istituzionali/gestionali presso soggetti 

esterni (mod.C) della prof.ssa L.Marchegiani, in qualità di Componente del Consiglio di 

Amministrazione  della BCC Servizi Assicurativi,  da giugno 2023 a maggio 2026. Poiché l'incarico 

non ostacola in alcun modo le attività didattiche e di ricerca della prof.ssa L.Marchegiani presso il 

Dipartimento, il Consiglio esprime parere favorevole, subordinando il parere alle verifiche 

amministrativo-legali degli uffici dell’Ateneo. 

 

Viene presentata la richiesta del dott. Marco Valerio Rossi per un incarico relativo alla 

metodologia per la selezione di stakeholder per il Dipartimento di Architettura dell’Ateneo. Il 

Consiglio approva all’unanimità, a ratifica. 

 

12) Accordi, Contratti e Convenzioni 

 

Il Direttore presenta l’Accordo di collaborazione scientifica con l’ATER del Comune di Roma 

per la partecipazione al Progetto Roma150, di cui è coordinatore il prof. C.M.Travaglini. Il Consiglio 

approva all’unanimità. 

 

13) Incarichi di prestazione e borse di studio 

 

Vengono approvati all’unanimità i seguenti documenti: 
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- contratto occasionale a Brian Weaver per la correzione di testi in inglese, per un importo 

lordo collaboratore di 500,00 euro a valere sui fondi del progetto Next4Production, di cui è 

responsabile scientifico la prof.ssa S.Arduini; 

- bando di collaborazione occasionale per attività di engagement del settore privato in 

relazione al bando AICS a favore del settore profit privato e sociale, per un importo lordo 

collaboratore di 4.000,00 euro a valere sui fondi del progetto AICS, di cui è responsabile 

scientifico la prof.ssa L.Marchegiani. 

 

 
F. to Il Segretario Amministrativo  

 Dott.ssa Loredana Donfrancesco 


