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Consiglio di Dipartimento n. 15/2023 

Verbale della Seduta del 14 dicembre 2023 

 

Il giorno giovedì 14 dicembre 2023, alle ore 12:00 è convocato telematicamente in Consiglio del 

Dipartimento di Economia Aziendale in seduta ordinaria. In base al Regolamento di Ateneo per lo 

svolgimento delle adunanze telematiche degli organi collegiali, il Consiglio telematico è stato 

convocato tramite piattaforma Microsoft Teams per discutere il seguente 

 

ORDINE DEL GIORNO 

 

1. Comunicazioni 

2. Approvazione verbale seduta precedente 

3. Programmazione assunzionale 

4. Didattica 

5. Ricerca 

6. Scuola ESA 

7. Terza missione 

8. Internazionalizzazione 

9. Sistema qualità 

10. Provvedimenti docenti e assegnisti di ricerca 

11. Accordi, Contratti e Convenzioni 

12. Incarichi di prestazione e borse di studio 

13. Varie ed eventuali 

 

 

3) Didattica 

 

Percorsi formazione insegnanti 

 

In relazione ai Percorsi formazione insegnanti il prof. M.Paoloni chiede la parola e presenta le 

dimissioni dall’incarico di Direttore del percorso formativo del corso Didattica delle scienze 

economico aziendali - A045 - SCIENZE ECONOMICO-AZIENDALI. Il Direttore del Dipartimento, 

prof. M.Celli, propone come sostituto per l’incarico il prof. Francesco Manni. Il Consiglio approva 

all’unanimità. 

 

Attivazione corso di Laurea Magistrale in “Economia e Gestione della Trasformazione Digitale” 

 

Il Direttore illustra il documento ed i relativi allegati per l’approvazione del corso di Laurea 

Magistrale, interdipartimentale interclasse LM-56 e LM-77, in Economia e Gestione della 

Trasformazione Digitale di nuova attivazione presso i Dipartimenti di Economia ed Economia 

Aziendale, alla luce delle indicazioni del Presidio di Qualità ai fini dell’approvazione del Nucleo di 

Valutazione con struttura conforme alle nuove linee guida ANVUR AVA3 per i Corsi di Studio di 

nuova istituzione. Dopo breve discussione, il Consiglio approva all’unanimità. 

 

 

 

 



2 
 

Attivazione Corsi di Laurea a.a. 2024-2025  
  

Il Direttore, acquisito il parere della Commissione Paritetica docenti-studenti, comunica che i 

corsi di laurea triennale e di laurea magistrale che il Dipartimento propone di attivare per l’a.a. 2024-

25 sono i seguenti:  
  

  

Classe  

  

Corso di Studio  

Anni di corso da 

attivare  

  

Studenti 

previsti  

L-18  CdL in Economia e gestione aziendale  1°, 2° e 3°  850 

LM-77   CdLM in Economia aziendale  1° e 2°  116  

LM-77  CdLM in Economia e Management  1° e 2°  199  

LM-16  

LM-77  

CdLM in Finanza e Impresa  1° e 2°  116  

  
Ai fini della pubblicazione del bando di ammissione per l’anno accademico 2024/2025 del corso 

di Laurea in Economia e gestione aziendale L-18, vengono definite le modalità di accesso al corso 

di studio e le date per le prove di valutazione che saranno inserite all’interno del Regolamento 

Didattico 2024/2025.  
Ai fini della pubblicazione del bando di ammissione per l’anno accademico 2024/2025 dei corsi 

di Laurea Magistrali (Economia aziendale LM-77, Economia e management LM-77 e Finanza e 

impresa LM-16, LM-77), vengono definite le modalità di accesso ai corsi di studio e le date per le 

prove di verifica della preparazione personale, che saranno inserite all’interno dei Regolamenti 

Didattici 2024/2025.  
Il Consiglio approva all’unanimità l’attivazione dei corsi di studi per l’a.a.2024-2025. 
 

Viene portata in approvazione la graduatoria del bando tutorato n.14/2023. Il Consiglio approva 

all’unanimità. 

 

4) Ricerca 

  

Finanziamento attività editoriali 

 

      Vengono presentate le seguenti richieste di finanziamento per pubblicazioni a valere sui fondi 

delle attività editoriali 2023:  

- volume nella collana di dipartimento edita da Wolters Kluwer/CEDAM, dal titolo La regolazione 

non riuscita: le politiche della produttività in Italia dal 1950 ai primi anni 70, per un importo di 

€ 2.250,00 oltre l’iva, richiedente prof. G.Stemperini; 

- articolo sul Journal of family business strategy (JFBS) dal titolo Through her eyes: How daughter 

successors perceive their fathers in shaping their entrepreneurial identity, per un importo di € 

978,30, richiedente prof.ssa P.Demartini; 

- articolo sul Journal Mathematics dal titolo Location models of electric charging stations in the 

city of Rome, per un importo di € 2.727,68, richiedente prof.ssa M.Cenci; 

- volume sulla collana Corporate Governance e Scenari di Settore delle Imprese di RomaTrE-

Press, dal titolo Partecipazione negli eventi culturali, per un importo di 1.500,00 oltre l’Iva, 

richiedente prof.ssa Marchiori. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 
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Rinnovo assegno di ricerca 

 

Il Direttore propone il rinnovo dell’assegno di ricerca a Santolamazza Valentina, con responsabilità 

scientifica del prof. F.G.Grandis, dal titolo Le riforme del settore pubblico, SSD SECS- P/07, finanziato 

per 24.000,00 euro con fondi del Master Governance Sistema di controllo e auditing negli enti pubblici 

e privati del prof. C.Regoliosi. Il Consiglio approva il rinnovo dell’assegno di ricerca. 

 

Autorizzazioni dottorandi 

 

Il Direttore presenta le seguenti richieste di autorizzazione, approvate dal Collegio dei Docenti del 

Dottorato: 

- dott.ssa Gloria Diana Marinsanti Rwakihembo, (XXXVII Ciclo, curriculum Qualità, innovazione 

e sostenibilità), Visiting Professor presso Montpellier Business School dal 20 al 24 novembre 

2023; 

- dott. Alessandro Cardinali, (XXXVIII Ciclo, senza borsa) per attività di lavoro dipendente presso 

Banca d’Italia; 

- dott. Lorenzo Pisoni, (XXXVIII Ciclo, senza borsa) per attività di tutorato (220 ore) presso il 

Dipartimento di Studi Giuridici di Roma Tre. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

Bandi assegni di ricerca progetto PNRR NextGenerationEU “Rome Technopole” 

 

Il Direttore illustra la richiesta, pervenuta dalla prof.ssa L.Marchegiani, per un nuovo assegno di 

ricerca annuale, dal titolo Analisi ecosistemi dell’innovazione e ricognizione best practice di modelli di 

simulazione per l’accompagnamento al mercato di innovazioni. Analisi di configurazioni organizzative 

anche attraverso tecniche di modellazione e simulazione, per l’importo lordo ente di 25.000,00 euro, 

SSD SECS P/10, che sarà finanziato con fondi del progetto PNRR NextGenerationEU Rome 

Technopole, di cui la prof.ssa Marchegiani è responsabile scientifico. La Commissione proposta per la 

valutazione è formata dai Proff. L. Marchegiani, M. Marchiori, F. Faggioni. Il Consiglio approva 

all’unanimità. 

 

Il Direttore illustra la richiesta, pervenuta dalla prof.ssa L.Marchegiani, per un nuovo assegno di 

ricerca annuale, dal titolo Lo sviluppo di ecosistemi dell’innovazione: applicazione del pensiero 

progettuale basato sulla conoscenza, per la trasformazione digitale human-centric e per l’innovazione 

responsabile, per l’importo lordo ente di 25.000,00 euro, SSD SECS P/08, che sarà finanziato con fondi 

del progetto PNRR NextGenerationEU Rome Technopole, di cui la prof.ssa Marchegiani è responsabile 

scientifico. La Commissione proposta per la valutazione è formata dai Proff. L. Marchegiani, M. Farina 

Briamonte, F. Faggioni. Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

7) Terza Missione 

 

Viene proposta la sostituzione del dott.C.Columbano con il prof. G.Stemperini come referente del 

progetto Associazione Alumni. Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

Viene proposta la sostituzione del prof. F.G.Grandis con il prof. C.Regoliosi come referente per 

la Convenzione con l’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Roma per lo 

svolgimento del tirocinio in concomitanza con il percorso formativo e per l’esonero dalla prima prova 

scritta dell’esame di Stato per l’esercizio della professione di Dottore Commercialista e di Esperto 

Contabile. Il Consiglio approva all’unanimità. 
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8) Internazionalizzazione 

 

Bando Doppio titolo a.a. 2024-2025 (coorte 2023/2024)   

Ai fini della pubblicazione del bando di ammissione al Doppio titolo, anno accademico 2024/2025 

riservato agli studenti coorte 2023/2024, tra il corso di laurea magistrale in Economia aziendale LM-

77 (Dipartimento di Economia Aziendale) e il Master’s of Business administration (University at 

Albany – State University of New York), vengono definiti i criteri/requisiti di ammissione e la data 

per la prova di valutazione. Il Consiglio approva all’unanimità. 

9) Sistema Qualità 

 

Viene proposta la sostituzione della prof.ssa L. Biondi con il dott. C.Columbano come delegato 

del dipartimento per la biblioteca. Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

Viene proposto l’inserimento del prof. G.Stemperini e della dott.ssa M.Ciaburri nel gruppo 

riesame del CLEGA che pertanto sarà formato dai proff. O.Martucci, E.Bellisario, G.Stemperini  e 

dalla dott.ssa M.Ciaburri. 

 

10) Provvedimenti docenti e assegnisti di ricerca 

 

Vengono presentate le relazioni dei proff. E.Bellisario, F.Cesarone, F.Fiordelisi, E.Menicucci e 

A.Pezzi relative alle procedure di valutazione per l’attribuzione delle classi/scatti stipendiali per i 

professori ed i ricercatori a tempo indeterminato. Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

Viene presentata la richiesta di autorizzazione per incarichi presso soggetti esterni (mod.B) della 

Dott.ssa M.A.Congedo, per la docenza di Matematica finanziaria a.a.2023/2024 presso l’Università 

degli Studi di Firenze - DISEI, dal 01 febbraio 2024 al 30 aprile 2025. Il Consiglio approva 

all’unanimità. 

 

Viene presentata la richiesta di autorizzazione per incarichi istituzionali/gestionali presso soggetti 

esterni (mod.C) del prof. M.Tutino, in qualità di membro indipendente del Consiglio di 

Amministrazione per la società JDS-RE Holding spa, dal 01/01/2024 al 31/12/2026, con compenso 

al momento non noto. Tale richiesta sostituisce quella autorizzata nel Consiglio di Dipartimento del 

17/10/2023 ed inviata presso gli Uffici dell’Area del Personale in data 26/10/2023, protocollo 1514. 

Il Consiglio esprime parere favorevole, subordinando il parere alle verifiche amministrativo-legali 

degli uffici dell’Ateneo. 
 

Viene presentata la richiesta di autorizzazione per incarichi istituzionali/gestionali presso soggetti 

esterni (mod.C) del prof. M.Tutino, per attività di consulenza economico-finanziaria per la società 

JDS-RE Holding spa, dal 01/12/2023 al 31/12/2023. Il Consiglio esprime parere favorevole, 

subordinando il parere alle verifiche amministrativo-legali degli uffici dell’Ateneo. 
 

Viene presentata le richieste dei seguenti assegnisti di ricerca: 

- dott. Marco Valerio Rossi, docenza come lecturer in Business per la John Cabot University, 

dal 15/01/2024 al 24/04/2024; 

- dott.ssa M.Toni, docenza in Sustainable health diets per la Fondazione Danone dal 1/1/2024 

al 31/12/2024; 

- dott. G.Biferali, insegnamento in Diritto dei consumi e tutela dei consumatori dal 15/01/2024 

al 30/09/2024. 
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Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

11) Accordi, Contratti e Convenzioni 

 

Viene presentato il contratto con Aicom Form S.r.l., per un’attività di formazione, responsabile 

scientifico prof. A.Pezzi che il Consiglio approva all’unanimità. 

 

12) Incarichi di prestazione e borse di studio 

 

Vengono presentati i seguenti documenti: 

- un contratto di prestazione occasionale intuitu personae per la dott.ssa Francesca Massa, per un 

importo lordo collaboratore di 150,00 euro, a valere sui fondi di budget di cui è responsabile la 

prof.ssa G. Mattei; 

- un bando per attività di collaborazione professionale per attività di engagement del settore privato 

in relazione al bando aics a favore del settore profit privato e sociale italiano per un importo lordo 

di 5.000,00 euro, a valere sul progetto AICS di cui è responsabile scientifico la prof.ssa 

L.Marchegiani. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

 

   F.to Il Segretario Verbalizzante                 

 Dott.ssa Loredana Donfrancesco                            


