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18. MANNI Francesco PA 1

19. MARINI Giuseppe PO 1

20. MARTUCCI Olimpia PA 0,5
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34. STENTELLA LOPES Francesco Saverio PA 0,5

35. TUTINO Marco PO 1
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36. VALENSISE Paolo PO 1

Rappresentanti Studenti

BARLOZZINI UMBERTO 
Bruschini Lorenzo 
ciaffi simone 
Demerji Eugeniu 
Malvani Cesare 
Santoleri Francesco 
SAPIA ALESSANDRO 

Gruppo di gestione AQ

Elena Bellisario 
Maria Claudia Lucchetti 
Olimpia Martucci 
Chiara Mizzoni 
Maria Laura Nuccilli 

Tutor

Elena BELLISARIO 
Francesca FAGGIONI 
Olimpia MARTUCCI 
Ornella RICCI 
Lucia BIONDI 
Giorgia MATTEI 

Nel rispetto degli obiettivi formativi qualificanti della classe di appartenenza, il corso di laurea in Economia e gestione
aziendale (CLEGA) si pone i seguenti obiettivi formativi specifici:

- fornire una solida metodologia di base su materie economiche ed economico-aziendali, quantitative, giuridiche;
- fornire una solida e ampia conoscenza delle discipline aziendali, relativamente agli elementi teorico-concettuali e alle
tecniche a supporto del decision-making manageriale, sia nelle diverse aree funzionali (amministrazione e controllo,
finanza, marketing, organizzazione, produzione e tecnologia, ecc.) sia per tipologie di aziende di vari settori
(manifatturiero, commerciale, dell'intermediazione finanziaria, dei servizi e della pubblica amministrazione/non profit);
- sviluppare capacità di analisi e di interpretazione dei fenomeni e dei dati aziendali, di selezione delle informazioni rilevanti
e di loro lettura critica, nell'ottica di formulare e argomentare giudizi autonomi, di utilizzo selettivo dei concetti e delle
tecniche appresi per l'analisi/soluzione di problemi specifici in contesti decisionali reali.

In coerenza con gli obiettivi formativi sopra delineati, il corso di laurea prevede la scelta da parte dello studente tra quattro
percorsi orientati ad approfondire specifici aspetti della direzione e gestione aziendale o particolari tipologie di aziende. 

Link: https://economiaziendale.uniroma3.it/didattica/orientamento/ ( Dipartimento di Economia Aziendale - Orientamento ) 
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QUADRO A1.a Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e
internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni (Istituzione
del corso)

QUADRO A1.b Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e
internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni
(Consultazioni successive)

Dalla sua attivazione il corso di laurea ha costantemente avuto contatti con i rappresentanti delle parti sociali coinvolgendo
esponenti di vari enti e aziende a livello nazionale e locale ( es. Banca D'Italia, Unioncamere, ordini professionali in
particolare l'Ordine dei dottori commercialisti,CONSOB e numerose aziende) al fine di valutare la coerenza della propria
offerta con le esigenze espresse dal mercato.
Tutti gli interlocutori hanno convenuto sulla validità del progetto formativo e sull'opportunità di mantenere aperto e attivo un
canale di reciproca informazione anche tramite seminari svolti nell'ambito dell'attività didattica.
Gli incontri vengono organizzati di norma una volta all'anno, eventualmente anche con i corsi della laurea magistrale attivi
nel Dipartimento al fine di valutare e condividere l'intero percorso formativo 3+2.

L'obiettivo degli incontri con gli stakeholders, organizzati dal Corso di laurea in Economia Aziendale, è verificare
l'adeguatezza dell'offerta formativa del Corso di laurea rispetto alle più evidenti esigenze del mondo del lavoro;questo con
lo scopo di proporre percorsi formativi che possano favorire l’inserimento dei laureati nel mondo del lavoro ma anche che
forniscano le competenze necessarie per la prosecuzione degli studi nelle lauree magistrali con particolare attenzione alle
tematiche piu attuali 
( innovazione, digitalizzazione, sostenibilità, internazionalizzazione ecc) ed alle loro relazioni interdisciplinari

Gli incontri si svolgono sia per il solo CLEGA che congiuntamente con le lauree magistrali del dipartimento per favorire una
visione integrata.

Link: https://economiaziendale.uniroma3.it/terza-missione/rapporti-con-il-mondo-del-lavoro/ ( Dipartimento di Economia
Aziendale-Rapporti con il mondo del lavoro ) 

Pdf inserito: visualizza 

18/03/2021

16/05/2022

https://economiaziendale.uniroma3.it/terza-missione/rapporti-con-il-mondo-del-lavoro/
https://off270.miur.it/off270/sua23/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1591067&id_testo=T98&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e


QUADRO A2.a Profilo professionale e sbocchi occupazionali e professionali previsti per i
laureati

Addetto, quadro e consulente per le diverse tipologie d'impresa

funzione in un contesto di lavoro: 
Si intende formare un profilo professionale di livello intermedio (addetto, quadro, consulente) in grado di operare nei
vari ambiti della gestione aziendale
presso imprese istituzioni studi professionali di consulenza aziendale e professionale, svolgendo funzioni diversificate
quali ad esempio:
• pianificazione, programmazione e controllo: 
• amministrazione: 
• finanza e analisi finanziaria; valutazione degli investimenti
• comunicazione e relazioni esterne
gestione amministrativo-contabile; 
banche e intermediari finanziari
gestione finanziaria di impresa.
• gestione dei processi di approvvigionamento e della supply chain;
• gestione dell'innovazione;
• organizzazione aziendale e gestione del personale;
• marketing
• comunicazione e relazioni esterne;

competenze associate alla funzione: 
Il corso di laurea consente agli studenti di acquisire le competenze economico/ aziendali, giuridiche e quantitative
necessarie per il proficuo inserimento nel mondo del lavoro;
in particolare:
• capacità di analisi, di interpretazione e di lettura critica dei fenomeni, dei dati aziendali e delle informazioni rilevanti;
• formazione dei budget e di bilanci, e revisione dei bilanci aziendali;
• analisi finanziaria ed economica per la valutazione delle performance ;
• competenze in materia di organizzazione aziendale, 
• competenze relative l'operatività e la gestione della banca e degli altri intermediari finanziari, la struttura e il
funzionamento dei mercati bancari, finanziari e assicurativi
• competenze di marketing, ed in particolare degli ambiti di ricerche di mercato, gestione dei prodotti, della
comunicazione, della distribuzione e della formazione dei prezzi;
• competenze per la pianificazione e la gestione dell'attività commerciale 
• competenze di gestione dell'innovazione nelle diverse fasi e nei diversi ambiti
• competenze in materia di organizzazione e gestione dei sistemi produttivi e di logistica

sbocchi occupazionali: 
I possibili sbocchi professionali sono:
• figure professionali e carriere manageriali nelle diverse funzioni di impresa (amministrazione e controllo, finanza,
marketing, organizzazione, produzione e tecnologia etc.) e nei diversi tipi di aziende (private e pubbliche, profit e non
profit);
• attività di consulenza nelle varie aree della gestione aziendale;
• attività imprenditoriali.



QUADRO A2.b Il corso prepara alla professione di (codifiche ISTAT)

QUADRO A3.a Conoscenze richieste per l'accesso

1. Tecnici della produzione di servizi - (3.1.5.5.0)
2. Segretari amministrativi e tecnici degli affari generali - (3.3.1.1.1)
3. Contabili - (3.3.1.2.1)
4. Economi e tesorieri - (3.3.1.2.2)
5. Amministratore di stabili e condomini - (3.3.1.2.3)
6. Tecnici dell'acquisizione delle informazioni - (3.3.1.3.1)
7. Intervistatori e rilevatori professionali - (3.3.1.3.2)
8. Tecnici dell'organizzazione e della gestione dei fattori produttivi - (3.3.1.5.0)
9. Tecnici della gestione finanziaria - (3.3.2.1.0)

10. Tecnici del lavoro bancario - (3.3.2.2.0)
11. Agenti assicurativi - (3.3.2.3.0)
12. Periti, valutatori di rischio e liquidatori - (3.3.2.4.0)
13. Agenti di borsa e cambio, tecnici dell'intermediazione titoli e professioni assimilate - (3.3.2.5.0)
14. Tecnici dei contratti di scambio, a premi e del recupero crediti - (3.3.2.6.1)
15. Tecnici della locazione finanziaria - (3.3.2.6.2)
16. Approvvigionatori e responsabili acquisti - (3.3.3.1.0)
17. Tecnici della vendita e della distribuzione - (3.3.3.4.0)
18. Tecnici del marketing - (3.3.3.5.0)
19. Tecnici della pubblicità - (3.3.3.6.1)
20. Tecnici delle pubbliche relazioni - (3.3.3.6.2)
21. Spedizionieri e tecnici dell'organizzazione commerciale - (3.3.4.1.0)
22. Agenti di commercio - (3.3.4.2.0)
23. Rappresentanti di commercio - (3.3.4.6.0)

Per accedere al corso di laurea è richiesta una buona cultura generale ed una sufficiente attitudine al ragionamento logico-
analitico. Gli studenti che intendono immatricolarsi dovranno essere in possesso di un diploma di scuola secondaria
superiore o di un titolo ad esso equipollente e dovranno sostenere una prova di ingresso con sole finalità di orientamento,
volta a favorire l'autoverifica delle proprie attitudini di base nei confronti del corso di laurea. 
Le modalità di verifica e gli obblighi formativi aggiuntivi in caso di esito non positivo della stessa saranno dettagliati nel
regolamento didattico del corso di studio, al quale si rinvia.
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QUADRO A3.b
Modalità di ammissione

Il corso di laurea in Economia e Gestione Aziendale L-18 (CLEGA) prevede un numero di studenti pari a 861 immatricolati
per a.a. 2023/2024.
L’ammissione al corso di Laurea Economia e Gestione Aziendale L-18 (CLEGA) avviene tramite una prova di valutazione
della preparazione iniziale, obbligatoria ma non selettiva, di seguito denominata 'prova'. Possono iscriversi alla prova
coloro che siano già in possesso di un diploma di istruzione secondaria e coloro che prevedano di conseguirlo entro il 31
luglio 2023 o di altro titolo di studio conseguito all’estero riconosciuto idoneo. 
La prova, si svolgerà on-line e consiste nella valutazione delle conoscenze di base nell’area logico-matematica e
comprensione del testo. Ha una durata di 50 minuti e consiste in 30 quesiti a risposta multipla.
Ogni risposta corretta è valutata 1 punto e ogni risposta errata prevede una penalizzazione di -0,25 punti. Sono ammessi
senza obblighi formativi aggiuntivi (OFA) gli studenti che ottengono un punteggio uguale o superiore a 12. 
Sono previste due date distinte per la prova di accesso:
• 1 prova: 20 luglio 2023
• 2 prova: 7 settembre 2023
I candidati che nella prima prova abbiano ottenuto un punteggio inferiore a 12 possono iscriversi colmando
successivamente gli OFA oppure possono ripetere la prova nella seconda data (7 settembre); in tal caso è necessaria una
nuova iscrizione.
Ai fini dell’ammissione, il corso di studio in Economia e gestione aziendale L-18 riconosce come valida anche la prova
TOLC-E (i TOLC – Test online CISIA – sono test di valutazione delle conoscenze in ingresso ai corsi di laurea, erogati
online presso le aule informatiche delle sedi universitarie) ovunque sostenuta, a partire dal 1gennaio 2023. I candidati/e
interessati dovranno procedere con la presentazione della domanda seguendo le indicazioni presenti nel bando di
ammissione.
Per aiutare gli studenti a superare l’OFA, è previsto lo svolgimento un precorso di Matematica generale, dal 6 al 18
settembre 2023 dalle 15.00 alle 18.00, la cui frequenza è fortemente consigliata a tutti gli immatricolandi. 
Gli studenti e le studentesse ai quali siano stati attribuiti Obblighi Formativi Aggiuntivi (OFA) derivanti da: 

• punteggio inferiore a 12, ottenuto nel test o del 20 luglio 2023 o del 7 settembre 2023; 
• punteggio inferiore a 12, esclusivamente nell’area logico-matematica, ottenuto nel TOLC-E;

potranno estinguere l'obbligo formativo con le seguenti modalità: 

• mediante il superamento di un test che si terrà al termine del precorso di matematica (fine settembre). Sarà inoltre
prevista un’ulteriore prova, entro l’inizio del secondo semestre.

oppure

• mediante il superamento di un test che si terrà al termine del precorso di matematica (fine settembre). Sarà inoltre
prevista un’ulteriore prova, entro l’inizio del secondo semestre.

Se gli OFA non vengono colmati, gli studenti non potranno sostenere altri esami, eccetto le idoneità, fino a quando non
abbiano colmato l’obbligo formativo aggiuntivo.

I candidati/e interessati dovranno procedere con la prenotazione seguendo le indicazioni presenti nel bando di
ammissione
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QUADRO A4.a Obiettivi formativi specifici del Corso e descrizione del percorso formativo

QUADRO
A4.b.1 

Conoscenza e comprensione, e Capacità di applicare conoscenza e
comprensione: Sintesi

Link: https://economiaziendale.uniroma3.it/didattica/orientamento/modalita-di-ammissione-al-corso-di-laurea-in-economia-
e-gestione-aziendale-l-18/ ( Dipartimento di Economia Aziendale - Orientamento futuri studenti ) 

Nel rispetto degli obiettivi formativi qualificanti della classe di appartenenza, il corso di laurea in Economia e gestione
aziendale (CLEGA) si pone i seguenti obiettivi formativi specifici:
- fornire una solida metodologia di base su materie economiche ed economico-aziendali, quantitative, giuridiche
-fornire una solida e ampia conoscenza delle discipline aziendali, relativamente agli elementi teorico-concettuali e alle
tecniche a supporto del decision-making manageriale, sia nelle diverse aree funzionali (amministrazione e controllo,
finanza, marketing, organizzazione, produzione e tecnologia, ecc.) sia per tipologie di aziende di vari settori
(manifatturiero, commerciale, dell'intermediazione finanziaria, dei servizi e della pubblica amministrazione/non profit)
-sviluppare capacità di analisi e di interpretazione dei fenomeni e dei dati aziendali, di selezione delle informazioni rilevanti
e di loro lettura critica, nell'ottica di formulare e argomentare giudizi autonomi,di utilizzo selettivo dei concetti e delle
tecniche appresi per l'analisi/soluzione di problemi specifici in contesti decisionali reali.
In coerenza con gli obiettivi formativi sopra delineati, il corso di laurea prevede la scelta da parte dello studente tra cinque
percorsi orientati ad approfondire specifici aspetti della direzione e gestione aziendale o particolari tipologie di aziende. 
La struttura dei percorsi è tale che:
-la differenziazione avviene ad uno stadio avanzato del triennio, in modo da garantire sia una solida base comune di
conoscenze sia che la scelta del percorso sia consapevole .
La presenza dei percorsi spiega l'inserimento nel format di range di CFU, che comunque sono di ampiezza limitata, perché
la differenziazione tra percorsi riguarda un numero relativamente contenuto di crediti formativi, per quanto sopra
specificato.
Si precisa infatti, con riferimento al format, che l'ampiezza del range non può che essere valutata sui singoli ambiti
disciplinari, rispettivamente per le attività di base e caratterizzanti, e non sul totale delle attività medesime, non
verificandosi mai, ovviamente, in contemporanea il numero minimo e il numero massimo di CFU per tutti gli ambiti
formativi, per ovvi vincoli sul numero di CFU complessivi assegnati alle attività di base e caratterizzanti e alle attività totali,
come da normativa. 

Conoscenza e
capacità di
comprensione

I laureati dovranno avere una solida e rigorosa conoscenza delle discipline
aziendali, economiche, giuridiche e matematico-statistiche sia per quanto attiene i
contenuti di base sia per quelli più specifici dei singoli percorsi scelti che
forniscono competenze nei diversi ambiti dei settori produttivi;
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In particolare gli insegnamenti del primo anno e di parte del secondo forniscono le
conoscenze di base necessarie a comprendere i diversi ' linguaggi' connessi al
mondo dell'impresa , conoscenze che poi verranno affinate anche per quanto
attiene i contenuti specifici dei 4 percorsi in cui è articolato il CdS.
Insegnamenti del primo e secondo anno:
BILANCIO 
DIRITTO PRIVATO 
DIRITTO PUBBLICO 
ECONOMIA AZIENDALE 
ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI 
ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE 
ECONOMIA POLITICA
MATEMATICA FINANZIARIA 
MATEMATICA GENERALE 
POLITICA ECONOMICA 
SCIENZA DELLE FINANZE 
STATISTICA 

Con questo obbiettivo , oltre ai fondamenti disciplinari, per quanto possibile verrà
favorito un approccio integrato ed interdisciplinare che aiuti a promuovere le
capacità critiche e di problem solving.

 

Capacità di
applicare
conoscenza e
comprensione

I laureati dovranno essere in grado di applicare le conoscenze acquisite per la
comprensione e per soluzione di problemi tipici della realtà aziendale anche in
relazione ai diversi percorsi erogati.

PERCORSO AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO

ANALISI DI BILANCIO 
DIRITTO COMMERCIALE 
DIRITTO TRIBUTARIO 
FINANZA AZIENDALE 
POLITICA ECONOMICA 
REVISIONE AZIENDALE 

PERCORSO FINANZA,BANCA E MERCATI

DIRITTO COMMERCIALE 
DIRITTO DEI MERCATI FINANZIARI 
ECONOMIA DEL MERCATO MOBILIARE 
FINANZA AZIENDALE 
TEORIA DEL PORTAFOGLIO E DEI CONTRATTI DERIVATI

PERCORSO GESTIONE DELLE IMPRESE

DIRITTO COMMERCIALE 
DIRITTO DEL LAVORO 
FINANZA AZIENDALE 
MARKETING 
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 
TECNOLOGIA DEI CICLI PRODUTTIVI 



QUADRO
A4.b.2

Conoscenza e comprensione, e Capacità di applicare conoscenza e
comprensione: Dettaglio

PERCORSO QUALITA' DEI PRODOTTI E TUTELA DEL CONSUMATORE

DIRITTO COMMERCIALE 
DIRITTO DEI CONSUMI: TUTELA DEL CONSUMATORE 
MARKETING 
MERCI E CERTIFICAZIONI DELLA QUALITÀ 
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 

Dovranno inoltre essere analizzare e comprendere le situazioni reali da diverse
prospettive disciplinari, per affrontarle e gestirle al meglio 
L'utilizzo flessibile delle conoscenze è infatti tipico di contesti fortemente mutevoli,
quali quelli che caratterizzano la gestione d'impresa. Per raggiungere questo
obiettivo gli insegnamenti del corso di laurea combinano opportunamente i metodi
e gli strumenti dei diversi linguaggi (in particolare quelli economico-aziendali,
giuridici e matematico-statistici), applicandoli a scenari, situazioni problematiche e
contesti decisionali differenziati, attraverso un esteso ricorso a metodi didattici
attivi.
Ciò viene realizzato integrando la didattica tradizionale dei singoli insegnamenti,
con forme di didattica innovative quali: esercitazioni pratiche; project work;
discussione di casi di studio presentati in aula anche da soggetti provenienti dal
mondo del lavoro.

PERCORSO AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO

Conoscenza e comprensione

Il percorso fornisce le conoscenze fondamentali per coloro che desiderino operare nell'ambito dell'amministrazione,
controllo e valutazione delle imprese sia all'interno dell'azienda sia come consulenti. Oltre alle competenze di base,
saranno erogati insegnamenti mirati: alla conoscenza del bilancio; all'analisi e revisione dei documenti contabili; alle
tematiche di corporate governance, alle politiche finanziarie e di investimento; alla programmazione e controllo. 

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

le competenze acquisite nel percorso formativo permetteranno allo studente di poter apprezzare il processo di
internazionalizzazione dei criteri di valutazione del bilancio creando le basi per approfondimenti successivi mediante
lauree magistrali, master, esperienze lavorative, praticantati. 

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative: 
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
ANALISI DI BILANCIO url 
ANALISI DI BILANCIO url 
ANALISI E CONTABILITÀ DEI COSTI url 
ANALISI FINANZIARIA url 

http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500482
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500483
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500513
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500516


BILANCIO url 
BILANCIO url 
BILANCIO url 
DIRITTO COMMERCIALE url 
DIRITTO COMMERCIALE url 
DIRITTO DEI CONSUMI: TUTELA DEL CONSUMATORE url 
DIRITTO DEI MERCATI FINANZIARI url 
DIRITTO DEL LAVORO url 
DIRITTO DELL'AMBIENTE url 
DIRITTO DELL'AMBIENTE (modulo di DIRITTO DELL'AMBIENTE) url 
DIRITTO DELL'AMBIENTE (modulo di DIRITTO DELL'AMBIENTE) url 
DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA url 
DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA (modulo di DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA) url 
DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA (modulo di DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA) url 
DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA url 
DIRITTO PRIVATO url 
DIRITTO PRIVATO url 
DIRITTO PRIVATO url 
DIRITTO PUBBLICO url 
DIRITTO PUBBLICO url 
DIRITTO PUBBLICO url 
DIRITTO PUBBLICO url 
DIRITTO TRIBUTARIO url 
ECONOMIA AZIENDALE url 
ECONOMIA AZIENDALE url 
ECONOMIA AZIENDALE url 
ECONOMIA AZIENDALE url 
ECONOMIA AZIENDALE AMBIENTALE E IMPRESA SOSTENIBILE url 
ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI url 
ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI url 
ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI url 
ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI url 
ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI url 
ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI url 
ECONOMIA DEL MERCATO MOBILIARE url 
ECONOMIA DELL'AMBIENTE url 
ECONOMIA DELLE AZIENDE E DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE E NON PROFIT url 
ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE url 
ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE url 
ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE url 
ECONOMIA INDUSTRIALE url 
ECONOMIA INDUSTRIALE url 
ECONOMIA POLITICA url 
ECONOMIA POLITICA url 
ECONOMIA POLITICA url 
ECONOMIA POLITICA url 
Finanza aziendale url 
GIUSTIZIA PENALE ED ECONOMIA AZIENDALE url 
INFORMATICA url 
LINGUA INGLESE url 
MARKETING url 
MARKETING url 
MATEMATICA FINANZIARIA url 
MATEMATICA FINANZIARIA url 
MATEMATICA FINANZIARIA url 

http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401664
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401665
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401666
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500484
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500485
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500538
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500491
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500524
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500534
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500535
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500536
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500517
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500518
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500519
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500528
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401667
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401668
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401669
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306004
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306005
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306006
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306007
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500486
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72305995
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72305996
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72305997
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72305998
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500505
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401670
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401671
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401672
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500529
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500530
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500531
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500492
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401717
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500510
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401673
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401674
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401675
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500520
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500537
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306008
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306009
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306010
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306011
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500512
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500511
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306016
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306003
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500498
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500504
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401676
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401677
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401678


MATEMATICA GENERALE url 
MATEMATICA GENERALE url 
MATEMATICA GENERALE url 
MATEMATICA GENERALE url 
MERCI, CERTIFICAZIONI, INDICATORI DI SOSTENIBILITÀ url 
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE url 
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE url 
POLITICA ECONOMICA url 
POLITICA ECONOMICA url 
POLITICA ECONOMICA url 
PROVA FINALE url 
REVISIONE AZIENDALE url 
SCIENZA DELLE FINANZE url 
SCIENZA DELLE FINANZE url 
SCIENZA DELLE FINANZE url 
STATISTICA url 
STATISTICA url 
STATISTICA url 
STATISTICA url 
STORIA D'IMPRESA url 
STORIA ECONOMICA url 
Scienza delle finanze url 
TECNOLOGIA DEI CICLI PRODUTTIVI url 
TECNOLOGIA DEI CICLI PRODUTTIVI url 
TECNOLOGIA DEI CICLI PRODUTTIVI url 
TECNOLOGIA DEI CICLI PRODUTTIVI url 
TEORIA DEL PORTAFOGLIO E DEI CONTRATTI DERIVATI url 

PERCORSO FINANZA,BANCA E MERCATI

Conoscenza e comprensione

Il percorso fornisce le conoscenze di base e gli strumenti metodologici relativi al sistema finanziario, inteso come
insieme organizzato di intermediari, strumenti e mercati finanziari. In particolare sono approfonditi da diverse
prospettive (gestionale, giuridica, quantitativa) i temi della intermediazione e della valutazione finanziaria. 

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Capacità di applicare conoscenza e comprensione 
Il percorso risponde alla domanda di professionalità̀ interdisciplinari, consentendo l'accesso a posizioni di lavoro negli
intermediari finanziari (tra cui banche, investment banks. assicurazioni, fondi comuni e altre imprese di investimento),
nelle autorità̀ di vigilanza, nelle società̀ di consulenza, nelle funzioni finanziari sia della pubblica amministrazione sia
delle imprese, e nelle altre professioni di ambito finanziario. 

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative: 
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PERCORSO GESTIONE DELLE IMPRESE

Conoscenza e comprensione

Il percorso si pone i seguenti obiettivi formativi:
a) fornire una solida base teorica e di strumenti operativi delle discipline aziendali in un'ottica funzionale (finanza,
marketing, direzione e produzione) e per aree settoriali (industria, commercio, servizi);
b) sviluppare la capacità di analisi delle dinamiche aziendali e deiprocessi decisionali d'impresa in contesti ambientali
complessi. 

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

I possibili sbocchi professionali sono prevalentemente di tipo manageriale nelle varie funzioni aziendali (marketing e
vendite, finanza, personale, amministrazione, ecc.) dell'industria, del commercio o dei servizi, imprenditoriali e nella
consulenza aziendale. 

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative: 
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DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA (modulo di DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA) url 
DIRITTO PRIVATO url 
DIRITTO PRIVATO url 
DIRITTO PRIVATO url 
DIRITTO PUBBLICO url 
DIRITTO PUBBLICO url 
DIRITTO PUBBLICO url 
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DIRITTO TRIBUTARIO url 
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ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE url 
ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE url 
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Finanza aziendale url 
GIUSTIZIA PENALE ED ECONOMIA AZIENDALE url 
INFORMATICA url 
LINGUA INGLESE url 
MARKETING url 
MATEMATICA FINANZIARIA url 
MATEMATICA FINANZIARIA url 
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MATEMATICA FINANZIARIA url 
MATEMATICA GENERALE url 
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SCIENZA DELLE FINANZE url 
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STATISTICA url 
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STORIA D'IMPRESA url 
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Scienza delle finanze url 
TECNOLOGIA DEI CICLI PRODUTTIVI url 
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TECNOLOGIA DEI CICLI PRODUTTIVI url 
TECNOLOGIA DEI CICLI PRODUTTIVI url 
TEORIA DEL PORTAFOGLIO E DEI CONTRATTI DERIVATI url 

PERCORSO IMPRESA E SOSTENIBILITA'

Conoscenza e comprensione

Il percorso si caratterizza per elementi di forte innovazione e interdisciplinarietà e si colloca nello scenario dei principi
della sostenibilità economica sociale ed ambientale; in particolare il percorso ( attivo a partire dall'aa 2022/23) ha
l'obbiettivo di fornire agli studenti le competenze necessarie per l'analisi e la comprensione delle complesse dinamiche
legate alla transizione ecologica necessaria per un sistema produttivo sostenibile; verranno valutate le possibili
iniziative per organizzare il percorso formativo in modo da favorire l'integrazione tra discipline diverse eventualmente
anche attraverso metodologie didattiche innovative che favoriscano la sinergia tra approcci diversi. 

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

l percorso mira a formare figure professionale che operando a vari livelli all'interno e fuori dell'impresa possano
governare le diverse attività in modo consapevole e sostenibile coerentemente con le sfide imposte dal contesto
globale.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative: 
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
ANALISI DI BILANCIO url 
ANALISI DI BILANCIO url 
ANALISI E CONTABILITÀ DEI COSTI url 
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ANALISI FINANZIARIA url 
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ECONOMIA INDUSTRIALE url 
ECONOMIA POLITICA url 
ECONOMIA POLITICA url 
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ECONOMIA POLITICA url 
Finanza aziendale url 
Finanza aziendale url 
Finanza aziendale url 
GIUSTIZIA PENALE ED ECONOMIA AZIENDALE url 
GIUSTIZIA PENALE ED ECONOMIA AZIENDALE url 
GIUSTIZIA PENALE ED ECONOMIA AZIENDALE url 
INFORMATICA url 
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QUADRO A4.c Autonomia di giudizio
Abilità comunicative
Capacità di apprendimento

MATEMATICA FINANZIARIA url 
MATEMATICA GENERALE url 
MATEMATICA GENERALE url 
MATEMATICA GENERALE url 
MATEMATICA GENERALE url 
MERCI, CERTIFICAZIONI, INDICATORI DI SOSTENIBILITÀ url 
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE url 
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE url 
POLITICA ECONOMICA url 
POLITICA ECONOMICA url 
POLITICA ECONOMICA url 
POLITICA ECONOMICA url 
PROVA FINALE url 
REVISIONE AZIENDALE url 
REVISIONE AZIENDALE url 
STATISTICA url 
STATISTICA url 
STATISTICA url 
STATISTICA url 
STORIA D'IMPRESA url 
STORIA ECONOMICA url 
Scienza delle finanze url 
TECNOLOGIA DEI CICLI PRODUTTIVI url 
TECNOLOGIA DEI CICLI PRODUTTIVI url 
TECNOLOGIA DEI CICLI PRODUTTIVI url 
TECNOLOGIA DEI CICLI PRODUTTIVI url 
TEORIA DEL PORTAFOGLIO E DEI CONTRATTI DERIVATI url 

Autonomia di
giudizio

Il laureati dovranno avere capacità di esprimere autonomamente valutazioni
argomentate in sede di analisi di un fenomeno o di un problema aziendale e di
suggerire decisioni per gestirlo e/o risolverlo, anche in relazione alla complessità
del contesto economico e sociale.
Per raggiungere questo obiettivo si è cercato di sviluppare una conoscenza
ampia, articolata e critica dei concetti e degli strumenti trattati. Questo a due
livelli. A livello di struttura del corso di studio, pur tenendo conto della centralità
dell'ambito aziendale (in considerazione degli obiettivi formativi della classe e del
corso di laurea), si è fornito un mix ragionevolmente equilibrato anche degli altri
3 ambiti scientifico-disciplinari previsti dalla classe, in modo da favorire nello
studente una visione interdisciplinare del tema/problema trattato e da
sensibilizzarlo alla necessità e utilità di utilizzare linguaggi e strumenti diversi per
analizzarlo/valutarlo, adattando l'argomentazione alla particolare prospettiva
assunta. A livello di singolo insegnamento, si fornisce sui singoli temi trattati un
quadro sistematico e multilaterale dei diversi approcci di analisi, nonché la
duplice prospettiva, teorica ed empirica, di analisi.
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QUADRO A4.d Descrizione sintetica delle attività affini e integrative

 

Abilità
comunicative

Il laureati dovranno avere capacità di comunicare
valutazioni/argomentazioni/decisioni in con linguaggio scientifico-professionale in
maniera chiara ed efficace.
Per raggiungere questo obiettivo si favorisce l'acquisizione nei diversi
insegnamenti del linguaggio specialistico (per esempio con il riferimento anche a
dati, rapporti, materiali, tratti dalla realtà) e il ricorso a forme di verifica che
utilizzano sia l'esposizione orale che scritta, e e in alcuni casi attraverso il lavoro
di gruppo per la realizzazione di progetti anche interdisciplinari.

 

Capacità di
apprendimento

I laureati dovranno avere capacità di apprendere e rielaborare concetti e
tecniche, a livelli successivi di approfondimento, con rigore metodologico,
approccio critico e selettività applicativa, in funzione sia dell'inserimento nel
mondo del lavoro sia del proseguimento degli studi. 
Per raggiungere questo obiettivo, gli studenti saranno guidati lungo percorsi
formativi caratterizzati da un progressivo innalzamento del livello delle
competenze e delle capacità analitiche e metodologiche richieste per
l'acquisizione finale dei crediti formativi.
Verranno utilizzati strumenti di verifica intermedia e finale coerenti con il
raggiungimento di questo obiettivo, utilizzando forme alternative e graduali di
verifica dell'expertise maturata, quali prove orali, prove scritte, test multiple
choice, project work individuali e di gruppo, ecc.

Tra i CFU assegnati alle attività affini-integrative sono previsti insegnamenti appartenenti a SSD già compresi, o che in
base al format della classe di laurea potevano essere compresi, tra le attività caratterizzanti, perché i settori disciplinari
sono molto estesi e gli insegnamenti inseriti contribuiscono ad arricchire i contenuti formativi dei diversi percorsi
migliorando il grado di flessibilità del progetto formativo complessivo.

Le attività affini e integrative hanno il fine di garantire una formazione articolata e multidisciplinare che permetta allo
studente di acquisire una visione ampia e multi-prospettica dei fenomeni oggetto di studio e concorrono a finalizzare gli
obiettivi formativi dei percorsi nei quali è articolato il corso di studi; pertanto gli ambiti disciplinari previsti possono
differenziarsi in funzione del profilo formativo specialistico previsto per ogni specifico percorso e potranno essere inserite
altre attività di approfondimento quali ad esempio seminari, laboratori, lingua, informatica.

Infine, i settori scientifico-disciplinari potranno essere modificati/integrati in relazioni alle eventuali revisioni del percorso
formativo necessarie per rispondere alle evoluzioni del contesto di riferimento. In particolare, si prevede di valutare
eventuali modifiche in funzione di quanto possa emergere dalle sistematiche interlocuzioni con i portatori di interesse, dalla
analisi comparativa con percorsi formativi similari e di alto profilo a livello nazionale e internazionale e dalla analisi
strutturata e sistematica del contesto di riferimento. 
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QUADRO A5.a Caratteristiche della prova finale

QUADRO A5.b Modalità di svolgimento della prova finale

Fin dall’attivazione del CdS la struttura didattica di riferimento ha scelto, nell'ambito della discrezionalità riconosciuta dalla
legge, di privilegiare gli aspetti dei fondamenti formativi del corso di studio.; di conseguenza ha deciso di riservare alla
prova finale il rilievo di una mirata verifica del complesso della preparazione già acquisita e pertanto di attribuire alla stessa
un numero di CFU compreso tra 3 e 6.

Coerentemente con la norma, si ritiene infatti che la prova finale abbia il ruolo di importante occasione formativa
individuale a completamento del percorso, ma che, proprio in tal senso, non debba tradursi nell'approfondimento più o
meno pedissequo di altre conoscenze del corso di studio o del percorso formativo-professionale scelto dalla studente; ma
piuttosto debba consentire di verificare, su un tematiche oggetto di studio nel percorso formativo del laureando, i risultati di
apprendimento attesi attraverso il recupero, in ottica sistematica, integrata e possibilmente critica, delle conoscenze già
acquisite. La prova, pertanto, sarà organizzata in modo da verificare su un determinato argomento, che sia rilevante per il
corso di laurea e/o il percorso scelto, il raggiungimento dei risultati di apprendimento attesi del corso di laurea stesso,
come sono stati in precedenza esplicitati, e in particolare capacità di comprensione, capacità di applicazione a
problemi/contesti differenti, capacità di rielaborazione critica e argomentazione, capacità di comunicazione scritta/orale.

Coerentemente, il punteggio finale dell'esame di laurea terrà conto, oltre che della prova finale e della media degli esami
sostenuti, anche di altri aspetti quali-quantitativi del percorso formativo svolto dal laureando, che appunto completano la
verifica del raggiungimento dei suddetti risultati di apprendimento attesi. 

La laurea in Economia e Gestione Aziendale si consegue previo superamento di una prova finale, che consiste nella
trattazione di tematiche rilevanti per il CdS, nell'ambito degli insegnamenti facenti parte del percorso formativo dello
studente ed è organizzata in modo da verificare su un determinato argomento, che sia rilevante per il corso di laurea e/o il
percorso scelto, il raggiungimento dei risultati di apprendimento attesi del corso di laurea stesso e in particolare capacità di
comprensione, capacità di applicazione a problemi/contesti differenti, capacità di rielaborazione critica e argomentazione,
capacità di comunicazione scritta/orale.
La prova finale consiste nella presentazione di una tesina scritta senza discussione, su una materia scelta dal candidato e
sotto la supervisione di un tutor.
La richiesta di assegnazione della tesi può essere effettuata al raggiungimento di 149 CFU attraverso la procedura online
di Ateneo.
La Commissione di laurea è composta da tre membri di cui almeno due docenti di Ateneo.
Il voto di laurea corrisponde alla media ponderata dei voti conseguiti, cui viene aggiunto il punteggio massimo di 6 punti,
tenendo conto sia della specifica prova finale (da 0 a 3 punti), che della carriera dello studente (1 punto a chi si laurea
entro i 3 anni, 1 punto per medie tra 27 e 28.5; 2 punti per medie superiori a 28.5).
La partecipazione al corso di formazione per laureandi gestito dalla Biblioteca di Scienze Economiche è fortemente
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consigliata.

Link: https://economiaziendale.uniroma3.it/didattica/regolamenti-didattici/ ( Regolamento didattico del corso di Laurea in
Economia e gestione aziendale L-18 ) 

https://economiaziendale.uniroma3.it/didattica/regolamenti-didattici/


QUADRO B1 Descrizione del percorso di formazione (Regolamento Didattico del Corso)

QUADRO B2.a Calendario del Corso di Studio e orario delle attività formative

QUADRO B2.b Calendario degli esami di profitto

QUADRO B2.c Calendario sessioni della Prova finale

QUADRO B3 Docenti titolari di insegnamento

Pdf inserito: visualizza 

Descrizione Pdf: regolamento CdS 

Link: https://economiaziendale.uniroma3.it/dipartimento/regolamenti/

https://scuolaeconomiastudiaziendali.uniroma3.it/ 

http://uniroma3-public.gomp.it/Programmazioni/Catalogo/CatalogoAppelli.aspx 

https://scuolaeconomiastudiaziendali.uniroma3.it/ 

N. Settori
Anno

di
corso

Insegnamento Cognome Nome Ruolo Crediti Ore
Docente di
riferimento
per corso

1. IUS/09 Anno
di

DIRITTO PUBBLICO link COLAPIETRO
CARLO CV

PO 9 60

Sono garantiti i collegamenti informatici alle pagine del portale di ateneo dedicate a queste informazioni.

https://off270.miur.it/off270/sua23/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1591067&id_testo=T60&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
https://economiaziendale.uniroma3.it/dipartimento/regolamenti/
https://scuolaeconomiastudiaziendali.uniroma3.it/
http://uniroma3-public.gomp.it/Programmazioni/Catalogo/CatalogoAppelli.aspx
https://scuolaeconomiastudiaziendali.uniroma3.it/
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306004
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1567062945Curriculum%20vitae%20+%20Pubblicazioni%20-%20settembre%202019.pdf


corso
1

2. IUS/09

Anno
di
corso
1

DIRITTO PUBBLICO link
CHINNI DANIELE
CV

PA 9 60

3. IUS/09

Anno
di
corso
1

DIRITTO PUBBLICO link
FARES GUERINO
MASSIMO OSCAR
CV

PO 9 60

4.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
1

ECONOMIA AZIENDALE link
PIERI VALERIO
CV

RU 12 20

5.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
1

ECONOMIA AZIENDALE link
ONESTI TIZIANO
CV

PO 12 60

6.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
1

ECONOMIA AZIENDALE link
PAOLONI MAURO
CV

PO 12 60

7.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
1

ECONOMIA AZIENDALE link
PUCCI SABRINA
CV

PO 12 60

8.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
1

ECONOMIA AZIENDALE link
MATOZZA FELICE
CV

RD 12 20

9.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
1

ECONOMIA AZIENDALE link VENUTI MARCO 12 20

10.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
1

ECONOMIA AZIENDALE link
GRANDIS FABIO
GIULIO CV

PO 12 60

11.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
1

ECONOMIA AZIENDALE link
COLUMBANO
CLAUDIO CV

RD 12 20

12.
SECS-
P/01

Anno
di
corso
1

ECONOMIA POLITICA link
ROMANIELLO
DAVIDE CV

RD 10 66

http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306007
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1671026804sito_dipartimento_CV_Chinni.pdf
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306006
http://www.giur.uniroma3.it/?q=node/2587
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72305998
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/valerio-pieri/
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72305998
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/tiziano-onesti/
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72305995
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1638691195CURRICULUM%20VITAE%20BREVE%20PAOLONI%20(breve).pdf
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72305997
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/sabrina-pucci/
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72305995
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1596300472Curriculum_vitae_Matozza.docx
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72305997
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72305996
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1580828327Curriculum%20Accademico.doc
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72305996
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1663078149CV_ITA-Agosto%202022.pdf
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306008
http://1685006085davide%20%20%20romaniello_curriculum__eng.pdf/


13. SECS-
P/01

Anno
di
corso
1

ECONOMIA POLITICA link SALUSTRI
FRANCESCO CV

RD 10 66

14.
SECS-
P/01

Anno
di
corso
1

ECONOMIA POLITICA link
CAUSI MARCO
CV

PA 10 66

15.
SECS-
P/01

Anno
di
corso
1

ECONOMIA POLITICA link
D'AGOSTINO
GIORGIO

PA 10 66

16. INF/01

Anno
di
corso
1

INFORMATICA link
ORESTANO
DOMIZIA CV

PO 1 25

17.
L-
LIN/12

Anno
di
corso
1

LINGUA INGLESE link 6

18.
L-
LIN/12

Anno
di
corso
1

LINGUA INGLESE link 6

19.
L-
LIN/12

Anno
di
corso
1

LINGUA INGLESE link 6

20.
L-
LIN/12

Anno
di
corso
1

LINGUA INGLESE link 6

21.
SECS-
S/06

Anno
di
corso
1

MATEMATICA GENERALE link BETTI DANIELA 12 20

22.
SECS-
S/06

Anno
di
corso
1

MATEMATICA GENERALE link
CONGEDO MARIA
ALESSANDRA CV

RU 12 60

23.
SECS-
S/06

Anno
di
corso
1

MATEMATICA GENERALE link
CENCI MARISA
CV

PO 12 80

24. SECS-
S/06

Anno
di

MATEMATICA GENERALE link MUTIGNANI
RAFFAELLA

12 20

http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306011
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1651754266salustri.pdf
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306010
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1581075942CV%202019%20english.docx
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306009
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306016
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1570777946CVOrestano-signed.pdf
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306047
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306003
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306025
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306069
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72305999
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72305999
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1622556355CURRICULUM%20%202021.pdf
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306001
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/marisa-cenci/
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306002


corso
1

25.
SECS-
S/06

Anno
di
corso
1

MATEMATICA GENERALE link
CORRADINI
MASSIMILIANO
CV

RU 12 60

26.
SECS-
S/06

Anno
di
corso
1

MATEMATICA GENERALE link 12 20

27.
SECS-
S/01

Anno
di
corso
1

STATISTICA link
NACCARATO
ALESSIA CV

PA 10 66

28.
SECS-
S/01

Anno
di
corso
1

STATISTICA link
FORTUNA
FRANCESCA CV

PA 10 66

29.
SECS-
S/01

Anno
di
corso
1

STATISTICA link BALLIN MARCO 10 66

30.
SECS-
S/01

Anno
di
corso
1

STATISTICA link 10

31.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
2

BILANCIO link
CELLI
MASSIMILIANO
CV

PA 9 60

32.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
2

BILANCIO link 9

33.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
2

BILANCIO link 9

34.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
2

BILANCIO link 9

35.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
2

BILANCIO link 9

http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306002
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/massimiliano-corradini/
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306000
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306012
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1605105566CV%20Alessia%20Naccarato.pdf
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306015
http://1651652509cv_fortuna_francesca.pdf/
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306014
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72306036
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401664
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/massimiliano-celli/
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401709
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401679
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401680
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401711


36. SECS-
P/07

Anno
di
corso
2

BILANCIO link 9

37.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
2

BILANCIO link
MATTEI GIORGIA
CV

PA 9 60

38.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
2

BILANCIO link 9

39.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
2

BILANCIO link
ARDUINI SIMONA
CV

PA 9 60

40.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
2

BILANCIO link 9

41.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
2

BILANCIO link 9

42.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
2

BILANCIO link 9

43. IUS/01

Anno
di
corso
2

DIRITTO PRIVATO link 9

44. IUS/01

Anno
di
corso
2

DIRITTO PRIVATO link
SANDULLI
SUSANNA CV

RD 9 10

45. IUS/01

Anno
di
corso
2

DIRITTO PRIVATO link 9

46. IUS/01

Anno
di
corso
2

DIRITTO PRIVATO link
DI RAIMO
RAFFAELE

9 10

47. IUS/01 Anno
di

DIRITTO PRIVATO link 9

http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401696
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401665
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1675343804CV_Giorgia%20Mattei_2023_02_02%20no%20dati%20sens.pdf
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401681
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401666
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/simona-arduini/
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401694
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401710
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401695
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401683
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401669
http://1685096911cv%20susanna%20sandulli.docx/
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401684
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401669
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401714


corso
2

48. IUS/01

Anno
di
corso
2

DIRITTO PRIVATO link
BELLISARIO
ELENA CV

PO 9 60

49. IUS/01

Anno
di
corso
2

DIRITTO PRIVATO link
BELLISARIO
ELENA CV

PO 9 60

50. IUS/01

Anno
di
corso
2

DIRITTO PRIVATO link 9

51. IUS/01

Anno
di
corso
2

DIRITTO PRIVATO link 9

52. IUS/01

Anno
di
corso
2

DIRITTO PRIVATO link 9

53. IUS/01

Anno
di
corso
2

DIRITTO PRIVATO link 9

54. IUS/01

Anno
di
corso
2

DIRITTO PRIVATO link 9

55. IUS/01

Anno
di
corso
2

DIRITTO PRIVATO link 9

56.
SECS-
P/11

Anno
di
corso
2

ECONOMIA DEGLI
INTERMEDIARI FINANZIARI link

9

57.
SECS-
P/11

Anno
di
corso
2

ECONOMIA DEGLI
INTERMEDIARI FINANZIARI link

9

58.
SECS-
P/11

Anno
di
corso
2

ECONOMIA DEGLI
INTERMEDIARI FINANZIARI link

STENTELLA
LOPES
FRANCESCO
SAVERIO

PA 9 60

http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401667
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1684338809CV%20Bellisario%20(2023).pdf
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401668
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1684338809CV%20Bellisario%20(2023).pdf
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401712
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401699
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401713
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401682
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401697
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401698
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401701
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401687
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401672


59. SECS-
P/11

Anno
di
corso
2

ECONOMIA DEGLI
INTERMEDIARI FINANZIARI link

FIORDELISI
FRANCO CV

PO 9 20

60.
SECS-
P/11

Anno
di
corso
2

ECONOMIA DEGLI
INTERMEDIARI FINANZIARI link

9

61.
SECS-
P/11

Anno
di
corso
2

ECONOMIA DEGLI
INTERMEDIARI FINANZIARI link

CARATELLI
MASSIMO CV

PO 9 60

62.
SECS-
P/11

Anno
di
corso
2

ECONOMIA DEGLI
INTERMEDIARI FINANZIARI link

9

63.
SECS-
P/11

Anno
di
corso
2

ECONOMIA DEGLI
INTERMEDIARI FINANZIARI link

9

64.
SECS-
P/11

Anno
di
corso
2

ECONOMIA DEGLI
INTERMEDIARI FINANZIARI link

CARBONI MARIKA
CV

RD 9 40

65.
SECS-
P/11

Anno
di
corso
2

ECONOMIA DEGLI
INTERMEDIARI FINANZIARI link

9

66.
SECS-
P/02

Anno
di
corso
2

ECONOMIA DELL'AMBIENTE
link

9

67.
SECS-
P/08

Anno
di
corso
2

ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE link

9

68.
SECS-
P/08

Anno
di
corso
2

ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE link

9

69.
SECS-
P/08

Anno
di
corso
2

ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE link

9

70. SECS-
P/08

Anno
di

ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE link

FAGGIONI
FRANCESCA CV

RU 9 60

http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401671
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/franco-fiordelisi/
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401700
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401670
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1640877385CV%20sito%20caratelli.pdf
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401702
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401686
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401671
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/marika-carboni/#1479834358385-c70488f9-688d
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401685
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401717
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401719
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401718
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401705
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401673
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/francesca-faggioni/


corso
2

71.
SECS-
P/08

Anno
di
corso
2

ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE link

9

72.
SECS-
P/08

Anno
di
corso
2

ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE link

9

73.
SECS-
P/08

Anno
di
corso
2

ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE link

9

74.
SECS-
P/08

Anno
di
corso
2

ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE link

9

75.
SECS-
P/08

Anno
di
corso
2

ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE link

PRINCIPATO
LUDOVICA CV

RD 9 40

76.
SECS-
P/08

Anno
di
corso
2

ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE link

PEZZI ALBERTO
CV

PO 9 20

77.
SECS-
P/08

Anno
di
corso
2

ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE link

FARINA
BRIAMONTE
MASSIMILIANO

RD 9 60

78.
SECS-
P/08

Anno
di
corso
2

ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE link

9

79.
SECS-
P/08

Anno
di
corso
2

ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE link

9

80.
SECS-
S/06

Anno
di
corso
2

MATEMATICA FINANZIARIA link 9

81.
SECS-
S/06

Anno
di
corso
2

MATEMATICA FINANZIARIA link 9

http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401689
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401688
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401704
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401690
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401675
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1579864122CV_LPrincipato_Settembre%202019.pdf
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401675
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/alberto-pezzi/
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401674
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401720
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401703
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401707
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401708


82. SECS-
S/06

Anno
di
corso
2

MATEMATICA FINANZIARIA link 9

83.
SECS-
S/06

Anno
di
corso
2

MATEMATICA FINANZIARIA link 9

84.
SECS-
S/06

Anno
di
corso
2

MATEMATICA FINANZIARIA link 9

85.
SECS-
S/06

Anno
di
corso
2

MATEMATICA FINANZIARIA link 9

86.
SECS-
S/06

Anno
di
corso
2

MATEMATICA FINANZIARIA link 9

87.
SECS-
S/06

Anno
di
corso
2

MATEMATICA FINANZIARIA link
MOTTURA CARLO
DOMENICO CV

PO 9 60

88.
SECS-
S/06

Anno
di
corso
2

MATEMATICA FINANZIARIA link 9

89.
SECS-
S/06

Anno
di
corso
2

MATEMATICA FINANZIARIA link 9

90.
SECS-
S/06

Anno
di
corso
2

MATEMATICA FINANZIARIA link 9

91.
SECS-
S/06

Anno
di
corso
2

MATEMATICA FINANZIARIA link
CARLEO
ALESSANDRA CV

PA 9 60

92.
SECS-
P/02

Anno
di
corso
2

POLITICA ECONOMICA link 9

93. SECS-
P/02

Anno
di

POLITICA ECONOMICA link PAGLIALUNGA
ELENA

9 60

http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401721
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401691
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401722
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401723
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401693
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401676
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/carlo-mottura/
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401706
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401678
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401692
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401677
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/alessandra-carleo/
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401727
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401724


corso
2

94.
SECS-
P/02

Anno
di
corso
2

POLITICA ECONOMICA link
MONNI
SALVATORE CV

PA 9 60

95.
SECS-
P/02

Anno
di
corso
2

POLITICA ECONOMICA link 9

96.
SECS-
P/03

Anno
di
corso
2

SCIENZA DELLE FINANZE link
DE SIMONE
ELINA CV

PA 9 60

97.
SECS-
P/03

Anno
di
corso
2

SCIENZA DELLE FINANZE link 9

98.
SECS-
P/03

Anno
di
corso
2

SCIENZA DELLE FINANZE link 9

99.
SECS-
P/03

Anno
di
corso
2

SCIENZA DELLE FINANZE link 9

100.
SECS-
P/03

Anno
di
corso
2

SCIENZA DELLE FINANZE link 9

101.
SECS-
P/03

Anno
di
corso
2

SCIENZA DELLE FINANZE link 9

102.
SECS-
P/13

Anno
di
corso
2

TECNOLOGIA DEI CICLI
PRODUTTIVI link

GUGLIELMETTI
MUGION
ROBERTA CV

PA 9 20

103.
SECS-
P/13

Anno
di
corso
2

TECNOLOGIA DEI CICLI
PRODUTTIVI link

DI PIETRO LAURA
CV

RD 9 40

104.
SECS-
P/13

Anno
di
corso
2

TECNOLOGIA DEI CICLI
PRODUTTIVI link

RENZI MARIA
FRANCESCA CV

PO 9 60

http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401724
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1685269742Monni_Salvatore_CV_web.pdf
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401730
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401725
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1621340039CV_ITA__desimone_biosketch.pdf
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401731
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401728
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401732
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401729
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401726
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401716
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1579089803CV_guglielmetti_ITA_2019.doc
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401716
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/laura-di-pietro/#1479837710619-d55fbd5d-fe62
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72401715
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1580739196Renzi_cv%20breve.docx


105. SECS-
P/07

Anno
di
corso
3

ANALISI DI BILANCIO link 9

106.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
3

ANALISI DI BILANCIO link 9

107.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
3

ANALISI E CONTABILITÀ DEI
COSTI link

9

108.
SECS-
P/09

Anno
di
corso
3

ANALISI FINANZIARIA link 9

109. IUS/04

Anno
di
corso
3

DIRITTO COMMERCIALE link 9

110. IUS/04

Anno
di
corso
3

DIRITTO COMMERCIALE link 9

111. IUS/04

Anno
di
corso
3

DIRITTO COMMERCIALE link 9

112. IUS/04

Anno
di
corso
3

DIRITTO COMMERCIALE link 9

113. IUS/04

Anno
di
corso
3

DIRITTO COMMERCIALE link 9

114. IUS/04

Anno
di
corso
3

DIRITTO COMMERCIALE link 9

115. IUS/04

Anno
di
corso
3

DIRITTO COMMERCIALE link 9

116. IUS/04 Anno
di

DIRITTO COMMERCIALE link 9

http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500483
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500482
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500513
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500516
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500485
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500489
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500484
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500503
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500490
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500497
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500496
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500502


corso
3

117. IUS/05

Anno
di
corso
3

DIRITTO DEI CONSUMI:
TUTELA DEL CONSUMATORE
link

9

118. IUS/05

Anno
di
corso
3

DIRITTO DEI MERCATI
FINANZIARI link

9

119. IUS/07

Anno
di
corso
3

DIRITTO DEL LAVORO link 9

120. IUS/10

Anno
di
corso
3

DIRITTO DELL'AMBIENTE
(modulo di DIRITTO
DELL'AMBIENTE) link

4.5

121. IUS/10

Anno
di
corso
3

DIRITTO DELL'AMBIENTE link 9

122. IUS/10

Anno
di
corso
3

DIRITTO DELL'AMBIENTE
(modulo di DIRITTO
DELL'AMBIENTE) link

4.5

123. IUS/14

Anno
di
corso
3

DIRITTO DELL'UNIONE
EUROPEA (modulo di DIRITTO
DELL'UNIONE EUROPEA) link

4

124. IUS/14

Anno
di
corso
3

DIRITTO DELL'UNIONE
EUROPEA link

9

125. IUS/14

Anno
di
corso
3

DIRITTO DELL'UNIONE
EUROPEA (modulo di DIRITTO
DELL'UNIONE EUROPEA) link

5

126. IUS/14

Anno
di
corso
3

DIRITTO DELL'UNIONE
EUROPEA link

9

127. IUS/12

Anno
di
corso
3

DIRITTO TRIBUTARIO link 9

http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500538
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500491
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500524
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500535
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500534
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500536
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500519
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500517
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500518
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500528
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500486


128. SECS-
P/07

Anno
di
corso
3

ECONOMIA AZIENDALE
AMBIENTALE E IMPRESA
SOSTENIBILE link

9

129.
SECS-
P/11

Anno
di
corso
3

ECONOMIA DEGLI
INTERMEDIARI FINANZIARI link

9

130.
SECS-
P/11

Anno
di
corso
3

ECONOMIA DEGLI
INTERMEDIARI FINANZIARI link

9

131.
SECS-
P/11

Anno
di
corso
3

ECONOMIA DEGLI
INTERMEDIARI FINANZIARI link

9

132.
SECS-
P/11

Anno
di
corso
3

ECONOMIA DEL MERCATO
MOBILIARE link

9

133.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
3

ECONOMIA DELLE AZIENDE E
DELLE AMMINISTRAZIONI
PUBBLICHE E NON PROFIT link

9

134.
SECS-
P/01

Anno
di
corso
3

ECONOMIA INDUSTRIALE link 9

135.
SECS-
P/01

Anno
di
corso
3

ECONOMIA INDUSTRIALE link 9

136.
SECS-
P/09

Anno
di
corso
3

Finanza aziendale link 9

137.
SECS-
P/09

Anno
di
corso
3

Finanza aziendale link 9

138.
SECS-
P/09

Anno
di
corso
3

Finanza aziendale link 9

139. IUS/16 Anno
di

GIUSTIZIA PENALE ED
ECONOMIA AZIENDALE link

9

http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500505
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500530
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500529
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500531
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500492
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500510
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500520
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500537
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500493
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500527
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500512
http://offerta.uniroma3.it/Insegnamenti/Render.aspx?CUIN=A72500511


corso
3

140. IUS/16

Anno
di
corso
3

GIUSTIZIA PENALE ED
ECONOMIA AZIENDALE link

9

141. IUS/16

Anno
di
corso
3

GIUSTIZIA PENALE ED
ECONOMIA AZIENDALE link

9

142.
SECS-
P/08

Anno
di
corso
3

MARKETING link 9

143.
SECS-
P/08

Anno
di
corso
3

MARKETING link 9

144.
SECS-
P/13

Anno
di
corso
3

MERCI, CERTIFICAZIONI,
INDICATORI DI SOSTENIBILITÀ
link

9

145.
SECS-
P/10

Anno
di
corso
3

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE
link

9

146.
SECS-
P/10

Anno
di
corso
3

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE
link

9

147.
SECS-
P/10

Anno
di
corso
3

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE
link

9

148.
SECS-
P/10

Anno
di
corso
3

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE
link

9

149.
SECS-
P/10

Anno
di
corso
3

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE
link

9

150.
SECS-
P/10

Anno
di
corso
3

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE
link

9
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151. SECS-
P/02

Anno
di
corso
3

POLITICA ECONOMICA link 9

152.
SECS-
P/02

Anno
di
corso
3

POLITICA ECONOMICA link 9

153. 0

Anno
di
corso
3

PROVA FINALE link 3

154. 0

Anno
di
corso
3

PROVA FINALE link 3

155. 0

Anno
di
corso
3

PROVA FINALE link 3

156. 0

Anno
di
corso
3

PROVA FINALE link 3

157.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
3

REVISIONE AZIENDALE link 9

158.
SECS-
P/07

Anno
di
corso
3

REVISIONE AZIENDALE link 9

159.
SECS-
P/03

Anno
di
corso
3

SCIENZA DELLE FINANZE link 9

160.
SECS-
P/12

Anno
di
corso
3

STORIA D'IMPRESA link 9

161.
SECS-
P/12

Anno
di
corso
3

STORIA D'IMPRESA link 9

162. SECS-
P/12

Anno
di

STORIA D'IMPRESA link 9
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QUADRO B4 Aule

corso
3

163.
SECS-
P/12

Anno
di
corso
3

STORIA D'IMPRESA link 9

164.
SECS-
P/12

Anno
di
corso
3

STORIA ECONOMICA link 9

165.
SECS-
P/12

Anno
di
corso
3

STORIA ECONOMICA link 9

166.
SECS-
P/12

Anno
di
corso
3

STORIA ECONOMICA link 9

167.
SECS-
P/12

Anno
di
corso
3

STORIA ECONOMICA link 9

168.
SECS-
P/03

Anno
di
corso
3

Scienza delle finanze link 9

169.
SECS-
P/13

Anno
di
corso
3

TECNOLOGIA DEI CICLI
PRODUTTIVI link

9

170.
SECS-
P/13

Anno
di
corso
3

TECNOLOGIA DEI CICLI
PRODUTTIVI link

9

171.
SECS-
S/06

Anno
di
corso
3

TEORIA DEL PORTAFOGLIO E
DEI CONTRATTI DERIVATI link

9

Descrizione link: Aule e spazi di ateneo 
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QUADRO B4 Laboratori e Aule Informatiche

QUADRO B4 Sale Studio

QUADRO B4 Biblioteche

QUADRO B5 Orientamento in ingresso
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Le azioni di Orientamento in ingresso vengono svolte prevalentemente a livello centrale dall'ateneo, sia individualmente
per i singoli CdS che globalmente per l'intera offerta formativa di tutti i CdS presenti a Roma3; esse sono improntate alla
realizzazione di processi di raccordo con la scuola media secondaria. Si concretizzano sia in attività informative e di
approfondimento dei percorsi formativi dei Corsi di Studio (CdS) dell’Ateneo, sia in un impegno condiviso da scuola e
università per favorire lo sviluppo di una maggiore consapevolezza da parte degli studenti nel compiere scelte coerenti con
le proprie conoscenze, competenze, attitudini e interessi.
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QUADRO B5 Orientamento e tutorato in itinere

Le attività promosse si articolano in:
a) incontri e manifestazioni rivolte alle future matricole;
b) sviluppo di servizi online e pubblicazione di guide sull’offerta formativa dei CdS.
L’attività di orientamento in ingresso prevede quattro principali attività, distribuite nel corso dell’anno accademico, alle quali
partecipano tutti i Dipartimenti e i CdS:
• Giornate di Vita Universitaria (GVU), si svolgono ogni anno nell’arco di circa 4 mesi e sono rivolte agli studenti degli ultimi
due anni della scuola secondaria superiore. Si svolgono in tutti i Dipartimenti dell’Ateneo e costituiscono un’importante
occasione per le future matricole per vivere la realtà universitaria. Gli incontri sono strutturati in modo tale che accanto alla
presentazione dei Corsi di Laurea, gli studenti possano anche fare un’esperienza diretta di vita universitaria con la
partecipazione ad attività didattiche, laboratori, lezioni o seminari, alle quali partecipano anche studenti seniores che
svolgono una significativa mediazione di tipo tutoriale. Partecipano annualmente circa 4.000 studenti; 
• Autorientamento, un progetto di orientamento formativo destinato agli studenti delle IV classi e che si svolge ogni anno
nell’arco di 5 mesi. Si sviluppa in collaborazione diretta con alcune scuole medie superiori per lo sviluppo di una maggiore
consapevolezza nella scelta da parte degli studenti. Il progetto, infatti, è articolato in incontri svolti presso le scuole ed è
finalizzato a sollecitare nelle future matricole una riflessione sui propri punti di forza e sui criteri di scelta. Aspetto
caratterizzante il progetto, inoltre, è la presenza degli studenti senior dei nostri Corsi di Laurea che attraverso la propria
esperienza formativa possono offrire un punto di vista attuale rispetto all’organizzazione e al funzionamento del mondo
accademico. 
• Attività di orientamento sviluppate dai singoli Dipartimenti, mediante incontri in presenza e servizi online;
• Per Orientarsi a Roma Tre nel 2021 è stato realizzato un portale dedicato: orientamento.uniroma3.it. Rappresenta la
manifestazione che riassume le annuali attività di orientamento in ingresso e si svolge ogni anno alla fine dell’anno
accademico. L’evento accoglie, perlopiù, studenti romani che partecipano per mettere definitivamente a fuoco la loro scelta
universitaria. Durante la manifestazione viene presentata l’offerta formativa e sono presenti, con un proprio spazio, tutti i
principali servizi di Roma Tre, le segreterie didattiche e la segreteria studenti.
• Orientarsi a Roma Tre nel 2022 sarà in modalità mista sia sul la pagina orientamento.uniroma3.it sia in presenza presso
il nuovo Rettorato dell'Ateneo.
I servizi di orientamento online messi a disposizione dei futuri studenti universitari sono nel tempo aumentati, tenendo
conto dello sviluppo delle nuove opportunità di comunicazione tramite web. 
Inoltre, durante tutte le manifestazioni di presentazione dell’offerta formativa, sono illustrati quei siti web di Dipartimento, di
Ateneo, Portale dello studente, etc., che possono aiutare gli studenti nella loro scelta.
Infine, l’Ateneo valuta, di volta in volta, l’opportunità di partecipare ad ulteriori occasioni di orientamento in presenza
ovvero online (Salone dello studente ed altre iniziative).

Inoltre Il Dipartimento di Economia Aziendale propone in maniera autonoma altre attività di presentazione dei propri CdS;
Per la laurea in Economia e Gestione Aziendale L-18 in particolare tali attività sono::
- incontri con gli studenti dei singoli Istituti superiori nel primo semestre di ogni anno prevalentemente in modalità on-line
- all'inizio di ogni anno accademico, sono previsti incontri con le nuove matricole, finalizzati a presentare il CdS e relativi
percorsi e a fornire tutte le informazioni sulle procedure relative agli aspetti didattici 
-sono in programma continue iniziative volte ad orientare studenti iscritti e futuri studenti al corso di Laurea
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Le attività di orientamento in itinere e il tutorato costituiscono un punto particolarmente delicato del processo di
orientamento. 
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QUADRO B5 Assistenza per lo svolgimento di periodi di formazione all'esterno (tirocini e
stage)

QUADRO B5 Assistenza e accordi per la mobilità internazionale degli studenti

Per l'orientamento in itinere il CdS ha individuato i tutor legati ai percorsi di studio, che rappresentano un punto di
riferimento per gli studenti. 
Un ruolo fondamentale viene svolto anche dal Coordinatore del corso che, durante le ore di ricevimento studenti o via mail,
guida gli studenti e risponde a specifici quesiti.
Il Corso di studio oranizza durante l'anno accademico, incontri online con i nuovi iscritti, allo scopo di illustrare nel dettaglio
l'offerta formativa, risolvere eventuali problematiche di carattere amministrativo e aprirsi, con un appuntamento
formalizzato, alle richieste di chiarimento degli studenti.
Il Dipartimento ha anche aperto la pagina Facebook e la pagina Instagram per informare in modo diretto gli studenti
rispetto a scadenze amministrative o iniziative culturali promosse da tutti i CdS del Dipartimento.
Infine un ruolo fondamentale lo svolge la segreteria didattica che di volta in volta gli indirizza in funzione delle specifiche
esigenze.
Particolare attenzione è, inoltre, posta agli studenti con disabilità, per i quali sono sviluppati programmi ad hoc, in funzione
della disabilità riscontrata.
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-Nel Corso di Laurea in Economia e gestione d'Impresa L-18 non sono previsti tirocini curriculari, coerentemente con la
scelta fatta al momento dell'attivazione del corso e riconfermata successivamente; tuttavia nell'ambito di diversi
insegnamenti ( in particolare del secondo e terzo anno) si svolgono incontri con responsabili delle diverse funzioni
aziendali per fornire un mix di competenze che, pur essendo prevalentemente volto alla formazione di una solida
competenza di base, consenta agli studenti di comprendere meglio le dinamiche operative dell'azienda;
d'altra parte a livello centrale le attività di assistenza per tirocini e stage sono svolte dall’Ufficio Stage e Tirocini di Ateneo
-Per favorire una migliore gestione delle attività di tirocinio e stage, l’Ufficio si avvale di una piattaforma informatica Gomp
tirocini- creata in collaborazione con Porta Futuro Lazio. Tale piattaforma ha agevolato l’utilizzo da parte degli studenti e
neolaureati poiché non è più necessaria, da parte loro, la registrazione in un portale dedicato ma è sufficiente accedere al
loro profilo GOMP del Portale dello Studente con le credenziali d’Ateneo e utilizzare il menù dedicato ai TIROCINI.
-Le aziende partner presenti nella precedente piattaforma utilizzata (jobsoul) sono state fatte migrare nella nuova
piattaforma (attiva da ottobre 2019), e hanno ora l’opportunità di pubblicare inserzioni o ricercare contatti tra i cv presenti
nel sistema, richiedendo ovviamente una preventiva autorizzazione al contatto e alla disponibilità dei dati sensibili.
-Attraverso la piattaforma stessa si possono gestire le pratiche di attivazione dei tirocini curriculari ed extracurriculari
regolamentati dalla regione Lazio sottoscrivendo le relative convenzioni e perfezionando i relativi Progetti Formativi.
-
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 In questo campo devono essere inserite tutte le convenzioni per la mobilità internazionale degli studenti attivate con
Atenei stranieri, con l'eccezione delle convenzioni che regolamentano la struttura di corsi interateneo; queste ultime
devono invece essere inserite nel campo apposito "Corsi interateneo". 

Per ciascun Ateneo straniero convenzionato, occorre inserire la convenzione che regolamenta, fra le altre cose, la mobilità
degli studenti, e indicare se per gli studenti che seguono il relativo percorso di mobilità sia previsto il rilascio di un titolo
doppio o multiplo. In caso non sia previsto il rilascio di un titolo doppio o multiplo con l'Ateneo straniero (per esempio, nel
caso di convenzioni per la mobilità Erasmus) come titolo occorre indicare "Solo italiano" per segnalare che gli studenti che
seguono il percorso di mobilità conseguiranno solo il normale titolo rilasciato dall'ateneo di origine. 

L’Ateneo incentiva periodi di formazione all’estero dei propri studenti nell’ambito di appositi accordi stipulati con università
estere, sia nell’ambito dei programmi europei promossi dalla Commissione Europea, sia in quello dei programmi di
mobilità d’Ateneo.

Gli studenti in mobilità internazionale ricevono un sostegno economico sia sotto forma di contributi integrativi alle borse
comunitarie, sia col finanziamento di borse totalmente a carico del bilancio d’Ateneo per altre iniziative di studio e di
ricerca. 

Per ogni iniziativa vengono pubblicati appositi Bandi, Avvisi, FAQ, Guide. Vengono garantiti un servizio di Front Office;
assistenza nelle procedure di iscrizione presso le istituzioni estere, in collaborazione con le strutture didattiche che si
occupano dell’approvazione del progetto di formazione; assistenza per le procedure di richiesta del visto di ingresso per
mobilità verso Paesi extra-europei; contatto costante con gli studenti che si trovano all’estero e intervento tempestivo in
caso di necessità. 

Tutte le attività di assistenza sono gestite dagli uffici dell’Area Studenti, che operano in stretta collaborazione con le
strutture didattiche, assicurando monitoraggio, coordinamento delle iniziative e supporto ai docenti, anche nelle procedure
di selezione dei partecipanti alla mobilità. 

Nel quadro degli obiettivi di semplificazione, le procedure di candidatura ai bandi sono state tutte informatizzate tramite
servizi on line descritti nelle sezioni dedicate del Portale dello Studente (http://portalestudente.uniroma3.it/). Attraverso
un’area riservata, gli studenti possono visualizzare i dati relativi alla borsa di studio assegnata e svolgere alcune azioni
online quali l’accettazione o rinuncia alla borsa, la compilazione del progetto di studio (Learning Agreement) e la firma del
contratto finanziario.

Per gli aspetti di carattere didattico, gli studenti sono assistiti dai docenti, coordinatori dei programmi o referenti degli
accordi, che li indirizzano alla scelta dei corsi da seguire all’estero e li assistono nella predisposizione del Learning
Agreement.

Il Centro Linguistico di Ateneo offre agli studenti la possibilità di approfondire la conoscenza della lingua straniera prima
della partenza attraverso lezioni frontali e corsi in autoapprendimento.

Gli studenti sono informati anche sulle opportunità di formazione internazionale offerte da altri Enti o Istituzioni
accademiche. Oltre a pubblicare le informazioni sul proprio sito, vengono ospitati eventi dedicati in cui i promotori delle
iniziative stesse e le strutture di Ateneo informano e dialogano con gli studenti. 

Tutte le iniziative di formazione all’estero vengono pubblicizzate nella sezione “Mobilità Internazionale” del Portale dello
Studente (http://portalestudente.uniroma3.it/), sui siti dei Dipartimenti e sul sito d’Ateneo (http://www.uniroma3.it), nonché
diffuse attraverso i profili Facebook e Twitter dell’Area Studenti, dell’Ateneo e dei Dipartimenti. 



n. Nazione Ateneo in convenzione
Codice
EACEA

Data
convenzione

Titolo

1 Austria Universitat Linz A LINZ01 18/02/2014
solo
italiano

2 Austria Universitat Linz A LINZ01 18/02/2014
solo
italiano

3 Belgio Ecole Pratique Des Hautes Etudes Commerciales B BRUXEL82 12/09/2016
solo
italiano

4 Bulgaria Ikonomicheski Universitet - Varna BG VARNA04 24/02/2014
solo
italiano

5 Bulgaria Sofiiski Universitet Sveti Kliment Ohridski BG SOFIA06 24/09/2014
solo
italiano

6 Bulgaria Sofiiski Universitet Sveti Kliment Ohridski BG SOFIA06 24/09/2014
solo
italiano

7 Bulgaria University Of National And World Economy BG SOFIA03 10/12/2013
solo
italiano

8 Croazia Sveuciliste Jurja Dobrile U Puli HR PULA01 19/02/2014
solo
italiano

9 Croazia Sveuciliste Jurja Dobrile U Puli HR PULA01 19/02/2014
solo
italiano

10 Danimarca Erhvervsakademiet Lillebaelt
DK
ODENSE21

30/01/2018
solo
italiano

11 Estonia Tallinna Tehnikaulikool
EE
TALLINN04

05/09/2018
solo
italiano

12 Finlandia Lappeenrannan Teknillinen Yliopisto
SF
LAPPEEN01

27/01/2014
solo
italiano

13 Finlandia Turun Yliopisto SF TURKU01 23/01/2014
solo
italiano

14 Francia Ecole Normale Superieure De Cachan F CACHAN03 15/05/2014
solo
italiano

15 Francia Ecole Normale Superieure De Cachan F CACHAN03 13/03/2023
solo
italiano

16 Francia Groupe Ecole Superieure Commerce Rennes F RENNES27 25/02/2014
solo
italiano

17 Francia Groupe Ecole Superieure Commerce Rennes F RENNES27 25/02/2014
solo
italiano

18 Francia Institut Des Hautes Etudes Economiques Et
Commerciales Association

F PARIS244 08/04/2016 solo
italiano
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19 Francia
Institut Des Hautes Etudes Economiques Et
Commerciales Association

F PARIS244 08/04/2016
solo
italiano

20 Francia Isc Paris F PARIS104 18/12/2013
solo
italiano

21 Francia Isc Paris F PARIS104 18/12/2013
solo
italiano

22 Francia Troyes Aube Formation F TROYES07 03/07/2014
solo
italiano

23 Francia Troyes Aube Formation F TROYES07 03/07/2014
solo
italiano

24 Francia Universite Clermont Auvergne
F
CLERMON48

14/02/2014
solo
italiano

25 Francia Universite D'Aix Marseille F MARSEIL84 03/11/2021
solo
italiano

26 Francia Universite D'Aix Marseille F MARSEIL84 03/11/2021
solo
italiano

27 Francia Universite De Limoges
F
LIMOGES01

18/02/2019
solo
italiano

28 Francia Universite De Limoges
F
LIMOGES01

18/02/2019
solo
italiano

29 Francia Universite De Rennes I F RENNES01 13/02/2014
solo
italiano

30 Francia Universite De Rennes I F RENNES01 13/02/2014
solo
italiano

31 Francia Universite De Toulouse Ii - Le Mirail
F
TOULOUS02

18/10/2018
solo
italiano

32 Francia Universite De Toulouse Ii - Le Mirail
F
TOULOUS02

13/07/2016
solo
italiano

33 Francia Universite De Toulouse Ii - Le Mirail
F
TOULOUS02

18/10/2018
solo
italiano

34 Francia Universite Francois Rabelais De Tours F TOURS01 20/01/2014
solo
italiano

35 Francia Universite Francois Rabelais De Tours F TOURS01 09/01/2023
solo
italiano

36 Francia Universite Paris Dauphine F PARIS009 06/12/2013
solo
italiano

37 Francia Universite Paris Descartes F PARIS005 18/03/2014
solo
italiano

38 Germania Bergische Universitaet Wuppertal
D
WUPPERT01

07/11/2017
solo
italiano



39 Germania Bergische Universitaet Wuppertal D
WUPPERT01

07/11/2017 solo
italiano

40 Germania Ebc Euro-Business-College Gmbh
D
HAMBURG14

10/03/2014
solo
italiano

41 Germania Freie Universitaet Berlin D BERLIN01 04/12/2013
solo
italiano

42 Germania Freie Universitaet Berlin D BERLIN01 04/12/2013
solo
italiano

43 Germania Gottfried Wilhelm Leibniz Universitaet Hannover
D
HANNOVE01

20/12/2013
solo
italiano

44 Germania Gottfried Wilhelm Leibniz Universitaet Hannover
D
HANNOVE01

20/12/2013
solo
italiano

45 Germania Hochschule Trier University Of Applied Sciences D TRIER02 08/01/2014
solo
italiano

46 Germania Hochschule Trier University Of Applied Sciences D TRIER02 08/01/2014
solo
italiano

47 Germania Humboldt-Universitaet Zu Berlin D BERLIN13 11/03/2014
solo
italiano

48 Germania Humboldt-Universitaet Zu Berlin D BERLIN13 11/03/2014
solo
italiano

49 Germania Julius-Maximilians Universitaet Wuerzburg
D
WURZBUR01

23/11/2017
solo
italiano

50 Germania Munich Business School Gmbh
D
MUNCHEN12

20/12/2013
solo
italiano

51 Germania Munich Business School Gmbh
D
MUNCHEN12

20/12/2013
solo
italiano

52 Germania Universitaet Duisburg-Essen D ESSEN04 10/02/2014
solo
italiano

53 Germania Universitaet Duisburg-Essen D ESSEN04 10/02/2014
solo
italiano

54 Germania Universitat Erfurt D ERFURT05 28/05/2014
solo
italiano

55 Germania Universitat Erfurt D ERFURT05 28/05/2014
solo
italiano

56 Grecia Panepistimio Patron G PATRA01 16/11/2017
solo
italiano

57 Grecia University Of Peloponnese G TRIPOLI03 06/06/2018
solo
italiano

58 Lettonia Ekonomikas Un Kulturas Augstskola LV RIGA33 31/01/2022
solo
italiano



59 Lettonia Ekonomikas Un Kulturas Augstskola LV RIGA33 31/01/2022 solo
italiano

60 Liechtenstein Universitat Liechtenstein LI VADUZ01 15/01/2014
solo
italiano

61 Liechtenstein Universitat Liechtenstein LI VADUZ01 15/01/2014
solo
italiano

62 Lituania Kauno Technologijos Universitetas
LT
KAUNAS02

21/05/2018
solo
italiano

63 Lituania Lietuvos Verslo Kolegija
LT
KLAIPED07

21/10/2019
solo
italiano

64 Lituania Mykolo Romerio Universitetas LT VILNIUS06 22/05/2018
solo
italiano

65 Lituania Mykolo Romerio Universitetas LT VILNIUS06 22/05/2018
solo
italiano

66 Lituania
Vilniaus Gedimino Technikos Universitetas Viesoji
Istaiga

LT VILNIUS02 17/05/2018
solo
italiano

67 Lituania
Vilniaus Gedimino Technikos Universitetas Viesoji
Istaiga

LT VILNIUS02 17/05/2018
solo
italiano

68 Lituania Vilniaus Universitetas LT VILNIUS01 29/01/2014
solo
italiano

69 Norvegia Nord Universitet N BODO04 20/01/2023
solo
italiano

70 Paesi Bassi Rijksuniversiteit Groningen
NL
GRONING01

08/11/2021
solo
italiano

71 Polonia Akademia Leona Kozminskiego
PL
WARSZAW21

14/01/2014
solo
italiano

72 Polonia Politechnika Swietokrzyska PL KIELCE01 14/06/2018
solo
italiano

73 Polonia Politechnika Warszawska
PL
WARSZAW02

01/06/2014
solo
italiano

74 Polonia Politechnika Warszawska
PL
WARSZAW02

28/05/2019
solo
italiano

75 Polonia Uniwersytet Ekonomiczny W Krakowie
PL
KRAKOW04

06/03/2014
solo
italiano

76 Polonia Uniwersytet Ekonomiczny We Wroclawiu
PL
WROCLAW03

09/12/2013
solo
italiano

77 Polonia Uniwersytet Ekonomiczny We Wroclawiu
PL
WROCLAW03

09/12/2013
solo
italiano

78 Polonia
Wyzsza Szkola Administracji I Biznesu Im. E.
Kwiatkowskiego W Gdyni

PL
GDYNIA02

19/09/2022
solo
italiano



79 Polonia Wyzsza Szkola Administracji I Biznesu Im. E.
Kwiatkowskiego W Gdyni

PL
GDYNIA02

05/02/2014 solo
italiano

80 Polonia Wyzsza Szkola Europejska Im. Ks. Jozefa Tischnera
PL
KRAKOW20

06/02/2014
solo
italiano

81 Portogallo Universidade De Coimbra
P
COIMBRA01

30/07/2019
solo
italiano

82 Portogallo Universidade Nova De Lisboa P LISBOA03 28/03/2014
solo
italiano

83 Regno Unito Middlesex University Higher Education Corporation
UK
LONDON067

19/03/2014
solo
italiano

84 Regno Unito The Manchester Metropolitan University
UK
MANCHES04

21/12/2016
solo
italiano

85 Regno Unito The Manchester Metropolitan University
UK
MANCHES04

12/04/2023
solo
italiano

86
Repubblica
Ceca

Ceska Zemedelska Univerzita V Praze CZ PRAHA02 25/01/2022
solo
italiano

87 Romania Universitatea Babes Bolyai
RO
CLUJNAP01

11/06/2019
solo
italiano

88 Romania Universitatea Babes Bolyai
RO
CLUJNAP01

14/12/2016
solo
italiano

89 Romania Universitatea Babes Bolyai
RO
CLUJNAP01

11/06/2019
solo
italiano

90 Spagna Universidad De Las Palmas De Gran Canaria E LAS-PAL01 03/03/2014
solo
italiano

91 Spagna Universidad De Leon E LEON01 22/03/2018
solo
italiano

92 Spagna Universidad De Leon E LEON01 11/02/2014
solo
italiano

93 Spagna Universidad De Leon E LEON01 22/03/2018
solo
italiano

94 Spagna Universidad Pablo De Olavide E SEVILLA03 10/12/2013
solo
italiano

95 Spagna Universidad Politecnica De Cartagena E MURCIA04 22/11/2013
solo
italiano

96 Spagna Universidad Pompeu Fabra
E
BARCELO15

13/11/2013
solo
italiano

97 Spagna Universidad Publica De Navarra
E
PAMPLON02

02/11/2017
solo
italiano

98 Spagna Universidad Publica De Navarra
E
PAMPLON02

26/09/2018
solo
italiano



QUADRO B5 Accompagnamento al lavoro

99 Spagna Universidad Rey Juan Carlos E MADRID26 27/01/2022 solo
italiano

100 Spagna Universidad Rey Juan Carlos E MADRID26 10/01/2014
solo
italiano

101 Spagna Universitat De Barcelona
E
BARCELO01

16/12/2013
solo
italiano

102 Spagna Universitat De Barcelona
E
BARCELO01

16/12/2013
solo
italiano

103 Svezia Hoegskolan Kristianstad S KRISTIA01 18/04/2019
solo
italiano

104 Svezia Karlstads Universitet
S
KARLSTA01

16/11/2017
solo
italiano

105 Svezia Karlstads Universitet
S
KARLSTA01

16/11/2017
solo
italiano

106 Svezia Linneuniversitetet S VAXJO03 18/02/2014
solo
italiano

107 Svezia Linneuniversitetet S VAXJO03 18/02/2014
solo
italiano

108 Turchia Istanbul Aydin Universitesi Vakfi
TR
ISTANBU25

25/02/2014
solo
italiano

109 Turchia Istanbul Aydin Universitesi Vakfi
TR
ISTANBU25

25/02/2014
solo
italiano

110 Turchia Istanbul Bilgi Universitesi
TR
ISTANBU11

22/12/2014
solo
italiano

111 Turchia Istanbul Bilgi Universitesi
TR
ISTANBU11

23/10/2019
solo
italiano

112 Turchia Istanbul Bilgi Universitesi
TR
ISTANBU11

23/10/2019
solo
italiano

113 Turchia Istanbul Gelisim Universitesi
TR
ISTANBU32

19/09/2022
solo
italiano

114 Turchia Yasar Universitesi TR IZMIR05 31/01/2014
solo
italiano

- Per quanto riguarda il CLEGA è opportuno precisare preliminarmente che la stragrande maggioranza dei laureati
prosegue gli studi iscirvendosi ad una laurea magistrale ( sia presso il medesimo ateneo che in atenei diversi sia italiani
che esteri) oppure a un master di primo livello, e soltanto un numero relativamente limitato viene immesso subito nel
mercato del lavoro; ciò potrebbe anche essere dovuto in una certa misura anche ad un limitato interesse delle aziende per

16/05/2023



QUADRO B5 Eventuali altre iniziative

QUADRO B6 Opinioni studenti

tale livello di formazione come del resto e stato più volte confermato anche negli incontri con le aziende che si sono svolti
nei diversi anni. 
Nondimeno il CdL nell'ambito del Dipartimento di Economia Aziendale svolge diverse azioni di orientamento in uscita che
sono per lo più improntate alla realizzazione di processi di raccordo tra gli studenti laureandi triennali e l'offerta formativa di
secondo livello.

Tuttavia le attività di accompagnamento al lavoro vengono svolte prevalentemente a livello centrale dall’Ufficio Job
Placement che favorisce l’incontro tra la domanda e l’offerta di lavoro attraverso numerosi servizi descritti nella sezione del
sito di Ateneo dedicata al Career Service http://www.uniroma3.it/studenti/laureati/career-service/. Il Career Service si
rivolge agli studenti, ai laureati, alle imprese, alle istituzioni come punto di informazione e di accesso ai numerosi servizi
offerti da Roma Tre nell’ambito dell’orientamento professionale, dei tirocini extracurriculari, del placement e
intermediazione tra domanda e offerta di lavoro, del sostegno alle start up e all’autoimprenditorialità, del potenziamento
dell’occupabilità degli studenti. Attraverso il Career Service viene presentato, suddiviso per macro aree tematiche, il
complesso delle attività che fanno capo a diversi uffici dell’Ateneo, ed è anche possibile consultare tutte le iniziative
dipartimentali in materia di placement e le iniziative che Roma Tre sviluppa in accordo con soggetti esterni pubblici e
privati al fine di arricchire continuamente l’offerta di opportunità e servizi proposta a studenti e laureati.

Link inserito: http:// 

Il corso di Laurea organizza:
- un pre-corso di matematica che prevede un test finale, superando il quale, gli studenti che abbiano in sede di test
d'accesso avuto un OFA nell'area logico matematica possono estinguere il debito formativo;
- attività mirate di tutorato rivolte prevalentemente a studenti di primo anno ( per tutti gli insegnamenti ma in modo
particolare per il corso di Matematica Generale;
- attività di supporto alla didattica e di tutorato per gran parte degli insegnamenti dei vari percorsi formativi ;
- assistenza individuale (su richiesta) agli studenti con particolari problematicità didattiche o di relazione, seguiti da un tutor
interno al Dipartimento;
-Inoltre sono allo studio altre iniziative per le materie nelle quali si registrino particolari difficoltà degli studenti nel
superamento delle prove d'esame.
Si svolgono con regolarità colloqui tra rappresentanti della commissione didattica e rappresentanti degli studenti al fine di
superare eventuali difficoltà che dovessero emergere sia nella didattica che nell'organizzazione del CdS .
Miglioramento dei profili social per favorire una comunicazione piu diretta ed immediata con gli studenti

Inoltre per quanto attiene l'orientamento in uscita dal CdS il Dipartimento di Economia Aziendale organizza annualmente
un proprio Open Day, che rappresenta una importante occasione offerta agli studenti triennali per approfondire i contenuti
dei corsi di laurea magistrale. Gli studenti ricevono risposta alle domande che possono porre sia in presenza, sia da
remoto online. L’evento, organizzato in presenza, è anche trasmesso in streaming e veicolato attraverso i canali social. (18
maggio 2023 Dipartimento di Economia Aziendale Open day Magistrali 2023/2024 - Dipartimento di Economia Aziendale
(uniroma3.it)). 
Link inserito: http:// 

16/05/2023



QUADRO B7 Opinioni dei laureati

Gli esiti relativi alla valutazione della didattica da parte degli studenti forniti dall'ufficio statistico di Ateneo relativi all'anno
2021/2022 sono in linea con quelli degli anni precedenti e riassunti nel file allegato. 
Link inserito: http:// 
Pdf inserito: visualizza 

Descrizione Pdf: Discussione sulle risultanze della rilevazione delle opinioni degli studenti sulla didattica 2021/2022. 

Le rilevazioni delle opinioni dei laureati fatte da AlmaLaurea evidenziano un grado di soddisfazione più elevato rispetto la
media dei laureati nella stessa classe. 
Emerge inoltre una percentuale di laureati che proseguono gli studi superiore rispetto la media nazionale.
Il confronto con i dati di Ateneo è da ritenersi soddisfacente. 
Link inserito: http:// 
Pdf inserito: visualizza 
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QUADRO C1 Dati di ingresso, di percorso e di uscita

QUADRO C2 Efficacia Esterna

QUADRO C3 Opinioni enti e imprese con accordi di stage / tirocinio curriculare o extra-
curriculare

In relazione agli indicatori considerati, il Corso di Studi (CdS) in Economia e gestione aziendale non registra variazioni
significative, anche rispetto alla media di area geografica e nazionale. Con riguardo agli avvii di carriera, nel 2021 il CdS
vede assestarsi l'andamento crescente costantemente riscontrato negli ultimi 7 anni, e registra nel contempo un numero di
immatricolati in aumento: sia gli avvii che le immatricolazioni si confermano infatti nettamente superiori alla media
geografica e nazionale. Permane il trend positivo degli immatricolati puri, che conferma l'attrattività del CdS. Si registra
inoltre un lieve miglioramento relativamente al numero dei laureati e dei laureati in corso. Oscillante risulta il dato relativo
alle performances degli studenti in termini di CFU conseguiti al primo anno: certamente permane una difficoltà iniziale a
rispettare le tempistiche relative ai CFU da acquisire annualmente. Permane significativo anche il tasso di abbandoni
considerato nel suo complesso. Allo stato, però, risulta difficile capire quanto il dato sia ascrivibile al CdS o al contesto
generale caratterizzato dalla pandemia, anche in considerazione del trend negativo registrato sia a livello di area
geografica che nazionale.
Relativamente alla qualità della docenza, essa – malgrado la forte sofferenza – si conferma stabile ed elevata: a fronte di
una lieve decrescita della percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso CdS (che rimane comunque
superiore alla media nazionale), cresce il numero di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS, superando la
percentuale sia di area geografica che nazionale. Il dato, sebbene positivo, può tuttavia rappresentare un fattore di rischio
per il conseguimento degli obiettivi qualora non venga programmata la possibilità di stabilizzare i ricercatori a tempo
determinato che svolgono attività didattica nel CdS.

Pdf inserito: visualizza 

Il numero di occupati ad un anno dalla laurea risulta decisamente inferiore sia rispetto al confronto con l'Ateneo sia rispetto
ai Corsi della stessa classe di altri Atenei, mentre dallo stesso confronto risulta nettamente superiore il numero di laureati
che frequentano un Corso di laurea magistrale o sono impegnati in un Corso universitario o tirocinio o praticantato; tutto
ciò conferma la limitata spendibilità nel mondo del lavoro della laurea triennale acquisita, in ragione del fatto che
generalmente il mercato del lavoro tende a privilegiare competenze più elevate (dottori magistrali) o, all'inverso, più basse
(diplomati di istituti tecnici); tale osservazione trova conferma anche dagli incontri con gli Stakeholders, in cui si rileva un
interesse limitato per le posizioni coerenti con la sola laurea triennale (salvo alcuni casi specifici). 

Il CdS non prevede tirocini o stage obbligatori; prevede altresì la possibilità di svolgere tirocini o stage extracurriculari. Il
Dipartimento di Economia Aziendale realizza sistematicamente indagini per valutare l'opinione delle aziende che hanno
ospitato gli studenti per stage e tirocinio. L'indagine relativa al triennio 2021-2023 rileva che gli studenti che hanno

15/09/2023
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partecipato ad attività di stage e tirocinio extracurriculare sono complessivamente 21. Gli studenti dichiarano che gli
obiettivi formativi sono complessivamente coerenti. I tutor aziendali sono anch’essi soddisfatti delle conoscenze di base
degli studenti, della loro autonomia, capacità di relazionarsi e professionalità. Resta una criticità il basso numero di
studenti coinvolti in queste attività. L'azione di miglioramento messa in campo prevede la possibilità di svolgere il tirocinio
nel corso del progetto di tesi. 
Link inserito: http:// 



QUADRO D1 Struttura organizzativa e responsabilità a livello di Ateneo

QUADRO D2 Organizzazione e responsabilità della AQ a livello del Corso di Studio

QUADRO D3 Programmazione dei lavori e scadenze di attuazione delle iniziative

La struttura organizzativa e le responsabilità a livello di Ateneo in relazione al Sistema di Assicurazione della Qualità
(SAQ) sono illustrate nel Manuale della Qualità, in cui sono definiti i principi ispiratori del SAQ di Ateneo, i riferimenti
normativi e di indirizzo nei diversi processi di Assicurazione della Qualità (AQ), le caratteristiche stesse del processo per
come sono state declinate dall’Ateneo, nonché i ruoli e le responsabilità definite a livello centrale e locale.

Descrizione link: Manuale della Qualità 
Link inserito: https://www.uniroma3.it/ateneo/assicurazione-della-qualita-aq/presidio-della-qualita/documenti-assicurazione-
qualita/manuale-della-qualita/ 

.Coerentemente con quanto previsto dalle procedure del sistema AQ di Ateneo, il CdS in Economia e Gestione Aziendale
si propone di assicurare la qualità della formazione garantendo che sia sempre aggiornata e allineata alle migliori pratiche
nazionali e internazionali. Particolare attenzione è posta ai contenuti formativi e al loro coordinamento, alle metodologie
didattiche, alle modalità di valutazione dell'apprendimento degli studenti, e ai servizi di supporto erogati.
Nel pdf allegato sono descritte le strutture coinvolte, gli strumenti utilizzati e le attività proposte per il raggiungimento
dell'obiettivo prefissato. 

Descrizione link: Dipartimento di Economia Aziendale Assicurazione della qualità 
Link inserito: https://economiaziendale.uniroma3.it/dipartimento/assicurazione-della-qualita-aq/ 
Pdf inserito: visualizza 
Descrizione Pdf: D2 - Organizzazione e responsabilità della AQ a livello del Corso di Studio

La programmazione dei lavori e la definizione delle principali tempistiche per le attività di gestione dei corsi di studio e per
l'assicurazione della qualità sono ogni anno deliberate dal Senato Accademico, ai sensi del Regolamento didattico di
Ateneo, su proposta degli uffici e del Presidio della Qualità.

La definizione di tale programma è correlata alle modalità e alle tempistiche stabilite annualmente dal pertinente
provvedimento ministeriale, in accordo con le indicazioni dell'ANVUR.

L'Ateneo intende seguire un programma di lavoro adeguato alla migliore realizzazione delle diverse azioni previste dalla
procedura di AQ.
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QUADRO D4 Riesame annuale

QUADRO D5 Progettazione del CdS

Pertanto, per l'anno accademico di riferimento, si opera secondo le modalità e tempistiche definite nel documento qui
allegato.

Ulteriori modalità e tempistiche di gestione del corso di studio, specificamente individuate per il funzionamento del corso
stesso, sono indicate nel Regolamento didattico del corso, consultabile tramite il link riportato qui di seguito.

Descrizione link: Regolamento didattico del corso 
Link inserito: https://economiaziendale.uniroma3.it/didattica/regolamenti-didattici/ 
Pdf inserito: visualizza 
Descrizione Pdf: Calendarizzazione attività offerta formativa

Il CdS provvede periodicamente al riesame della propria offerta formativa sulla base delle procedure di autovalutazione,
valutazione e accreditamento previste dalla normativa vigente.

Per quanto riguardi i modi e i tempi di attuazione delle attività di autovalutazione, il CdS segue gli indirizzi programmati
dall'Ateneo e definiti nel documento 'Procedure per la definizione dell'offerta formativa dell'Ateneo e per l'assicurazione
della qualità nella didattica: calendarizzazione' predisposto dall'Area Affari generali dell'Ateneo e nelle linee guida per la
redazione della SMA e del RRC redatti dal Presidio della Qualità di Ateneo.

Il riesame del CdS viene istruito dal Gruppo di Riesame (GdR) del CdS composto da docenti, studenti e dal personale
tecnico-amministrativo.

Il GdR redige annualmente il commento sintetico alla Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA), tenendo anche conto delle
relazioni annuali elaborate dalla Commissione Paritetica Docenti-Studenti. La SMA, completa del commento, è discussa
ed approvata dall'organo preposto del CdS (competente ai sensi dell'art. 4, comma 2 del Regolamento didattico di Ateneo)
per la successiva approvazione in Consiglio di Dipartimento e trasmissione all'Ufficio Didattica.

Il GdR redige periodicamente il Rapporto di Riesame Ciclico (RRC) del CdS, che consiste in un'autovalutazione
approfondita e in prospettiva pluriennale dell'andamento complessivo del CdS stesso, sulla base di tutti gli elementi di
analisi utili, con l'indicazione puntuale delle eventuali criticità rilevate e delle proposte di soluzione da realizzare nel ciclo
successivo. L'RRC è approvato dall'organo preposto e lo trasmette al Direttore del Dipartimento e al Presidio di
Assicurazione della Qualità.

Link inserito: http:// 
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QUADRO D6 Eventuali altri documenti ritenuti utili per motivare l’attivazione del Corso di
Studio

QUADRO D7 Relazione illustrativa specifica per i Corsi di Area Sanitaria



 Informazioni generali sul Corso di Studi

Università Università degli Studi ROMA TRE

Nome del corso in italiano 
Economia e gestione aziendale

Nome del corso in inglese 
Economics and business administration

Classe 
L-18 - Scienze dell'economia e della gestione aziendale

Lingua in cui si tiene il corso 
italiano

Eventuale indirizzo internet del corso di laurea 
http://economiaziendale.uniroma3.it/

Tasse http://portalestudente.uniroma3.it

Modalità di svolgimento 
a. Corso di studio convenzionale

 Corsi interateneo

Non sono presenti atenei in convenzione

 Questo campo dev'essere compilato solo per corsi di studi interateneo, 

Un corso si dice "interateneo" quando gli Atenei partecipanti stipulano una convenzione finalizzata a disciplinare direttamente gli
obiettivi e le attività formative di un unico corso di studi, che viene attivato congiuntamente dagli Atenei coinvolti, con uno degli
Atenei che (anche a turno) segue la gestione amministrativa del corso. Gli Atenei coinvolti si accordano altresì sulla parte degli
insegnamenti che viene attivata da ciascuno; deve essere previsto il rilascio a tutti gli studenti iscritti di un titolo di studio
congiunto, doppio o multiplo.

 Docenti di altre Università

http://economiaziendale.uniroma3.it/
http://portalestudente.uniroma3.it/


 Referenti e Strutture

Presidente (o Referente o Coordinatore) del CdS LUCCHETTI Maria Claudia

Organo Collegiale di gestione del corso di studio Consiglio di Dipartimento e Commissione Didattica del Corso di Laurea

Struttura didattica di riferimento Economia Aziendale (Dipartimento Legge 240)

 Docenti di Riferimento

N. CF COGNOME NOME SETTORE
MACRO

SETTORE
QUALIFICA PESO

INSEGNAMENTO
ASSOCIATO

1. RDNSMN70H52H501O ARDUINI Simona
SECS-
P/07

13/B1 PA 0,5

2. BLLLNE69R61H501E BELLISARIO Elena IUS/01 12/A1 PO 1

3. CRTMSM74D11H501R CARATELLI Massimo
SECS-
P/11

13/B4 PO 0,5

4. CRLLSN66C53F839S CARLEO Alessandra
SECS-
S/06

13/D4 PA 0,5

5. CNCMRS56R53E256Z CENCI Marisa
SECS-
S/06

13/D4 PO 1

6. CBRMLL86L45A783P CIABURRI Mirella
SECS-
P/07

13/B RD 1

7. CLMCLD87E04B354F COLUMBANO Claudio
SECS-
P/07

13/B RD 1

8. CNGMLS69R51D862H CONGEDO
Maria
Alessandra

SECS-
S/06

13/D4 RU 1

9. CRRMSM69C02H501Q CORRADINI Massimiliano
SECS-
S/06

13/D4 RU 1

10. DRRRMR60B50L219N D'ERRICO Rita Maria
Michela

SECS-
P/12

13/C1 PA 0,5



11. DLLLRT70B07H501K
DELLO
STROLOGO

Alberto
SECS-
P/07

13/B1 PA 0,5

12. DCCGTN70A23H501Q DI CECCO Giustino IUS/04 12/B1 PO 1

13. DPTLRA82S48H501B DI PIETRO Laura
SECS-
P/13

13/B RD 1

14. FGGFNC73S44H501W FAGGIONI Francesca
SECS-
P/08

13/B2 RU 1

15. FRDFNC72B12H501F FIORDELISI Franco
SECS-
P/11

13/B4 PO 1

16. GHNNDR75T21H501H GHENO Andrea
SECS-
S/06

13/D4 PA 0,5

17. GRNFGL65A05A944V GRANDIS Fabio Giulio
SECS-
P/07

13/B1 PO 1

18. MNNFNC57R04H501F MANNI Francesco
SECS-
P/07

13/B1 PA 1

19. MRNGPP68T13H501O MARINI Giuseppe IUS/12 12/D2 PO 1

20. MRTLMP74H70H501D MARTUCCI Olimpia
SECS-
P/13

13/B5 PA 0,5

21. MTTGRG84H66L500B MATTEI Giorgia
SECS-
P/07

13/B1 PA 1

22. MTTCLD63P20F205D MOTTURA
Carlo
Domenico

SECS-
S/06

13/D4 PO 0,5

23. NSTTZN60E13H404I ONESTI Tiziano
SECS-
P/07

13/B1 PO 1

24. PLNMRA60D17M082Q PAOLONI Mauro
SECS-
P/07

13/B1 PO 0,5

25. PZZLRT74M24H501D PEZZI Alberto
SECS-
P/08

13/B2 PO 0,5

26. PRIVLR81M12H501P PIERI Valerio
SECS-
P/07

13/B1 RU 1

27. PRTCLL61L14H501X PRATESI
Carlo
Alberto

SECS-
P/08

13/B2 PO 0,5

28. PCCSRN67M70H501N PUCCI Sabrina
SECS-
P/07

13/B1 PO 0,5

29. RGLCRL77C01H501K REGOLIOSI Carlo
SECS-
P/07

13/B1 PA 1

30. RNZMFR64C50H501G RENZI
Maria
Francesca

SECS-
P/13

13/B5 PO 0,5

31. RCCRLL82B55H501C RICCI Ornella
SECS-
P/11

13/B4 PA 0,5

32. SNDSNN89S67H501K SANDULLI Susanna IUS/01 12/A RD 1



33. STMGPP76B14H501W STEMPERINI Giuseppe SECS-
P/12

13/C1 PA 1

34. STNFNC82S12D969M
STENTELLA
LOPES

Francesco
Saverio

SECS-
P/11

13/B4 PA 0,5

35. TTNMRC75H29I726X TUTINO Marco
SECS-
P/07

13/B1 PO 1

36. VLNPLA67C29H501A VALENSISE Paolo IUS/04 12/B1 PO 1

Economia e gestione aziendale

 Tutti i requisiti docenti soddisfatti per il corso :

 Rappresentanti Studenti

COGNOME NOME EMAIL TELEFONO

BARLOZZINI UMBERTO

Bruschini Lorenzo

ciaffi simone

Demerji Eugeniu

Malvani Cesare

Santoleri Francesco

SAPIA ALESSANDRO

 Gruppo di gestione AQ

COGNOME NOME

Bellisario Elena

Lucchetti Maria Claudia

Martucci Olimpia

Mizzoni Chiara

Nuccilli Maria Laura



 Tutor

COGNOME NOME EMAIL TIPO

BIONDI Lucia Docente di ruolo

MARTUCCI Olimpia Docente di ruolo

RICCI Ornella Docente di ruolo

BELLISARIO Elena Docente di ruolo

FAGGIONI Francesca Docente di ruolo

MATTEI Giorgia Docente di ruolo

 Programmazione degli accessi

Programmazione nazionale (art.1 Legge 264/1999) No

Programmazione locale (art.2 Legge 264/1999) No

 Sedi del Corso

Sede del corso:via S. D'Amico,77 - 00145 - ROMA

Data di inizio dell'attività didattica 01/09/2023

Studenti previsti 861

 Eventuali Curriculum

Amministrazione e controllo 112606^2008^112606-01^1072

Finanza, banca e mercati 112606^2008^112606-02^1072

Gestione delle imprese 112606^2008^112606-03^1072



Impresa e sostenibilità 112606^2008^112606-04^1072

 Sede di riferimento Docenti,Figure Specialistiche e Tutor

COGNOME NOME CODICE FISCALE SEDE

CIABURRI Mirella CBRMLL86L45A783P

COLUMBANO Claudio CLMCLD87E04B354F

D'ERRICO Rita Maria Michela DRRRMR60B50L219N

MARTUCCI Olimpia MRTLMP74H70H501D

BELLISARIO Elena BLLLNE69R61H501E

CARLEO Alessandra CRLLSN66C53F839S

PAOLONI Mauro PLNMRA60D17M082Q

STEMPERINI Giuseppe STMGPP76B14H501W

CENCI Marisa CNCMRS56R53E256Z

FAGGIONI Francesca FGGFNC73S44H501W

CONGEDO Maria Alessandra CNGMLS69R51D862H

DELLO STROLOGO Alberto DLLLRT70B07H501K

GRANDIS Fabio Giulio GRNFGL65A05A944V

MANNI Francesco MNNFNC57R04H501F

RICCI Ornella RCCRLL82B55H501C

PIERI Valerio PRIVLR81M12H501P

RENZI Maria Francesca RNZMFR64C50H501G

STENTELLA LOPES Francesco Saverio STNFNC82S12D969M

SANDULLI Susanna SNDSNN89S67H501K

CARATELLI Massimo CRTMSM74D11H501R

DI PIETRO Laura DPTLRA82S48H501B

FIORDELISI Franco FRDFNC72B12H501F

MOTTURA Carlo Domenico MTTCLD63P20F205D

PRATESI Carlo Alberto PRTCLL61L14H501X

PEZZI Alberto PZZLRT74M24H501D

Sede di riferimento DOCENTI



VALENSISE Paolo VLNPLA67C29H501A

DI CECCO Giustino DCCGTN70A23H501Q

MATTEI Giorgia MTTGRG84H66L500B

ONESTI Tiziano NSTTZN60E13H404I

ARDUINI Simona RDNSMN70H52H501O

MARINI Giuseppe MRNGPP68T13H501O

CORRADINI Massimiliano CRRMSM69C02H501Q

GHENO Andrea GHNNDR75T21H501H

PUCCI Sabrina PCCSRN67M70H501N

TUTINO Marco TTNMRC75H29I726X

REGOLIOSI Carlo RGLCRL77C01H501K

COGNOME NOME SEDE

Figure specialistiche del settore non indicate

COGNOME NOME SEDE

BIONDI Lucia

MARTUCCI Olimpia

RICCI Ornella

BELLISARIO Elena

FAGGIONI Francesca

MATTEI Giorgia

Sede di riferimento FIGURE SPECIALISTICHE

Sede di riferimento TUTOR



 Altre Informazioni

Codice interno all'ateneo del corso 112606^2008^PDS0-2008^1072

Massimo numero di crediti riconoscibili 12 DM 16/3/2007 Art 4 Nota 1063 del 29/04/2011

Numero del gruppo di affinità 1

 Date delibere di riferimento

Data di approvazione della struttura didattica 26/01/2021

Data di approvazione del senato accademico/consiglio di amministrazione 22/01/2008

Data della consultazione con le organizzazioni rappresentative a livello locale della produzione, servizi,
professioni

30/10/2018

Data del parere favorevole del Comitato regionale di Coordinamento 30/01/2008

 Sintesi della relazione tecnica del nucleo di valutazione 

Il Nucleo ha esaminato la proposta di questo Corso, che è di nuova istituzione, pur derivando da un corso già esistente, in
una classe diversa, e la ha valutata alla luce dei parametri indicati dalla normativa. Ha giudicato in particolare in modo
positivo la specificazione delle esigenze formative anche attraverso contatti e consultazioni con le parti interessate
avvenuti a livello di Facoltà, le motivazioni della proposta, la definizione delle prospettive, sia professionali sia ai fini della
prosecuzione degli studi, la definizione degli obiettivi di apprendimento con riferimento ai descrittori adottati in sede
europea declinati in funzione dei contenuti specifici del corso, la coerenza del progetto formativo con gli obiettivi, la
specifica delle politiche di accesso, l'adozione della modalità 'a intervalli di CFU' per consentire lo sviluppo di percorsi
formativi diversi. Il Nucleo ha inoltre verificato l'adeguatezza e la compatibilità con le risorse disponibili di docenza e
attrezzature. Il Nucleo ritiene opportuna una attenta programmazione del numero degli studenti, al fine di garantire una
compatibilità delle dimensioni del corpo docente con la numerosità degli studenti. Il Nucleo giudica pertanto corretta la
progettazione proposta e ritiene che essa possa contribuire agli obiettivi prefissati di razionalizzazione e qualificazione
dell'offerta formativa. 

https://off270.miur.it/off270/pubb/files/leggi/Crediti_riconoscibili_12.pdf?SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e


 Relazione Nucleo di Valutazione per accreditamento 

 La relazione completa del NdV necessaria per la procedura di accreditamento dei corsi di studio deve essere inserita
nell'apposito spazio all'interno della scheda SUA-CdS denominato "Relazione Nucleo di Valutazione per accreditamento"
entro e non oltre il 28 febbraio di ogni anno SOLO per i corsi di nuova istituzione. La relazione del Nucleo può essere
redatta seguendo i criteri valutativi, di seguito riepilogati, dettagliati nelle linee guida ANVUR per l'accreditamento iniziale
dei Corsi di Studio di nuova attivazione, consultabili sul sito dell'ANVUR 
Linee guida ANVUR 

1. Motivazioni per la progettazione/attivazione del CdS
2. Analisi della domanda di formazione
3. Analisi dei profili di competenza e dei risultati di apprendimento attesi
4. L'esperienza dello studente (Analisi delle modalità che verranno adottate per garantire che l'andamento delle attività
formative e dei risultati del CdS sia coerente con gli obbiettivi e sia gestito correttamente rispetto a criteri di qualità con un
forte impegno alla collegialità da parte del corpo docente)
5. Risorse previste
6. Assicurazione della Qualità

Validazione dei requisiti di docenza ai fini dell'attivazione dei corsi di studio accreditati ai sensi dell'art. 4, comma 3 del DM
987/2016:
Il Nucleo di Valutazione, sulla base dei dati forniti dai singoli corsi di studio e dal MIUR, e inseriti nella scheda SUA-CdS,
ha verificato la coerenza fra i requisiti di docenza richiesti dalla normativa e la consistenza degli iscritti ai singoli corsi. 

 Sintesi del parere del comitato regionale di coordinamento 

Sulla base delle informazioni contenute negli ordinamenti didattici trasmessi e in particolare visti gli obiettivi formativi
specifici e gli sbocchi occupazionali e professionali previsti, constatata la presenza del parere del Nucleo di Valutazione
dell'Ateneo, preso atto della sintesi della consultazione con le organizzazioni rappresentative a livello locale della
produzione, servizi, professioni, ed avendo analizzato infine come queste proposte si inquadrano positivamente nell'offerta
formativa dei corsi universitari della Regione Lazio, il Comitato unanime approva. 



coorte CUIN insegnamento settori
insegnamento docente settore

docente
ore di 

didattica
assistita

1 2021 A72300353 ANALISI DI BILANCIO 
semestrale SECS-P/07

Docente di
riferimento 
Francesco
MANNI CV 
Professore
Associato
confermato

SECS-
P/07 60

2 2021 A72300352 ANALISI DI BILANCIO 
semestrale SECS-P/07

Docente di
riferimento 
Marco TUTINO
CV 
Professore
Ordinario (L.
240/10)

SECS-
P/07 60

3 2021 A72300398
ANALISI E CONTABILITÀ DEI
COSTI 
semestrale

SECS-P/07

Lucia BIONDI
CV 
Professore
Associato (L.
240/10)

SECS-
P/07 60

4 2022 A72303840 BILANCIO 
semestrale SECS-P/07

Docente di
riferimento
(peso .5) 
Simona
ARDUINI CV 
Professore
Associato
confermato

SECS-
P/07 60

5 2022 A72302313 BILANCIO 
semestrale SECS-P/07

Docente di
riferimento 
Giorgia MATTEI
CV 
Professore
Associato (L.
240/10)

SECS-
P/07 60

6 2022 A72302312 BILANCIO 
semestrale SECS-P/07

Massimiliano
CELLI CV 
Professore
Associato (L.
240/10)

SECS-
P/07 60

7 2021 A72300355 DIRITTO COMMERCIALE 
semestrale IUS/04

Docente di
riferimento 
Giustino DI
CECCO CV 
Professore
Ordinario (L.
240/10)

IUS/04 60

8 2021 A72300354 DIRITTO COMMERCIALE 
semestrale IUS/04

Docente di
riferimento 
Paolo
VALENSISE CV 
Professore
Ordinario (L.
240/10)

IUS/04 60

 Offerta didattica erogata

http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1655112693curriculum%20aggiornato.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MNNFNC57R04H501F&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/15947136420_Marco%20Tutino_CV_Full_ITA.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=TTNMRC75H29I726X&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/16527917261.%20c.v.%20Lucia%20Biondi.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BNDLCU80S69H501E&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/simona-arduini/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=RDNSMN70H52H501O&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1675343804CV_Giorgia%20Mattei_2023_02_02%20no%20dati%20sens.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MTTGRG84H66L500B&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/massimiliano-celli/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CLLMSM75E09H501Y&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/giustino-di-cecco/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=DCCGTN70A23H501Q&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/paolo-valensise/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=VLNPLA67C29H501A&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e


9 2021 A72300386 DIRITTO DEI CONSUMI:
TUTELA DEL
CONSUMATORE 
semestrale

IUS/05 Docente di
riferimento 
Susanna
SANDULLI CV 
Ricercatore a t.d.
- t.pieno (art. 24
c.3-a L. 240/10)

IUS/01 20

10 2021 A72300386

DIRITTO DEI CONSUMI:
TUTELA DEL
CONSUMATORE 
semestrale

IUS/05 Giorgia
BIFERALI CV 40

11 2021 A72300363
DIRITTO DEI MERCATI
FINANZIARI 
semestrale

IUS/05

Docente di
riferimento 
Paolo
VALENSISE CV 
Professore
Ordinario (L.
240/10)

IUS/04 60

12 2021 A72300408 DIRITTO DEL LAVORO 
semestrale IUS/07

Maria
GIOVANNONE 
Ricercatore a t.d.
- t.pieno (art. 24
c.3-b L. 240/10)

IUS/07 60

13 2021 A72300404

DIRITTO DELL'UNIONE
EUROPEA 
(modulo di DIRITTO
DELL'UNIONE EUROPEA) 
semestrale

IUS/14

Fabio BASSAN
CV 
Professore
Ordinario (L.
240/10)

IUS/13 25

14 2021 A72300403

DIRITTO DELL'UNIONE
EUROPEA 
(modulo di DIRITTO
DELL'UNIONE EUROPEA) 
semestrale

IUS/14

Fabio BASSAN
CV 
Professore
Ordinario (L.
240/10)

IUS/13 35

15 2022 A72302314 DIRITTO PRIVATO 
semestrale IUS/01

Docente di
riferimento 
Elena
BELLISARIO CV
Professore
Ordinario (L.
240/10)

IUS/01 60

16 2022 A72303841 DIRITTO PRIVATO 
semestrale IUS/01

Docente di
riferimento 
Susanna
SANDULLI CV 
Ricercatore a t.d.
- t.pieno (art. 24
c.3-a L. 240/10)

IUS/01 10

17 2022 A72303841 DIRITTO PRIVATO 
semestrale IUS/01

Raffaele DI
RAIMO 
Professore
Ordinario 
Università del
SALENTO

IUS/01 10

18 2023 A72306007 DIRITTO PUBBLICO 
semestrale IUS/09

Daniele CHINNI
CV 
Professore
Associato (L.
240/10)

IUS/09 60

19 2023 A72306004 DIRITTO PUBBLICO 
semestrale

IUS/09 Carlo
COLAPIETRO
CV 

IUS/09 60

http://1685096911cv%20susanna%20sandulli.docx/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=SNDSNN89S67H501K&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://1684953308giorgia%20biferali%20c.v.%202023.docx/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BFRGRG83P56F839W&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/paolo-valensise/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=VLNPLA67C29H501A&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=GVNMRA80B41F839R&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1579531227CV%20Bassan%202020RomaTre.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BSSFBA68S07H501D&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1579531227CV%20Bassan%202020RomaTre.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BSSFBA68S07H501D&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1684338809CV%20Bellisario%20(2023).pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BLLLNE69R61H501E&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://1685096911cv%20susanna%20sandulli.docx/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=SNDSNN89S67H501K&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=DRMRFL65H03H501R&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1671026804sito_dipartimento_CV_Chinni.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CHNDNL82M14H501F&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1567062945Curriculum%20vitae%20+%20Pubblicazioni%20-%20settembre%202019.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CLPCRL63L26H501V&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e


Professore
Ordinario

20 2023 A72306006 DIRITTO PUBBLICO 
semestrale IUS/09

Guerino
Massimo Oscar
FARES CV 
Professore
Ordinario (L.
240/10)

IUS/09 60

21 2021 A72300358 DIRITTO TRIBUTARIO 
semestrale IUS/12

Docente di
riferimento 
Giuseppe
MARINI CV 
Professore
Ordinario

IUS/12 60

22 2023 A72305995 ECONOMIA AZIENDALE 
semestrale SECS-P/07

Docente di
riferimento
(peso .5) 
Mauro PAOLONI
CV 
Professore
Ordinario

SECS-
P/07 60

23 2023 A72305997 ECONOMIA AZIENDALE 
semestrale SECS-P/07

Docente di
riferimento
(peso .5) 
Sabrina PUCCI
CV 
Professore
Ordinario

SECS-
P/07 60

24 2023 A72305996 ECONOMIA AZIENDALE 
semestrale SECS-P/07

Docente di
riferimento 
Claudio
COLUMBANO
CV 
Ricercatore a t.d.
- t.pieno (art. 24
c.3-a L. 240/10)

SECS-
P/07 20

25 2023 A72305996 ECONOMIA AZIENDALE 
semestrale SECS-P/07

Docente di
riferimento 
Fabio Giulio
GRANDIS CV 
Professore
Ordinario (L.
240/10)

SECS-
P/07 60

26 2023 A72305998 ECONOMIA AZIENDALE 
semestrale SECS-P/07

Docente di
riferimento 
Tiziano ONESTI
CV 
Professore
Ordinario

SECS-
P/07 60

27 2023 A72305998 ECONOMIA AZIENDALE 
semestrale SECS-P/07

Docente di
riferimento 
Valerio PIERI CV
Ricercatore
confermato

SECS-
P/07 20

28 2023 A72305995 ECONOMIA AZIENDALE 
semestrale SECS-P/07

Felice MATOZZA
CV 
Ricercatore a t.d.
- t.pieno (art. 24
c.3-b L. 240/10)

SECS-
P/07 20

29 2023 A72305997 ECONOMIA AZIENDALE 
semestrale

SECS-P/07 Marco VENUTI 
Professore

SECS-
P/07

20

http://www.giur.uniroma3.it/?q=node/2587
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=FRSGNM70A29A662R&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1641982805Curriculum%20Vitae%20Prof.%20Marini.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MRNGPP68T13H501O&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1638691195CURRICULUM%20VITAE%20BREVE%20PAOLONI%20(breve).pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PLNMRA60D17M082Q&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/sabrina-pucci/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PCCSRN67M70H501N&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1663078149CV_ITA-Agosto%202022.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CLMCLD87E04B354F&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1580828327Curriculum%20Accademico.doc
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=GRNFGL65A05A944V&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/tiziano-onesti/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=NSTTZN60E13H404I&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/valerio-pieri/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PRIVLR81M12H501P&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1596300472Curriculum_vitae_Matozza.docx
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MTZFLC88A04D643H&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=VNTMRC69L27H501W&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e


Associato (L.
240/10) 
Università
Telematica
PEGASO

30 2022 A72302316
ECONOMIA DEGLI
INTERMEDIARI FINANZIARI 
semestrale

SECS-P/11

Docente di
riferimento
(peso .5) 
Massimo
CARATELLI CV 
Professore
Ordinario (L.
240/10)

SECS-
P/11 60

31 2022 A72303842
ECONOMIA DEGLI
INTERMEDIARI FINANZIARI 
semestrale

SECS-P/11

Docente di
riferimento
(peso .5) 
Francesco
Saverio
STENTELLA
LOPES 
Professore
Associato (L.
240/10)

SECS-
P/11 60

32 2022 A72302317
ECONOMIA DEGLI
INTERMEDIARI FINANZIARI 
semestrale

SECS-P/11

Docente di
riferimento 
Franco
FIORDELISI CV 
Professore
Ordinario

SECS-
P/11 20

33 2022 A72302317
ECONOMIA DEGLI
INTERMEDIARI FINANZIARI 
semestrale

SECS-P/11

Marika
CARBONI CV 
Ricercatore a t.d.
- t.pieno (art. 24
c.3-b L. 240/10)

SECS-
P/11 40

34 2021 A72300360
ECONOMIA DEL MERCATO
MOBILIARE 
semestrale

SECS-P/11

Docente di
riferimento
(peso .5) 
Ornella RICCI
CV 
Professore
Associato (L.
240/10)

SECS-
P/11 60

35 2021 A72300392

ECONOMIA DELLE AZIENDE
E DELLE AMMINISTRAZIONI
PUBBLICHE E NON PROFIT 
semestrale

SECS-P/07

Docente di
riferimento 
Fabio Giulio
GRANDIS CV 
Professore
Ordinario (L.
240/10)

SECS-
P/07 60

36 2022 A72303843
ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE 
semestrale

SECS-P/08

Docente di
riferimento
(peso .5) 
Alberto PEZZI
CV 
Professore
Ordinario (L.
240/10)

SECS-
P/08 20

37 2022 A72302318 ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE 
semestrale

SECS-P/08 Docente di
riferimento 
Francesca
FAGGIONI CV 
Ricercatore
confermato

SECS-
P/08

60

http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1640877385CV%20sito%20caratelli.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CRTMSM74D11H501R&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=STNFNC82S12D969M&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/franco-fiordelisi/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=FRDFNC72B12H501F&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/marika-carboni/#1479834358385-c70488f9-688d
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CRBMRK86R58H501Z&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1650617743Curriculum_EN_Ricci_21_04_2022.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=RCCRLL82B55H501C&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1580828327Curriculum%20Accademico.doc
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=GRNFGL65A05A944V&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/alberto-pezzi/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PZZLRT74M24H501D&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/francesca-faggioni/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=FGGFNC73S44H501W&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e


38 2022 A72302319
ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE 
semestrale

SECS-P/08

Massimiliano
FARINA
BRIAMONTE 
Ricercatore a t.d.
- t.pieno (art. 24
c.3-b L. 240/10)

SECS-
P/08 60

39 2022 A72303843
ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE 
semestrale

SECS-P/08

Ludovica
PRINCIPATO CV
Ricercatore a t.d.
- t.pieno (art. 24
c.3-b L. 240/10)

SECS-
P/08 40

40 2023 A72306010 ECONOMIA POLITICA 
semestrale SECS-P/01

Marco CAUSI
CV 
Professore
Associato
confermato

SECS-
P/01 66

41 2023 A72306009 ECONOMIA POLITICA 
semestrale SECS-P/01

Giorgio
D'AGOSTINO 
Professore
Associato (L.
240/10)

SECS-
P/02 66

42 2023 A72306008 ECONOMIA POLITICA 
semestrale SECS-P/01

Davide
ROMANIELLO
CV 
Ricercatore a t.d.
- t.pieno (art. 24
c.3-a L. 240/10)

SECS-
P/01 66

43 2023 A72306011 ECONOMIA POLITICA 
semestrale SECS-P/01

Francesco
SALUSTRI CV 
Ricercatore a t.d.
- t.pieno (art. 24
c.3-b L. 240/10)

SECS-
P/01 66

44 2021 A72301194
GIUSTIZIA PENALE ED
ECONOMIA AZIENDALE 
semestrale

IUS/16

Maria Lucia
Antonietta DI
BITONTO 
Professore
Associato
confermato 
Università degli
Studi di
CAMERINO

IUS/16 60

45 2023 A72306016 INFORMATICA 
semestrale INF/01

Domizia
ORESTANO CV 
Professore
Ordinario (L.
240/10)

FIS/04 25

46 2021 A72300371
MARKETING 
(modulo di MARKETING) 
semestrale

SECS-P/08

Docente di
riferimento
(peso .5) 
Carlo Alberto
PRATESI CV 
Professore
Ordinario

SECS-
P/08 30

47 2021 A72300372
MARKETING 
(modulo di MARKETING) 
semestrale

SECS-P/08

Docente di
riferimento
(peso .5) 
Carlo Alberto
PRATESI CV 
Professore
Ordinario

SECS-
P/08 30

https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=FRNMSM77R24F839V&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1579864122CV_LPrincipato_Settembre%202019.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PRNLVC84H57H501P&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1581075942CV%202019%20english.docx
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CSAMRC56R15G273I&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=DGSGRG78L24H703M&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://1685006085davide%20%20%20romaniello_curriculum__eng.pdf/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=RMNDVD89T20A717G&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1651754266salustri.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=SLSFNC87T12H501Y&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=DBTMLC66R50E716I&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1570777946CVOrestano-signed.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=RSTDMZ67T55H501E&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/carlo-alberto-pratesi/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PRTCLL61L14H501X&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/carlo-alberto-pratesi/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PRTCLL61L14H501X&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e


48 2022 A72302321 MATEMATICA FINANZIARIA 
semestrale

SECS-S/06 Docente di
riferimento
(peso .5) 
Alessandra
CARLEO CV 
Professore
Associato
confermato

SECS-
S/06

60

49 2022 A72302320 MATEMATICA FINANZIARIA 
semestrale SECS-S/06

Docente di
riferimento
(peso .5) 
Carlo Domenico
MOTTURA CV 
Professore
Ordinario

SECS-
S/06 60

50 2023 A72306001 MATEMATICA GENERALE 
semestrale SECS-S/06

Docente di
riferimento 
Marisa CENCI
CV 
Professore
Ordinario

SECS-
S/06 80

51 2023 A72305999 MATEMATICA GENERALE 
semestrale SECS-S/06

Docente di
riferimento 
Maria
Alessandra
CONGEDO CV 
Ricercatore
confermato

SECS-
S/06 60

52 2023 A72306002 MATEMATICA GENERALE 
semestrale SECS-S/06

Docente di
riferimento 
Massimiliano
CORRADINI CV 
Ricercatore
confermato

SECS-
S/06 60

53 2023 A72305999 MATEMATICA GENERALE 
semestrale SECS-S/06 Daniela BETTI 20

54 2023 A72306000 MATEMATICA GENERALE 
semestrale SECS-S/06 Docente non

specificato 20

55 2023 A72306002 MATEMATICA GENERALE 
semestrale SECS-S/06 Raffaella

MUTIGNANI 20

56 2022 A72302350 POLITICA ECONOMICA 
semestrale SECS-P/02

Salvatore
MONNI CV 
Professore
Associato
confermato

SECS-
P/02 60

57 2022 A72302350 POLITICA ECONOMICA 
semestrale SECS-P/02

Elena
PAGLIALUNGA 
Professore
Associato (L.
240/10) 
Università degli
Studi di Urbino
Carlo Bo

SECS-
P/06 60

58 2021 A72300357 REVISIONE AZIENDALE 
semestrale SECS-P/07

Docente di
riferimento 
Carlo
REGOLIOSI CV 
Professore
Associato (L.
240/10)

SECS-
P/07 60

http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/alessandra-carleo/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CRLLSN66C53F839S&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/carlo-mottura/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MTTCLD63P20F205D&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/marisa-cenci/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CNCMRS56R53E256Z&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1622556355CURRICULUM%20%202021.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CNGMLS69R51D862H&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/massimiliano-corradini/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CRRMSM69C02H501Q&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BTTDNL85B56H501B&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MTGRFL73A70H501M&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1685269742Monni_Salvatore_CV_web.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MNNSVT70B10H501H&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=PGLLNE85P47D451J&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/carlo-regoliosi/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=RGLCRL77C01H501K&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e


59 2022 A72302351 SCIENZA DELLE FINANZE 
semestrale

SECS-P/03 Elina DE
SIMONE CV 
Professore
Associato (L.
240/10)

SECS-
P/03

60

60 2023 A72306014 STATISTICA 
semestrale SECS-S/01 Marco BALLIN 66

61 2023 A72306015 STATISTICA 
semestrale SECS-S/01

Francesca
FORTUNA CV 
Professore
Associato (L.
240/10)

SECS-
S/01 66

62 2023 A72306012 STATISTICA 
semestrale SECS-S/01

Alessia
NACCARATO
CV 
Professore
Associato (L.
240/10)

SECS-
S/01 66

63 2021 A72300413

STORIA D'IMPRESA - I
MODULO 
(modulo di STORIA
D'IMPRESA) 
semestrale

SECS-P/12

Docente di
riferimento 
Giuseppe
STEMPERINI
CV 
Professore
Associato (L.
240/10)

SECS-
P/12 20

64 2021 A72300414

STORIA D'IMPRESA - II
MODULO 
(modulo di STORIA
D'IMPRESA) 
semestrale

SECS-P/12

Docente di
riferimento 
Giuseppe
STEMPERINI
CV 
Professore
Associato (L.
240/10)

SECS-
P/12 20

65 2021 A72300415

STORIA D'IMPRESA - III
MODULO 
(modulo di STORIA
D'IMPRESA) 
semestrale

SECS-P/12

Docente di
riferimento 
Giuseppe
STEMPERINI
CV 
Professore
Associato (L.
240/10)

SECS-
P/12 20

66 2021 A72300417

STORIA ECONOMICA 
(modulo di STORIA
ECONOMICA) 
semestrale

SECS-P/12

Docente di
riferimento
(peso .5) 
Rita Maria
Michela
D'ERRICO CV 
Professore
Associato
confermato

SECS-
P/12 10

67 2021 A72300416

STORIA ECONOMICA 
(modulo di STORIA
ECONOMICA) 
semestrale

SECS-P/12

Docente di
riferimento
(peso .5) 
Rita Maria
Michela
D'ERRICO CV 
Professore
Associato
confermato

SECS-
P/12 50

68 2021 A72300407 TECNOLOGIA DEI CICLI
PRODUTTIVI 

SECS-P/13 Docente di
riferimento

SECS-
P/13

60

http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1621340039CV_ITA__desimone_biosketch.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=DSMLNE78T60I862G&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BLLMRC64E26L736Y&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://1651652509cv_fortuna_francesca.pdf/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=FRTFNC80L47E435O&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1605105566CV%20Alessia%20Naccarato.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=NCCLSS67E70D086E&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/giuseppe-stemperini/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=STMGPP76B14H501W&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/giuseppe-stemperini/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=STMGPP76B14H501W&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/giuseppe-stemperini/
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=STMGPP76B14H501W&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1600701440ERRICO%202019%20ENG.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=DRRRMR60B50L219N&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1600701440ERRICO%202019%20ENG.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=DRRRMR60B50L219N&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=RNZMFR64C50H501G&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e


semestrale (peso .5) 
Maria Francesca
RENZI CV 
Professore
Ordinario

69 2021 A72303869
TECNOLOGIA DEI CICLI
PRODUTTIVI 
semestrale

SECS-P/13

Docente di
riferimento 
Laura DI
PIETRO CV 
Ricercatore a t.d.
- t.pieno (art. 24
c.3-b L. 240/10)

SECS-
P/13 40

70 2021 A72303869
TECNOLOGIA DEI CICLI
PRODUTTIVI 
semestrale

SECS-P/13

Roberta
GUGLIELMETTI
MUGION CV 
Professore
Associato (L.
240/10)

SECS-
P/13 20

71 2021 A72300365
TEORIA DEL PORTAFOGLIO
E DEI CONTRATTI DERIVATI 
semestrale

SECS-S/06

Docente di
riferimento
(peso .5) 
Andrea GHENO
CV 
Professore
Associato
confermato

SECS-
S/06 20

72 2021 A72300365
TEORIA DEL PORTAFOGLIO
E DEI CONTRATTI DERIVATI 
semestrale

SECS-S/06 Docente non
specificato 20

ore totali 3347

http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1580739196Renzi_cv%20breve.docx
http://disa.uniroma3.it/mission/docenti/laura-di-pietro/#1479837710619-d55fbd5d-fe62
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=DPTLRA82S48H501B&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1579089803CV_guglielmetti_ITA_2019.doc
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=GGLRRT78D65C722Q&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e
http://asi.uniroma3.it/download/curriculum/1623923745AG.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=GHNNDR75T21H501H&ID_RAD=1591067&SESSION=&ID_RAD_CHECK=836bc1045b46831d592fdfc4086acf8e


Curriculum: Amministrazione e controllo

 Offerta didattica programmata

SECS-P/01 Economia politica

ECONOMIA POLITICA (A - C) (1 anno) - 10 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA POLITICA (D - K) (1 anno) - 10 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA POLITICA (L - P) (1 anno) - 10 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA POLITICA (Q - Z) (1 anno) - 10 CFU -
semestrale - obbl

SECS-P/07 Economia aziendale

ECONOMIA AZIENDALE (A - C) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA AZIENDALE (D - K) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA AZIENDALE (L - P) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA AZIENDALE (Q - Z) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

SECS-S/06 Metodi matematici dell'economia e delle scienze
attuariali e finanziarie

MATEMATICA GENERALE (A - C) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

MATEMATICA GENERALE (D - K) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

MATEMATICA GENERALE (L - P) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

MATEMATICA GENERALE (Q - Z) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

Attività di base settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Economico 40 10 9 - 18

Aziendale 48 12 9 - 18

Statistico-
matematico 48 12 10 - 19



IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico

DIRITTO PUBBLICO (A - C) (1 anno) - 9 CFU -
semestrale - obbl

DIRITTO PUBBLICO (D - K) (1 anno) - 9 CFU -
semestrale - obbl

DIRITTO PUBBLICO (L - P) (1 anno) - 9 CFU - semestrale
- obbl

DIRITTO PUBBLICO (Q - Z) (1 anno) - 9 CFU -
semestrale - obbl

Giuridico 36 9 6 - 24

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 28)  

Totale attività di Base 43 34 - 79

SECS-P/07 Economia aziendale

BILANCIO (A - D) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

BILANCIO (E - O) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

BILANCIO (P - Z) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

ANALISI DI BILANCIO (A - L) (3 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

ANALISI DI BILANCIO (M - Z) (3 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese

ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE (A - D) (2 anno) - 9
CFU - semestrale - obbl

ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE (E - O) (2 anno) - 9
CFU - semestrale - obbl

ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE (P - Z) (2 anno) - 9
CFU - semestrale - obbl

SECS-P/09 Finanza aziendale

Finanza aziendale (3 anno) - 9 CFU - semestrale

SECS-P/10 Organizzazione aziendale

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (A - L) (3 anno) - 9 CFU -
semestrale

Attività
caratterizzanti settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Aziendale 126 45 45 -
63



ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (M - Z) (3 anno) - 9 CFU -
semestrale

SECS-P/11 Economia degli intermediari finanziari

ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI (A - D) (2 anno) -
9 CFU - semestrale - obbl

ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI (E - O) (2 anno) -
9 CFU - semestrale - obbl

ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI (P - Z) (2 anno) -
9 CFU - semestrale - obbl

SECS-P/02 Politica economica

POLITICA ECONOMICA (2 anno) - 9 CFU - semestrale

SECS-P/03 Scienza delle finanze

SCIENZA DELLE FINANZE (A - L) (2 anno) - 9 CFU - semestrale

SCIENZA DELLE FINANZE (M - Z) (2 anno) - 9 CFU - semestrale

SECS-S/01 Statistica

STATISTICA (A - C) (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

STATISTICA (D - K) (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

STATISTICA (L - P) (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

STATISTICA (Q - Z) (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

SECS-S/06 Metodi matematici dell'economia e delle scienze attuariali e
finanziarie

MATEMATICA FINANZIARIA (A - D) (2 anno) - 9 CFU - semestrale
- obbl

MATEMATICA FINANZIARIA (E - O) (2 anno) - 9 CFU - semestrale
- obbl

MATEMATICA FINANZIARIA (P - Z) (2 anno) - 9 CFU - semestrale -
obbl

IUS/04 Diritto commerciale

DIRITTO COMMERCIALE (AL) (3 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

DIRITTO COMMERCIALE (MZ) (3 anno) - 9 CFU - semestrale -
obbl

Economico 27 9 9 -
18

Statistico-
matematico 67 19 10 -

19

Giuridico 27 18 18 -
27



IUS/12 Diritto tributario

DIRITTO TRIBUTARIO (N0) (3 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 62)  

Totale attività caratterizzanti 91 82 -
127

IUS/01 Diritto privato

DIRITTO PRIVATO (A - D) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

DIRITTO PRIVATO (E - O) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

DIRITTO PRIVATO (P - Z) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

SECS-P/07 Economia aziendale

REVISIONE AZIENDALE (3 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

Attività affini settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Attività formative
affini o integrative 36 18

18 -
18 
min
18

Totale attività Affini 18 18 -
18

Altre attività CFU CFU
Rad

A scelta dello studente 18 18 -
18

Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10,
comma 5, lettera c)

Per la prova finale 3 3 - 6

Per la conoscenza di almeno una lingua
straniera 6 6 - 6

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. c -

Ulteriori attività formative
(art. 10, comma 5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche -   -  

Abilità informatiche e telematiche 1 1 - 3

Tirocini formativi e di orientamento -   -  

Altre conoscenze utili per l'inserimento nel
mondo del lavoro -   -  



CFU totali per il conseguimento del titolo 180

CFU totali inseriti nel curriculum Amministrazione e controllo: 180 162 - 257

Curriculum: Finanza, banca e mercati

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. d  

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali -   -  

Totale Altre Attività 28 28 -
33

SECS-P/01 Economia politica

ECONOMIA POLITICA (A - C) (1 anno) - 10 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA POLITICA (D - K) (1 anno) - 10 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA POLITICA (L - P) (1 anno) - 10 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA POLITICA (Q - Z) (1 anno) - 10 CFU -
semestrale - obbl

SECS-P/07 Economia aziendale

ECONOMIA AZIENDALE (A - C) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA AZIENDALE (D - K) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA AZIENDALE (L - P) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA AZIENDALE (Q - Z) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

SECS-S/06 Metodi matematici dell'economia e delle scienze
attuariali e finanziarie

MATEMATICA GENERALE (A - C) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

Attività di base settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Economico 40 10 9 - 18

Aziendale 48 12 9 - 18

Statistico-
matematico

48 12 10 - 19



MATEMATICA GENERALE (D - K) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

MATEMATICA GENERALE (L - P) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

MATEMATICA GENERALE (Q - Z) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico

DIRITTO PUBBLICO (A - C) (1 anno) - 9 CFU -
semestrale - obbl

DIRITTO PUBBLICO (D - K) (1 anno) - 9 CFU -
semestrale - obbl

DIRITTO PUBBLICO (L - P) (1 anno) - 9 CFU - semestrale
- obbl

DIRITTO PUBBLICO (Q - Z) (1 anno) - 9 CFU -
semestrale - obbl

Giuridico 36 9 6 - 24

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 28)  

Totale attività di Base 43 34 - 79

SECS-P/07 Economia aziendale

BILANCIO (A - D) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

BILANCIO (E - O) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

BILANCIO (P - Z) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese

ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE (A - D) (2 anno) - 9
CFU - semestrale - obbl

ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE (E - O) (2 anno) - 9
CFU - semestrale - obbl

ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE (O - Z) (2 anno) - 9
CFU - semestrale - obbl

SECS-P/09 Finanza aziendale

Finanza aziendale (3 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

Attività
caratterizzanti settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Aziendale 90 45 45 -
63



SECS-P/11 Economia degli intermediari finanziari

ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI (A - D) (2 anno) -
9 CFU - semestrale - obbl

ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI (E - O) (2 anno) -
9 CFU - semestrale - obbl

ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI (P - Z) (2 anno) -
9 CFU - semestrale - obbl

SECS-P/02 Politica economica

POLITICA ECONOMICA (2 anno) - 9 CFU - semestrale

SECS-P/03 Scienza delle finanze

SCIENZA DELLE FINANZE (A - L) (2 anno) - 9 CFU - semestrale

SCIENZA DELLE FINANZE (M - Z) (2 anno) - 9 CFU - semestrale

SECS-S/01 Statistica

STATISTICA (A - C) (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

STATISTICA (D - K) (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

STATISTICA (L - P) (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

STATISTICA (Q - Z) (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

SECS-S/06 Metodi matematici dell'economia e delle scienze attuariali e
finanziarie

MATEMATICA FINANZIARIA (A - D) (2 anno) - 9 CFU - semestrale
- obbl

MATEMATICA FINANZIARIA (E - O) (2 anno) - 9 CFU - semestrale
- obbl

MATEMATICA FINANZIARIA (P - Z) (2 anno) - 9 CFU - semestrale -
obbl

IUS/04 Diritto commerciale

DIRITTO COMMERCIALE (AL) (3 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

DIRITTO COMMERCIALE (MZ) (3 anno) - 9 CFU - semestrale -
obbl

IUS/05 Diritto dell'economia

Economico 27 9 9 -
18

Statistico-
matematico 67 19 10 -

19

Giuridico 27 18 18 -
27



DIRITTO DEI MERCATI FINANZIARI (N0) (3 anno) - 9 CFU -
semestrale - obbl

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 62)  

Totale attività caratterizzanti 91 82 -
127

IUS/01 Diritto privato

DIRITTO PRIVATO (A - D) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

DIRITTO PRIVATO (E - O) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

DIRITTO PRIVATO (P - Z) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

SECS-S/06 Metodi matematici dell'economia e delle scienze attuariali e
finanziarie

TEORIA DEL PORTAFOGLIO E DEI CONTRATTI DERIVATI (N0) (3
anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

Attività affini settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Attività
formative affini
o integrative

36 18

18 -
18 
min
18

Totale attività Affini 18 18 -
18

Altre attività CFU CFU
Rad

A scelta dello studente 18 18 -
18

Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10,
comma 5, lettera c)

Per la prova finale 3 3 - 6

Per la conoscenza di almeno una lingua
straniera 6 6 - 6

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. c -

Ulteriori attività formative
(art. 10, comma 5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche -   -  

Abilità informatiche e telematiche 1 1 - 3

Tirocini formativi e di orientamento -   -  

Altre conoscenze utili per l'inserimento nel
mondo del lavoro -   -  

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. d  



CFU totali per il conseguimento del titolo 180

CFU totali inseriti nel curriculum Finanza, banca e mercati: 180 162 - 257

Curriculum: Gestione delle imprese

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali -   -  

Totale Altre Attività 28 28 -
33

SECS-P/01 Economia politica

ECONOMIA POLITICA (A - C) (1 anno) - 10 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA POLITICA (D - K) (1 anno) - 10 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA POLITICA (L - P) (1 anno) - 10 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA POLITICA (Q - Z) (1 anno) - 10 CFU -
semestrale - obbl

SECS-P/07 Economia aziendale

ECONOMIA AZIENDALE (A - C) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA AZIENDALE (D - K) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA AZIENDALE (L - P) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA AZIENDALE (Q - Z) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

SECS-S/06 Metodi matematici dell'economia e delle scienze
attuariali e finanziarie

MATEMATICA GENERALE (A - C) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

MATEMATICA GENERALE (D - K) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

Attività di base settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Economico 40 10 9 - 18

Aziendale 48 12 9 - 18

Statistico-
matematico

48 12 10 - 19



MATEMATICA GENERALE (L - P) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

MATEMATICA GENERALE (Q - Z) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico

DIRITTO PUBBLICO (A - C) (1 anno) - 9 CFU -
semestrale - obbl

DIRITTO PUBBLICO (D - K) (1 anno) - 9 CFU -
semestrale - obbl

DIRITTO PUBBLICO (L - P) (1 anno) - 9 CFU - semestrale
- obbl

DIRITTO PUBBLICO (Q - Z) (1 anno) - 9 CFU -
semestrale - obbl

Giuridico 36 9 6 - 24

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 28)  

Totale attività di Base 43 34 - 79

SECS-P/07 Economia aziendale

BILANCIO (A - D) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

BILANCIO (E - O) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

BILANCIO (P - Z) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese

ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE (A - D) (2 anno) - 9
CFU - semestrale - obbl

ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE (E - O) (2 anno) - 9
CFU - semestrale - obbl

ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE (P - Z) (2 anno) - 9
CFU - semestrale - obbl

SECS-P/09 Finanza aziendale

Finanza aziendale (3 anno) - 9 CFU - semestrale

SECS-P/10 Organizzazione aziendale

Attività
caratterizzanti settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Aziendale 126 45 45 -
63



ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (A - L) (3 anno) - 9 CFU -
semestrale - obbl

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (M - Z) (3 anno) - 9 CFU -
semestrale - obbl

SECS-P/11 Economia degli intermediari finanziari

ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI (A - D) (2 anno) -
9 CFU - semestrale - obbl

ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI (E - O) (2 anno) -
9 CFU - semestrale - obbl

ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI (P - Z) (2 anno) -
9 CFU - semestrale - obbl

SECS-P/13 Scienze merceologiche

TECNOLOGIA DEI CICLI PRODUTTIVI (A - L) (3 anno) - 9 CFU -
semestrale

TECNOLOGIA DEI CICLI PRODUTTIVI (M - Z) (3 anno) - 9 CFU -
semestrale

SECS-P/02 Politica economica

POLITICA ECONOMICA (2 anno) - 9 CFU - semestrale

SECS-P/03 Scienza delle finanze

SCIENZA DELLE FINANZE (A - L) (2 anno) - 9 CFU - semestrale

SCIENZA DELLE FINANZE (M - Z) (2 anno) - 9 CFU - semestrale

SECS-S/01 Statistica

STATISTICA (A - C) (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

STATISTICA (D - K) (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

STATISTICA (L - P) (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

STATISTICA (Q - Z) (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

SECS-S/06 Metodi matematici dell'economia e delle scienze attuariali e
finanziarie

MATEMATICA FINANZIARIA (A - D) (2 anno) - 9 CFU - semestrale
- obbl

MATEMATICA FINANZIARIA (E - O) (2 anno) - 9 CFU - semestrale
- obbl

Economico 27 9 9 -
18

Statistico-
matematico

67 19 10 -
19



MATEMATICA FINANZIARIA (P - Z) (2 anno) - 9 CFU - semestrale -
obbl

IUS/04 Diritto commerciale

DIRITTO COMMERCIALE (AL) (3 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

DIRITTO COMMERCIALE (MZ) (3 anno) - 9 CFU - semestrale -
obbl

IUS/07 Diritto del lavoro

DIRITTO DEL LAVORO (3 anno) - 9 CFU - semestrale

IUS/14 Diritto dell'unione europea

DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA (3 anno) - 9 CFU - semestrale

DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA (3 anno) - 5 CFU - semestrale

DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA (3 anno) - 4 CFU - semestrale

Giuridico 45 18 18 -
27

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 62)  

Totale attività caratterizzanti 91 82 -
127

IUS/01 Diritto privato

DIRITTO PRIVATO (A - D) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

DIRITTO PRIVATO (E - O) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

DIRITTO PRIVATO (P - Z) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese

MARKETING (3 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

Attività affini settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Attività formative
affini o integrative 36 18

18 -
18 
min
18

Totale attività Affini 18 18 -
18



CFU totali per il conseguimento del titolo 180

CFU totali inseriti nel curriculum Gestione delle imprese: 180 162 - 257

Curriculum: Impresa e sostenibilità

Altre attività CFU CFU
Rad

A scelta dello studente 18 18 -
18

Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10,
comma 5, lettera c)

Per la prova finale 3 3 - 6

Per la conoscenza di almeno una lingua
straniera 6 6 - 6

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. c -

Ulteriori attività formative
(art. 10, comma 5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche -   -  

Abilità informatiche e telematiche 1 1 - 3

Tirocini formativi e di orientamento -   -  

Altre conoscenze utili per l'inserimento nel
mondo del lavoro -   -  

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. d  

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali -   -  

Totale Altre Attività 28 28 -
33

SECS-P/01 Economia politica

ECONOMIA POLITICA (A - C) (1 anno) - 10 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA POLITICA (D - K) (1 anno) - 10 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA POLITICA (L - P) (1 anno) - 10 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA POLITICA (Q - Z) (1 anno) - 10 CFU -
semestrale - obbl

Attività di base settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Economico 40 10 9 - 18

Aziendale 48 12 9 - 18



SECS-P/07 Economia aziendale

ECONOMIA AZIENDALE (A - C) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA AZIENDALE (D - K) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA AZIENDALE (L - P) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA AZIENDALE (Q - Z) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

SECS-S/06 Metodi matematici dell'economia e delle scienze
attuariali e finanziarie

MATEMATICA GENERALE (A - C) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

MATEMATICA GENERALE (D - K) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

MATEMATICA GENERALE (L - P) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

MATEMATICA GENERALE (Q - Z) (1 anno) - 12 CFU -
semestrale - obbl

IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico

DIRITTO PUBBLICO (A - C) (1 anno) - 9 CFU -
semestrale - obbl

DIRITTO PUBBLICO (D - K) (1 anno) - 9 CFU -
semestrale - obbl

DIRITTO PUBBLICO (L - P) (1 anno) - 9 CFU - semestrale
- obbl

DIRITTO PUBBLICO (Q - Z) (1 anno) - 9 CFU -
semestrale - obbl

Statistico-
matematico 48 12 10 - 19

Giuridico 36 9 6 - 24

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 28)  

Totale attività di Base 43 34 - 79

SECS-P/07 Economia aziendale

BILANCIO (A - D) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

BILANCIO (E - O) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

Attività
caratterizzanti settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Aziendale 90 45 45 -
63



BILANCIO (P - Z) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese

ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE (A - D) (2 anno) - 9
CFU - semestrale - obbl

ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE (E - O) (2 anno) - 9
CFU - semestrale - obbl

ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE (P - Z) (2 anno) - 9
CFU - semestrale - obbl

MARKETING (3 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

SECS-P/13 Scienze merceologiche

TECNOLOGIA DEI CICLI PRODUTTIVI (A - L) (2 anno) - 9 CFU -
semestrale - obbl

TECNOLOGIA DEI CICLI PRODUTTIVI (M - Z) (2 anno) - 9 CFU -
semestrale - obbl

MERCI, CERTIFICAZIONI, INDICATORI DI SOSTENIBILITÀ (3
anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

SECS-P/02 Politica economica

ECONOMIA DELL'AMBIENTE (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

SECS-S/01 Statistica

STATISTICA (A - C) (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

STATISTICA (D - K) (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

STATISTICA (L - P) (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

STATISTICA (Q - Z) (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

SECS-S/06 Metodi matematici dell'economia e delle scienze attuariali e
finanziarie

MATEMATICA FINANZIARIA (A - D) (2 anno) - 9 CFU - semestrale
- obbl

MATEMATICA FINANZIARIA (E - O) (2 anno) - 9 CFU - semestrale
- obbl

MATEMATICA FINANZIARIA (P - Z) (2 anno) - 9 CFU - semestrale -
obbl

IUS/04 Diritto commerciale

Economico 9 9 9 -
18

Statistico-
matematico 67 19 10 -

19

Giuridico 36 18 18 -
27



DIRITTO COMMERCIALE (AL) (3 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

DIRITTO COMMERCIALE (MZ) (3 anno) - 9 CFU - semestrale -
obbl

IUS/05 Diritto dell'economia

DIRITTO DEI CONSUMI: TUTELA DEL CONSUMATORE (3 anno) -
9 CFU - semestrale

IUS/14 Diritto dell'unione europea

DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA (3 anno) - 9 CFU - semestrale

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 62)  

Totale attività caratterizzanti 91 82 -
127

IUS/01 Diritto privato

DIRITTO PRIVATO (A - D) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

DIRITTO PRIVATO (E - O) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

DIRITTO PRIVATO (P - Z) (2 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

SECS-P/07 Economia aziendale

ECONOMIA AZIENDALE AMBIENTALE E IMPRESA SOSTENIBILE
(3 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

Attività affini settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Attività
formative
affini o
integrative

36 18

18 -
18 
min
18

Totale attività Affini 18 18 -
18

Altre attività CFU CFU
Rad

A scelta dello studente 18 18 -
18

Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10,
comma 5, lettera c)

Per la prova finale 3 3 - 6

Per la conoscenza di almeno una lingua 6 6 - 6



CFU totali per il conseguimento del titolo 180

CFU totali inseriti nel curriculum Impresa e sostenibilità: 180 162 - 257

straniera

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. c -

Ulteriori attività formative
(art. 10, comma 5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche -   -  

Abilità informatiche e telematiche 1 1 - 3

Tirocini formativi e di orientamento -   -  

Altre conoscenze utili per l'inserimento nel
mondo del lavoro -   -  

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. d  

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali -   -  

Totale Altre Attività 28 28 -
33



 Raggruppamento settori

per modificare il raggruppamento dei settori

 Attività di base

8

8

6

6

ambito
disciplinare

settore
CFU minimo da D.M.

per l'ambitomin max

Economico
SECS-P/01 Economia politica 

9 18

Aziendale

SECS-P/07 Economia aziendale 
SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese 

9 18

Statistico-
matematico

SECS-S/01 Statistica 
SECS-S/06 Metodi matematici dell'economia e delle scienze
attuariali e finanziarie 10 19

Giuridico

IUS/01 Diritto privato 
IUS/04 Diritto commerciale 
IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico 6 24

Minimo di crediti riservati dall'ateneo minimo da D.M. 28: -  

Totale Attività di Base 34 - 79

 Attività caratterizzanti



32

8

10

12

ambito
disciplinare

settore
CFU minimo da D.M.

per l'ambitomin max

Aziendale

SECS-P/07 Economia aziendale 
SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese 
SECS-P/09 Finanza aziendale 
SECS-P/10 Organizzazione aziendale 
SECS-P/11 Economia degli intermediari finanziari 
SECS-P/13 Scienze merceologiche 

45 63

Economico

SECS-P/01 Economia politica 
SECS-P/02 Politica economica 
SECS-P/03 Scienza delle finanze 9 18

Statistico-
matematico

SECS-S/01 Statistica 
SECS-S/06 Metodi matematici dell'economia e delle scienze
attuariali e finanziarie 10 19

Giuridico

IUS/04 Diritto commerciale 
IUS/05 Diritto dell'economia 
IUS/07 Diritto del lavoro 
IUS/12 Diritto tributario 
IUS/14 Diritto dell'unione europea 

18 27

Minimo di crediti riservati dall'ateneo minimo da D.M. 62: -  

Totale Attività Caratterizzanti 82 - 127

 Attività affini 

ambito disciplinare
CFU

minimo da D.M. per l'ambito
min max

Attività formative affini o integrative 18 18  



18

Totale Attività Affini 18 - 18

 Altre attività 

ambito disciplinare
CFU
min

CFU
max

A scelta dello studente 18 18

Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10,
comma 5, lettera c)

Per la prova finale 3 6

Per la conoscenza di almeno una lingua
straniera

6 6

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. c -

Ulteriori attività formative
(art. 10, comma 5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche - -

Abilità informatiche e telematiche 1 3

Tirocini formativi e di orientamento - -

Altre conoscenze utili per l'inserimento nel
mondo del lavoro

- -

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. d  

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali - -

Totale Altre Attività 28 - 33

 Riepilogo CFU



CFU totali per il conseguimento del titolo 180

Range CFU totali del corso 162 - 257

 Comunicazioni dell'ateneo al CUN 

alla luce dell'esperienza maturata negli anni precedenti si è ritenuto opportuno procedere ad alcune modifiche degli
ordinamenti
con lo scopo di adeguare l'offerta formativa, rendendola più articolata e flessibile, per meglio rispondere alle istanze del
mercato del lavoro come emerso anche dagli incontri con gli stakeholders:
In particolare:
1. per quanto attiene i CFU attribuiti all'esame finale si ritiene opportuno avere un range di CFU (da 3 a 6 CFU) che
consenta di modulare il lavoro preparatorio dell'elaborato dei singoli laureandi in funzione delle diverse opportunità ed in
particolar modo alla possibilità di collaborazioni con aziende e/o istituzioni per l'esame di specifici case-study;
2. per quanto attiene le competenze informatiche si ritiene opportuno avere un range di CFU (da 1 a 3 CFU) che consenta
di modulare le attività degli studenti in funzione delle loro competenze con l'obiettivo di renderle più adeguate alle esigenze
del mercato del lavoro
3. per quanto attiene l'inserimento del settore scientifico disciplinare IUS/16 – Diritto processuale penale per le ragioni di
seguito riportata: a continua evoluzione degli orizzonti normativi in cui l’impresa è destinata a muoversi e la necessità di
competenze per la gestione del rischio d’impresa anche in una prospettiva di giustizia penale, nel solco degli interventi
normativi già in essere relativi l’adozione e l’efficace attuazione di modelli organizzativi volti a prevenire la commissione di
reati (lg. 231/2001), si correla strettamente all’attivazione del settore scientifico disciplinare IUS/16.:

 Motivi dell'istituzione di più corsi nella classe 

 Note relative alle attività di base 

 Note relative alle altre attività 

Nessun credito si è attribuito al tirocinio formativo/di orientamento perché si è ritenuto che una sperimentazione diretta
della realtà aziendale possa più ragionevolmente essere sviluppata con i tempi necessari nell'ambito delle diverse e
recenti forme di formazione-lavoro previste per l'accesso al placement. Nell'ambito dei diversi insegnamenti del corso di



studio, tuttavia, si provvede con le modalità didattiche ritenute più idonee a favorire il riferimento ai contesti reali e al
decision-making manageriale nell'apprendimento/applicazione dei concetti e delle tecniche relative. 
tuttavia, anche alla luce dell'esperienza maturata negli anni precedenti si è ritenuto opportuno procedere ad alcune
modifiche degli ordinamenti 
con lo scopo di adeguare l'offerta formativa, rendendola più articolata e flessibile, per meglio rispondere alle istanze del
mercato del lavoro come emerso anche dagli incontri con gli stakeholders:
In particolare:
1. per quanto attiene i CFU attribuiti all'esame finale si ritiene opportuno avere un range di CFU (da 3 a 6 CFU) che
consenta di modulare il lavoro preparatorio dell'elaborato dei singoli laureandi in funzione delle diverse opportunità ed in
particolar modo alla possibilità di collaborazioni con aziende e/o istituzioni per l'esame di specifici case-study;
2. per quanto attiene le competenze informatiche si ritiene opportuno avere un range di CFU (da 1 a 3 CFU) che consenta
di modulare le attività degli studenti in funzione delle loro competenze con l'obiettivo di renderle più adeguate alle esigenze
del mercato del lavoro

 Note relative alle attività caratterizzanti 


