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PROT:973 del 27/06/2024 
PUBBLICAZIONE SUL SITO: 27/06/2024 

SCADENZA TERMINI PRESENTAZIONE DOMANDE: 04/07/2024 

SELEZIONE PER 4 INCARICHI DI MISSIONE 
cod. Sel. CARBON SINK MAPUTO_JUNIOR 2024 

Il Dipartimento di Economia Aziendale, in collaborazione con l’Agenzia Italiana per la Cooperazione 
allo Sviluppo (AICS), sta svolgendo una ricerca al fine di valutare l’impatto del progetto 
"Engagement del settore privato nel sistema di cooperazione internazionale allo sviluppo” 
dell’impresa Carbonsink in Mozambico, finanziato dall’AICS nell’ambito del bando per iniziative di 
cooperazione allo sviluppo del settore privato italiano.  
A tale scopo un gruppo di ricerca, coordinato dalla prof.ssa Lucia Marchegiani e dal prof. Pasquale 
De Muro, sta organizzando un fieldwork in Mozambico per svolgere un’indagine necessaria alla 
valutazione dell’impatto. Il Dipartimento di Economia Aziendale offre a 4 studenti iscritti ad uno dei 
CdLM offerti dal Dipartimento di Economia Aziendale o dal Dipartimento di Economia di 
partecipare alle attività di ricerca e in particolare all’indagine sul campo in Mozambico attraverso il 
conferimento di quattro incarichi di missione.  
La presente selezione è finalizzata al conferimento di n. 4 incarichi di missione nell’ambito del 
PROGETTO ROMA TRE – AICS, PRESSO LA SEDE AICS MAPUTO, nel periodo 22 luglio 
2024 – 6 settembre 2024.  

REQUISITI 

Per l’ammissione alla procedura di selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 

- godimento dei diritti civili e politici;
- non aver riportato condanne penali passate in giudicato, né avere procedimenti penali in corso

che impediscano ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione di qualsiasi rapporto di
lavoro con la Pubblica Amministrazione;

- Essere iscritti ad uno dei CdLM in Economia dello sviluppo e/o dell’ambiente, o discipline
analoghe offerti dal Dipartimento di Economia Aziendale o dal Dipartimento di Economia
dell’Università degli Studi Roma Tre.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente bando per 
la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 

CARATTERISTICHE CURRICULARI 

 Ai fini della selezione, viene richiesta: 

• Conoscenza del sistema della cooperazione internazionale;
• Conoscenza delle tecniche di valutazione di impatto;
• Esperienza nella realizzazione di indagini sul campo, attraverso survey, questionari e

interviste qualitative;
• Conoscenza di business model inclusivi e sostenibili;
• Conoscenze in Economia dello sviluppo, Economia dell’ambiente, Statistica,

Matematica, e materie analoghe
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• Ottima conoscenza di software statistico, di KoboToolbox, e del pacchetto Office
• Ottima conoscenza della lingua italiana
• Ottima conoscenza della lingua inglese.

La conoscenza della lingua portoghese sarà considerata un asset.

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Le candidature, complete di curriculum vitae, dovranno pervenire entro il termine perentorio 
delle ore 12 del giorno 04/07/2024 per posta elettronica indirizzando la domanda a 
deca@uniroma3.it, allegando tutti i documenti in formato pdf e scrivendo in oggetto “cod. sel. 
CARBON SINK MAPUTO_JUNIOR 2024”. 

La candidatura consisterà nell’invio del proprio cv aggiornato in format Europass e una breve 
lettera di presentazione in cui i candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità, pena 
l’esclusione della selezione, quanto di seguito specificato: 

a. il proprio nome e cognome, la data ed il luogo di nascita;
b. la residenza (completa di numero civico, cap, città e provincia);
c. la nazionalità di appartenenza;
d. titoli di studio posseduti;
e. il possesso dei requisiti e delle caratteristiche curriculari;

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno dichiarare, inoltre: 
f. di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i

motivi del mancato godimento dei diritti stessi.

In calce alla domanda deve essere apposta la firma del candidato (ai sensi dell’art.39 del D.P.R. 
445/2000 non è più richiesta l’autenticazione). La mancata apposizione di firma autografa non è 
sanabile e comporta l’automatica esclusione dalla selezione. 

MOTIVI DI ESCLUSIONE 

Costituiscono motivi di esclusione dalla selezione: 
- la ricezione della domanda oltre i termini
- la mancata sottoscrizione della domanda
- l’assenza dei requisiti richiesti
- il mancato invio del curriculum vitae contestuale alla domanda.

COMMISSIONE 

La Commissione esaminatrice è composta dai professori: Lucia Marchegiani, Pasquale De Muro, 
Michela Marchiori. 

SELEZIONE 

La selezione avverrà entro il giorno 8 luglio 2024. 
La Commissione esaminatrice al termine delle attività formulerà una graduatoria di merito delle 
votazioni riportate dai candidati della selezione espressa in 30/30esimi. 
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Ai fini dell’individuazione dei soggetti cui conferire l’incarico vengono fissati i seguenti criteri 
analitici di valutazione dei titoli richiesti dal presente bando cui verranno assegnati punteggi 
massimo complessivo di 30: 

Voto di Laurea Triennale: 8 punti per voto di laurea pari a 105/110; 10 punti per voto di laurea 
superiore a 105/110; 15 punti per voto di laurea pari a 110/110. 

Curriculum: valutazione delle caratteristiche curriculari fino ad un massimo di 15 punti 

In caso di parità di punteggio avrà la precedenza il più giovane di età. 
La valutazione non dà luogo a giudizi d’idoneità e non costituisce in nessun caso graduatoria di 
merito. 
Il Dipartimento di Economia Aziendale provvederà a contattare direttamente gli studenti individuati. 
Il Dipartimento di Economia Aziendale si riserva di interrompere, anche definitivamente, la 
procedura di aggiudicazione, ritenendosi svincolata dagli esiti provvisori della procedura in corso. 
Agli studenti selezionati verrà riconosciuta la copertura delle seguenti spese in applicazione del 
regolamento missioni di Ateneo e che saranno anticipate, laddove possibile, dal Dipartimento di 
Economia Aziendale. 

• Biglietto aereo Roma-Maputo-Roma
• Alloggio a Maputo
• Trasporti locali
• Visto d’ingresso per il Mozambico
• Assicurazione sanitaria;
• Pasti

Tutte le altre spese saranno a carico degli studenti. 

Trattamento dei dati personali 
Ai sensi dell’art.10, comma 1, della Legge 31/12/1996 n.675 e successive modifiche ed integrazioni, 
i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso Dipartimento di Economia Aziendale, per 
le finalità di gestione della procedura di valutazione comparativa. 


