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Consiglio di Dipartimento n. 3/2024 
Verbale della Seduta del 14 marzo 2024 

 
Il giorno giovedì 14 marzo 2024, alle ore 15:00 è convocato telematicamente in Consiglio del 
Dipartimento di Economia Aziendale in seduta ordinaria, come da convocazione del 7 marzo 2024. 
In base al Regolamento di Ateneo per lo svolgimento delle adunanze telematiche degli organi 
collegiali, il Consiglio telematico è stato convocato tramite piattaforma Microsoft Teams per 
discutere il seguente 

 
ORDINE DEL GIORNO 

 
1. Comunicazioni 
2. Approvazione verbale seduta precedente 
3. Programmazione assunzionale 
4. Didattica 
5. Ricerca 
6. Scuola ESA 
7. Terza missione 
8. Internazionalizzazione 
9. Sistema qualità 
10. Provvedimenti docenti e assegnisti di ricerca 
11. Accordi, Contratti e Convenzioni 
12. Incarichi di prestazione e borse di studio 
13. Varie ed eventuali 

 
3) Programmazione assunzionale 

Considerati i punti organico assegnati al Dipartimento (delibere del CdA dl 31/01/24 e del SA del 
21/02/24), la Commissione di Programmazione in data odierna ha deliberato la seguente ripartizione tra 
i settori concorsuali e settori scientifico-disciplinari: 
 

- una posizione di professore ordinario con procedura ex art. 24 c.6 della lg. 240/2010 assegnata 
al settore scientifico disciplinare SECS-P/07 Economia Aziendale, S.C. 13/B1 su residuo 
turnover; 

- una posizione di professore ordinario con procedura ex art. 24 c. 6 della lg. 240/2010 assegnata 
al settore scientifico disciplinare SECS-S/06 Metodi Matematici dell’Economia e delle 
Scienze Attuariali e Finanziarie, S.C. 13/D4 su residuo turnover; 

- una posizione di professore ordinario con procedura ex art. 18 c.1 della lg. 240/2010 assegnata 
al settore scientifico disciplinare SECS-P/10 Organizzazione Aziendale, S.C. 13/B3 su piano 
straordinario 2022/2026; 

- una posizione di professore associato con procedura ex art. 18 c.4 della lg. 240/2010 assegnata 
al settore scientifico disciplinare SECS-P/11 Economia degli Intermediari Finanziari, S.C. 
13/B4 su piano straordinario 2022/2026; 

- una posizione di ricercatore a tempo determinato di tipo B assegnata al settore scientifico 
disciplinare SECS-S/06 Metodi Matematici dell’Economia e delle Scienze Attuariali e 
Finanziarie, S.C. 13/D4 su piano straordinario 2022/2026; 
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- una posizione di ricercatore a tempo determinato di tipo B assegnata al settore scientifico 
disciplinare SECS-P/08 Economia e Gestione delle Imprese, S.C. 13/B2 su piano straordinario 
2022/2026; 

- una posizione di ricercatore a tempo determinato di tipo B assegnata al settore scientifico 
disciplinare IUS/10 Diritto Amministrativo S.C. 12/D1 su piano straordinario 2022/2026. 

 
Il Consiglio di Dipartimento approva all’unanimità e dà mandato al direttore di trasmettere la delibera 
agli uffici dell’area del personale per il seguito di competenza. 
 

4) Didattica 
- Il Direttore presenta l’Accordo di servizio didattico ex art.17 del Regolamento Generale d’Ateneo 

con il Dipartimento di Scienze della Formazione: Insegnamento di Diritto Pubblico, prof. Guerino Faress 
(affidamento interno gratuito). Il CdD approva all’unanimità. 

 
- Vengono posti in approvazione i Regolamenti Didattici dei seguenti Master e Corsi di 

Perfezionamento e Corsi di aggiornamento: 
1) Master Management- Promozione – Innovazioni tecnologiche nella gestione dei beni culturali 

(prof. Marchiori), all. 1; 
2) Master biennale Economia e Gestione dei Beni Culturali (prof. Marchiori), all.2 ; 
3) Master I livello Management marketing e media della Musica (prof. Previati), all. 3; 
4) Corso di perfezionamento Management delle Imprese di economia della Bellezza (prof.Arduini), 

all. 4; 
5) Corso di perfezionamento B2B Marketing and Sales Management (prof. Pezzi) all. 5; 
6) Blockchain technology, management and auditing in ecosystems (dott. Faggioni) all. 6; 
7) Corso di aggiornamento Miglioramento delle performance nella PA (prof. Guglielmetti), all. 7; 
Il CdD approva all’unanimità. 
 
- Il Direttore comunica che sono state rettificate le modalità di accesso al CdS Economia e 

Gestione Aziendale (CLEGA) come da prot. 1861 del 19/12/23 all. 8. Il CdD ne prende atto. 
 
- Il Direttore pone in approvazione i seguenti bandi di didattica sostitutiva: 
1) 20 ore corso di Marketing, innovazione e sostenibilità (in erogazione questo semestre) finanziato 

con fondi esterni prof. Pratesi; 
2) 20 ore corso di Internal auditing (in erogazione primo semestre a.a. 24/25) finanziato con fondi 

esterni prof. Regoliosi; 
Il CdD approva all’unanimità. 
 
- Con riferimento alle attività formative linguistiche destinate agli studenti dei Corsi di Studio per 

l’a.a. 24/25, il Direttore pone in approvazione il documento di richiesta formulato con la collaborazione 
del dott. Valerio Pieri e deliberato formalmente nei Regolamenti didattici dei corsi di studi. 

Il Consiglio di dipartimento approva il documento (all. 9) che verrà inviato al Centro Linguistico di 
Ateneo. 

 
- Il Direttore pone in approvazione la richiesta di nomina a cultore della materia della dott.ssa 

Maria Luisa Scognamiglio per il corso di Diritto Privato, di cui è titolare la prof. Bellisario. Il CdD 
approva all’unanimità (all. 10). 

 
5)Ricerca 

 
 Il Direttore presenta le richieste di autorizzazione allo svolgimento di attività retribuite dei 

seguenti dottorandi, approvate dal Collegio dei Docenti il 14 marzo u.s.: 
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- Dott. CHIARADIA Francesco, (XXXIX Ciclo, curriculum Qualità, innovazione e sostenibilità) per 

attività di supporto alla didattica per Laboratorio di analisi urbana e regionale. 
- Dott.ssa SCIOSCIA Elena, (XXXIX Ciclo, curriculum Governance e gestione di impresa) per 

consulenza come analista nel settore evaluation presso PTSClas spa. 
- Dott. D’ANGIO’ Andrea, (XXXVII Ciclo, curriculum Qualità, innovazione e sostenibilità) 

Collaborazione per attività di ricerca con la Società AVANZI SPA SB, riguardo il progetto di gestione 
delle attività di supporto nella realizzazione del Report di Sostenibilità 2023 di Coca-Cola HBCI e 
relative attività propedeutiche che andranno ad integrare le attività di ricerca oggetto del progetto di 
dottorato. 

-Dott. DI PAOLO Alessio (XXXVIII Ciclo, curriculum Finanza, mercati e regolazione) attività 
didattico-integrative per l’insegnamento magistrale “advanced topics in finance and insurance” presso 
il dipartimento di economia, Università Degli Studi Roma Tor Vergata (Docente richiedente: 
Alessandro Ramponi). 

-Dott.ssa LAZE Deanira, (XXXIX Ciclo, curriculum Governance e gestione di impresa) per attività 
di Tutorato, orientamento, supporto ad attività di internazionalizzazione. 

- Dott.ssa BISCEGLIA Federica, (XXXVIII Ciclo, curriculum Qualità, innovazione e sostenibilità) 
per attività di Tutor al corso di aggiornamento: Miglioramento delle performance nella PA. 

- Dott. VIVIANI Roberto, (XXXIX Ciclo, curriculum Qualità, innovazione e sostenibilità) per 
attività di Tutor al corso di aggiornamento: Miglioramento delle performance nella PA. 

-Dott.ssa CACCIOTTI Diana, (XXXIX Ciclo, curriculum Governance e gestione di impresa) per 
attività di tirocinio da dottore commercialista presso Ferrari & associati. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 
[…] 

 Determina a contrarre: acquisto servizi su Progetto PNRRI-20230005437192- Decreto 
Direttoriale n. 149 del 09/06/2023 – M1C3I3.3 - SUB-INVESTIMENTO 3.3.1 – Interventi per 
migliorare l'ecosistema in cui operano i settori culturali e creativi, incoraggiando la 
cooperazione tra operatori culturali e organizzazioni e facilitando upskill e reskill – cup 
C81B23000750004 - titolo progetto: Competenze Digitali e Sostenibilità: Accompagnamento 
per l'Eccellenza nei Progetti di Transizione Digitale-  TOCC –Responsabile scientifico Prof.ssa 
L. Marchegiani 

Il Direttore invita la prof.ssa Lucia Marchegiani ad illustrare la proposta di acquisto di servizi 
come da tabella allegata: 

 
Descrizione attività Importo (IVA 

inclusa) 
acquisto software consistente in una Piattaforma di Intelligenza 

Artificiale di Capacity Building, interattiva e contenente risorse 
utili per l’implementazione dei progetti beneficiari sia in ambito 
gestionale che tecnologico  

                            
83.000,00 €  

fornitura di servizi per la realizzazione di videoclip (n. 10/15 
videoclip) 

                              
7.500,00 €  

fornitura software/fornitura di servizi di configurazione di una 
piattaforma configurata per la realizzazione di self-assessment 
online di un portafoglio di competenze soft, delle competenze 
tecnico gestionali e digitali 

                            
30.000,00 €  

fornitura di servizi di comunicazione, disseminazione e 
mentoring one-to-one, sia nei confronti dei soggetti beneficiari 

                            
35.000,00 €  
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TOCC sia degli esperti che dovranno animare il one-to-one 
mentoring 

incarichi intuito personae occasionali a esperti (albo degli 
esperti già attivo in Dipartimento), per la fornitura di contenuti 
formativi, video pillole e servizio di mentoring personalizzato a 
favore dei soggetti beneficiari della piattaforma one-to-one 

                              
9.000,00 €  

 
finalizzati allo svolgimento dell’attività di ricerca del progetto PNRRI-20230005437192- Decreto 

Direttoriale n. 149 del 09/06/2023 – M1C3I3.3 - SUB-INVESTIMENTO 3.3.1 – Interventi per 
migliorare l'ecosistema in cui operano i settori culturali e creativi, incoraggiando la cooperazione tra 
operatori culturali e organizzazioni e facilitando upskill e reskill – TOCC. Gli acquisti graveranno 
totalmente sui fondi del suddetto progetto, come da decreto di concessione del contributo, nella 
fattispecie Decreto n.149 del 09/06/2023 del Ministero della Cultura – Direzione generale Creatività 
contemporanea (all. 11).  

L’art. 47 del Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità dell’Università degli 
Studi Roma Tre prevede che per importi superiori a 30.000,00 euro le determinazioni di procedere ad 
effettuare un lavoro o acquistare beni e servizi, nonché i relativi provvedimenti di spesa sono assunti 
dal Consiglio di Dipartimento. 

I servizi non sono presenti nel programma biennale 2022-2023 degli acquisti di beni e servizi di 
importo pari o superiore a euro 40.000,00 ex art.21 del D. Lgs. 50/2016 e pertanto è necessario 
apportare una variazione a quest’ultimo Programma ai sensi dell’art. 7 c. 8 c) del DM 16 gennaio 
2018 n.14. 

Il Direttore informa che si procederà all’affidamento diretto ai sensi dell’art.50  D. Lgs. 36/2023 
del Nuovo Codice degli Appalti. 

Il Consiglio delibera l’acquisto dei suddetti servizi nei limiti di spesa indicati in tabella, IVA 
inclusa, e delibera che la spesa gravi sui fondi del progetto PNRRI-20230005437192- Decreto 
Direttoriale n. 149 del 09/06/2023 – M1C3I3.3 - SUB-INVESTIMENTO 3.3.1 – Interventi per 
migliorare l'ecosistema in cui operano i settori culturali e creativi, incoraggiando la cooperazione tra 
operatori culturali e organizzazioni e facilitando upskill e reskill –TOCC - Responsabile scientifico 
Prof.ssa L. Marchegiani.  

 
7) Terza missione 
- Il giorno 27/03/2024 alle ore 10 presso l’Aula Magna del Rettorato si terrà la presentazione della 

“Lezione Zero per la sostenibilità” che rilascerà 1 CFU agli studenti. Il CdD approva la scheda dei 
contenuti del Modulo del nostro Dipartimento che verrà svolto in collaborazione con il Dipartimento 
di Economia (identificato come modulo 4) Tale modulo prevede l’erogazione di 2 CFU tra le attività 
extracurriculari. E’ in corso di elaborazione il calendario delle lezioni che si terranno tra aprile e 
maggio da parte dei dott. L. Di Pietro e V. Pieri; 

- il 7 maggio p.v. si terrà il Career Day, per cui si caldeggia la sospensione delle lezioni mattutine; 
- il 21 marzo si terrà l’incontro con l’Amministratore Delegato di BPM, dott. Castagna. 
 
8) Internazionalizzazione 
- La prof.ssa Renzi ha presentato un progetto Erasmus+ dal titolo “Key indicator for measuring 

sustainability and stakeholder satisfaction in the quality management systems of higher education 
insitutions- Kiss Qual”. Il CdD approva all’unanimità. 

 
9) Sistema qualità 
Il Direttore pone in approvazione le Commissioni Didattiche dei 4 Corsi di Studio, come da all.12. 
Il Consiglio approva all’unanimità. 
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11) Accordi, Contratti e Convenzioni 
Vengono presentati i seguenti documenti: 
-Convenzione con FALBI (Federazione Autonoma Lavoratori Banca Centrale e Autorità) per 

attività di formazione, responsabile scientifico prof.ssa L. Biondi; 
- Convenzione con Consumers’ Forum per contributo alla ricerca dal titolo “Smart legal contracts 

e blockchain nei contratti di consumo”, responsabile scientifico prof. F. Bassan. 
Il Consiglio approva all’unanimità. 
 
12) Incarichi di prestazione e borse di studio 

Vengono presentati i seguenti documenti: 
- Avviso di selezione pubblica, per titoli per il conferimento di n. 1 incarico di prestazione 

d’opera professionale per supporto alle attivita’ di realizzazione del Master In Management-
Promozione-Innovazioni Tecnologiche nella Gestione dei Beni Culturali e attività di ricerca 
quantiqualitativa finalizzata alla redazione del report sulla valutazione d’impatto dello scavo del 
bagno grande in località di San Casciano Dei Bagni (codice Beni Culturali), responsabile scientifico 
prof.ssa M. Marchiori, per l’importo di 10.000,00 euro, sui fondi del Master; 

- Avviso di selezione pubblica per titoli per il conferimento di n. 1 incarico di prestazione 
d’opera occasionale per attività di analisi e controllo statistico della qualità applicata al settore 
culturale in riferimento al progetto “analisi delle performance connesse ai flussi di visitatori culturali 
in italia dal 1998 ad oggi” in collaborazione con Mondo Mostre, responsabile scientifico prof. C. A. 
Pratesi, per l’importo di 5.000,00 euro, sui fondi del progetto Mondo Mostre; 

- Avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 incarico di 
prestazione d’opera occasionale per attività di supporto alle attività di capacitazione nell’ambito del 
progetto competenze digitali e sostenibilità: accompagnamento per l'eccellenza nei progetti di 
transizione digitale – TOCCOMPAGNATO, responsabile scientifico prof.ssa M. Marchiori, per 
l’importo di 5.000,00 euro, sui fondi del progetto TOCC; 

- Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 incarico di 
collaborazione per ricerca nell’ambito del progetto Consumerism “Smart legal contracts e 
blockchain nei contratti di consumo” (cod. sel. smart contracts 2024), responsabile scientifico prof. 
F. Bassan e prof.ssa Rabitti per l’importo di 12.500,00 euro, sui fondi del contributo Consumers 
Forum; 

- Bando per n. 1 borsa di studio per attività di ricerca post-lauream della durata di n. 6 mesi, a 
partire da una data successiva al 08.04.2024, e per un importo omnicomprensivo di Euro 7.000,00 , 
per analisi degli aspetti relativi al riciclo e riuso degli imballaggi in plastica con riferimento alla 
sostenibilità ambientale e sociale e analisi delle percezioni e del comportamento dei consumatori 
rispetto al riciclo e riuso degli imballaggi in plastica, su fondi provenienti dall’Osservatorio Plastica 
Sostenibile sotto la responsabilità scientifica del Prof. Carlo Alberto Pratesi; 

- Conferimento incarichi per seminari sui Master MBC e EGBC (prof.ssa Marchiori), sul 
corso di Perfezionamento in B2b (prof. Pezzi) e corso di aggiornamento delle performance nella PA 
(prof.ssa Guglielmetti). 

Il Consiglio approva all’unanimità. 
 

 
Alle ore 15.45 si dichiara chiusa la seduta.  

 
Il presente verbale si compone di n.7 pagine e n. 12 allegati.  

 
      Il Segretario Verbalizzante                Il Direttore 
  Dott.ssa. Francesca Ciccioni                           Prof. Massimiliano Celli 


